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L’ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI DI PATTERN S.P.A. HA DELIBERATO E
APPROVATO:

- IL BILANCIO DI ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2025

- LA DESTINAZIONE DEL RISULTATO DI ESERCIZIO

- LA PROPOSTA DI DISTRIBUZIONE DI UN DIVIDENDO MEDIANTE PRELIEVO DA
RISERVA STRAORDINARIA

- LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- L'AUTORIZZAZIONE ALL'ACQUISTO E ALLA DISPOSIZIONE DI AZIONI PROPRIE

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI PATTERN S.P.A., RIUNITOSI A SEGUITO
DELL'ASSEMBLEA, HA CONFERMATO LUCA SBURLATI COME CEO

Torino, 20 aprile 2026 — Pattern S.p.A. (EGM:PTR), societa italiana fondata nel 2000 da Francesco
Martorella e Fulvio Botto, tra i pil importanti operatori nella Progettazione, Sviluppo e Produzione
di linee di abbigliamento per i marchi top di gamma, comunica, che in data odierna, si € riunita
I'Assemblea Ordinaria degli Azionisti in prima convocazione, sotto la presidenza del Presidente Fulvio
Botto.
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APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO, PRESENTAZIONE DEL BILANCIO CONSOLIDATO DI
GRUPPO AL 31 DICEMBRE 2025 E DESTINAZIONE DEL RISULTATO D’ESERCIZIO

L'Assemblea ha approvato il Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025 e ha preso atto del Bilancio
Consolidato al 31 dicembre 2025, non sottoposto a votazione, e del quale si riportano i seguenti
risultati:

e Totale ricavi: € 117,0 milioni (€ 128,0 milioni)!

e EBITDA: € 59 milioni (€ 13,0 milioni)

e EBITDA Margin: 5,0% (10,2%)

e Risultato di Esercizio: € -2,3 milioni (€ 0,4 milioni)

e PFN negativa (debito) per € 19,8 milioni (PFN negativa (debito) per € 14,4 milioni al 31 dicembre
2024)

L'Assemblea ha, inoltre, deliberato di coprire integralmente la perdita di € 3.414.291,66 mediante utilizzo
per pari importo della Riserva Straordinaria.
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APPROVAZIONE DELLA DISTRIBUZIONE DI UN DIVIDENDO MEDIANTE PRELIEVO DA RISERVA
STRAORDINARIA

L'Assemblea ha deliberato di distribuire agli azionisti, mediante prelievo dalla riserva straordinaria, un
dividendo di euro 0,035 per ciascuna azione ordinaria avente diritto, al lordo delle ritenute di legge, per

11 dati economico- patrimoniali in parentesi si riferiscono al 31 dicembre 2024
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complessivi euro 525.534,66, con messa in pagamento a partire dal 20 maggio 2026, stacco della cedola
fissato al 18 maggio 2026 e record date il 19 maggio 2026.
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NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

L'Assemblea ha approvato la proposta di nomina del Consiglio di Amministrazione, deliberando su:
- determinazione del numero dei componenti;

- determinazione della durata in carica;

- nomina degli amministratori;

- nomina del presidente del Consiglio di Amministrazione;

- determinazione del compenso del Consiglio di Amministrazione.

L'Assemblea ha approvato la composizione del nuovo Consiglio di Amministrazione di Pattern a
seguito della sola lista dei candidati presentata dall'azionista di maggioranza Bo.Ma Holding S.r.l.
Inoltre, 'Assemblea ha nominato Francesco Martorella Presidente del Consiglio di Amministrazione di
Pattern.

Il Consiglio di Amministrazione risulta cosi composto:
- Emilio Paolucci, Consigliere indipendente;

- Simonetta Cavasin, Consigliere indipendente;

- Francesco Martorella, Presidente;

- Fulvio Botto, Consigliere;

- Luca Sburlati, Consigliere;

- Stefano Casini, Consigliere;

- Diego Dirutigliano, Consigliere;

- Claudio Delunas, Consigliere;

- Franca Di Carlo, Consigliere.
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AUTORIZZAZIONE ALL'ACQUISTO E ALLA DISPOSIZIONE DI AZIONI PROPRIE

Infine, come previsto all'ultimo punto all'ordine del giorno, 'Assemblea, previa revoca della delibera di
autorizzazione assunta dall’assemblea in data 28 aprile 2025, ha approvato I'autorizzazione all'acquisto
e alla disposizione di azioni proprie, per un periodo di 18 mesi sino a un massimo di azioni proprie tale
da non eccedere il 10% del capitale sociale.

La richiesta di autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie & volta a disporre e/o
utilizzare le azioni proprie, in coerenza con le linee strategiche che la Societa intende perseguire,
nelllambito di operazioni straordinarie, piani di incentivazione azionaria e operazioni di sostegno alla
liguidita del titolo.

Inoltre, si propone che il corrispettivo unitario per I'acquisto delle azioni sia stabilito di volta in volta per
ciascuna singola operazione, fermo restando che gli acquisti di azioni potranno essere effettuati a un
corrispettivo non inferiore nel minimo del 15% e non superiore nel massimo del 15% al prezzo di
riferimento registrato dal titolo nella seduta di Borsa del giorno precedente ogni singola operazione.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI PATTERN S.P.A. CONFERISCE LE DELEGHE
CONFERMANDO LUCA SBURLATI QUALE CEO (CHIEF EXECUTIVE OFFICER)

Il Consiglio di Amministrazione di Pattern S.p.A, tenutosi sempre in data odierna a seguito
dellAssemblea degli Azionisti, ha deliberato di attribuire deleghe e poteri ex. art. 10.4 dello statuto
sociale e 2° comma art. 2381 c.c. ai consiglieri Fulvio Botto, Francesco Martorella, Luca Sburlati, Franca
Di Carlo e Diego Dirutigliano al fine di poter realizzare gli obiettivi di crescita della Societa e in continuita
con le attivita svolte nel corso del precedente mandato. In particolare, in ragione delle deleghe gestorie
conferite, 'amministratore Luca Sburlati viene confermato CEO (Chief Executive Officer) della Societa.

Il Consiglio di Amministrazione ha, inoltre, deliberato di attribuire la delega strategica sul polo della
maglieria al consigliere Stefano Casini, nell'ambito del closing dell'operazione di acquisto della quota
del 10% di S.M.T. - Societa Manifattura Tessile S.p.A..

Infine, il Consiglio di Amministrazione, facendo riferimento alla documentazione prodotta ed alle
informazioni in proprio possesso, ha altresi verificato la sussistenza dei requisiti di indipendenza - di cui
all'articolo 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998 (TUF) e alla Procedura dei Criteri applicativi per la
valutazione dell'indipendenza degli amministratori - dei Consiglieri Simonetta Cavasin e Emilio
Paolucci.
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DEPOSITO DELLA DOCUMENTAZIONE

Il Verbale dell’lAssemblea e il Rendiconto sintetico delle votazioni saranno messi a disposizione del
pubblico sul sito della societa www.patterngroup.com nei termini e con le modalita previste dalla
normativa, anche regolamentare, vigente.

ok

About Gruppo Pattern:

Pattern Spa & azienda leader nella progettazione, ingegneria e produzione di capi sfilata per i pit importanti brand del fashion luxury internazionale.
La societa, fondata nel 2000 da Franco Martorella e Fulvio Botto, ha visto I'ingresso nel 2012 del CEO Luca Sburlati e ha avviato nel 2017 un percorso
di crescita strutturato che ha portato, grazie prima al conseguimento della Certificazione Elite di Borsa Italiana e poi alla quotazione sul Mercato
Euronext Growth di Milano di Borsa Italiana nel 2019, alla creazione di Pattern Group: il primo Polo italiano di Progettazione e Produzione per
il Fashion Luxury. Composto da un network di aziende italiane leader nella Prototipia e nella Produzione, il Gruppo Pattern vanta un solido
posizionamento nelle principali Categorie di Prodotto del Fashion Luxury, dalla Ricerca e Ingegneria fino alla Produzione.

Pattern Spa & inoltre la prima azienda italiana nel settore ad aver ottenuto nel 2013 la Certificazione SA8000/Social Accountability e dal 2019 un
Rating ESG, a conferma della scelta strategica dell'azienda di investire su sostenibilita, tecnologia e risorse umane.

Pattern rappresenta oggi un caso unico nel settore della moda italiana di un’azienda privata e indipendente con una visione industriale di lungo
periodo.

www.patterngroup.it

Per ulteriori informazioni:

Euronext Growth Advisor

Value Track SIM S.p.A.

e-mail giovanni.tommasi@value-track.com

Pattern Investor e Media Relations
Sara De Benedetti sara.debenedetti@pattern.it

IR Advisor — CDR Communication
Silvia Di Rosa silvia.dirosa@cdr-communication.it
Marika Martinciglio marika.martinciglio@cdr-communication.it
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