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Progetti

Cisalfa cresce e accorcia
ledistanze versolaborsa

Confermatoil progetto diquotazione per il gruppo dello sportswear dopo un 2024
archiviato con 585 milionidiricaviin crescitadel 3%. Siampliail retail. Andrea Guolo

isalfa marcia a passo spedito

verso I'ipo. I gruppo, che ha

annunciato nei mesi scorsi la

sua intenzione di sbarcare sul
mercato azionario, ha reso noti i risultati
del 2024, archiviato con ricavi in cresci-
tadel 3% per 585 milioni di ricavi in Ita-
lia con un un obiettivo di progressione
del +5% nell’anno in corso. «I primi tre
mesi non sono stati facili per il retail, ma
il risultato raccolto & sovraperformante
rispetto al mercato», ha raccontato a
MFF Ismaele Niero, sales director del-
la societ che opera nel mercato italiano
con 165 punti venditas sgccnhzzau inab-
bigliamento sportivo. 1 parla qumdl di
un 3,6-3.7% like for like, acui va aggiun-
toil contributo altmdnllcnuovcapcrrw
re, la prima delle quali riguarda il punto
vendita a marchio tersportsu rsto-
re inaugurato ieri a Montecchio Maggio-
re (Vicenza), con un ulteriore negozio in
arrivo nel secondo semestre per I'inse-
gna che strizza1'occhio alla gdo, mentre
sono ftre gli opening progl"\mm'ltl tutti

Ismaele Niero

portunita nel corso dell’anno, anche nel
canale degli outlet», ha precisato Niero.
Lo scorsoanno, sono state gestite otto di-
verse attivita tra nstrutturazioni € nuove
H re, tra cui il rifacimento completo
del flagship storico in via XX Settembre

Finint equity for growth
rileva Bonetto art-legno

terminato 250 nuove assunzioni, di cui
150 per la rete dei negozi Cisalfa sport e
100 per il nuovo format di Intersport»,
ha aggiunio il sales director della socie-
th. A oggi, sono circa 3.700 i dipendenti
italiani del gruppo, che pud contare an-
che un’ottantina di insegne in Germania
attraverso la controllata Sport voswin-
kel. I piani attuali di espansione sono li-
mitati all’Italia e alla Germania, mentre
tra i 270 brand presenti nei negozi del
gruppo spiccano i rendimenti dei mar-

chi propri e delle licenze in esclusiva co-
me Ellesse e Fila. «Trai cinque brand di
!JI‘O]JI‘i etd, abbiamo svolto un importante
avoro di design su Best company», ri-
marca Niero. bn andamento che spiana
il cammino verso la quotazione, «Era
I'obiettivo del nostro fondatore Vincen-
zoMancini (scomparsonel 2019, ndr)e
presto speriamo di poter concretizzare
questo suo desiderio. Costruiamo, mat-
toncinosu mattoncino, il percorso per ar-
rivare alla borsa, passaggio importante
per concretizzare obiettivi anche, ma

Finint equity for growth fa il suo ingresso nel mon-
do dell’ arredamento di lusso. Il fondo di private equi-
ty controllato da Finint investments & entrato, con un
investimento di maggioranza, nel capitale di Bonetto
art-legno (rellafoto, un laboratorie), societi con se-
de a Monticello Conte Otto, in provincia di Vicenza,
attiva nella produzione di luxury design con focus nel
segmento fashion retail e specializzata nella lavorazio-
ne artigianale del legno. A guidare la crescita del nuo-
vo corso di Bonetto art-legno sarh Davide Biddiri,
chericoprira il ruolo di amministratore delegato. Il ma-
nager, gia alla guida di Operae interiors (societa del
gruppo Fincantieri), si avvarra del supporto di Paolo

, rappresentante della terza generazione della
societit, che manterri una funzione centrale nel proget-
10, confermandosi dungue come punto di riferimento
per i clienti e garantendo cosi la continuiti azienda-
le L’ operazione rappresenta il quarto investimento di
Finint E4g, dopo quelli in Tecno cover, societi pro-
duttrice di stufe a pellet e legna, in Serinex, aziendaat-
tiva nella progettazione, produzione e commercializ-
zarione di portautensili e accessori per centri di lavoro
e macchine a controllo numerico, e Proteko, impresa

nellasecondametadell’anno, perinego- a Bergamo, che da solo ha richiestoun  non solo, di tipo espansivo. La salitae  specializzata in servizi per la gestione della sicurezza
ziamarchio Cisalfa sport. «5tiamo co-  investimento di 1,5 milioni di eurosui 7 impegnativa, ma i nostri numeri comin-  inazienda. (riproduzione riservata)
munque monitorando_diversi dossier  milioni complessivi destinati allosvilup-  ciano a essere giusti», ha concluso Nie- Emma Crugnola
con I'intenzione di cogliere qualche op-  poretail. «Questi investimenti hannode-  ro. (riproduzione riservata)
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Il polo italiano ha registrato nell’anno
unlivellodiredditivitainlieve flessione
con un margine operativo di 13 milioni

iconferma stabile il 2024 di Pattern, Fur con un lieve ca-
lo della redditivita. Il polo italiano della progettazione di
moda di lusso ha confermato per " esercizio risultati in li-
nea con I'anno precedente. I ricavi si sono attestati a
125,8 milioni di euro rispetto ai 126,4 milioni del 2023. L ebitda &
invece Fassato dai quasi 19 milioni di euro dello scorso anno agli
attuali 13 milioni con il margine ebitda sceso al 10,2% dal 12,7%.
L’utile netto & stato pari a 5,1 milioni di euro, adjusted a 3,7 milio-
ni. In una nota il management ha comunicato che «il gruppo ha ot-
tenuto risultati leggermente superiori alle aspettative nonostante
le difficolta del mercato del Made in Italy tessile, abbigliamento e
pelletteria, che ha registra-
to una contrazione del
15%». All’interno dell’a-
zienda, il calo strutturale
del settore della pellette-
ria & stato compensato dal-
la crescita del reparto del-
la maglieria e dalla tenuta
del ready to wear. E stata
poi determinante la strate-
gia di M&A incentrata su
aziende leader nella pro-
gettazione e ingegnerizzazione. La creazione di poli industriali ha
inoltre ottimizzato le sinergie di processo e logistiche, miglioran-
do I'efficienza. «Questo risultato ¢ stato ottenuto grazie all’effi-
cienza organizzativa legata, in primis, alla localizzazione geogra-
fica dei nostri poli Industriali, alla specializzazione sullo sviluppo
prodotto che distingue tutte le nostre aziende, € ai processi corpo-
rate trasversali ormai gia ben integrati», ha dichiarato il ceo Luca
Shurlati assieme a Franco Martorella e Fulvio Botto, fondatori
e azionisti di maggioranza di Pattern. «Inoltre, il livello di investi-
menti previsto per il 2025 non subira variazioni nonostante ci si
aspetti un anno complesso». (riproduzione riservata)
Emma Crugnola

L'headquarte}di Pattern

IN ALEVI MILANO

Lasocietacompradelle quotedel brand
di calzature con cui aprirain estate
shop tra Londra, Milano e Porto Cervo

levi Milano cresce
con I'investimento di
Gruppo Bal. Il mar-
chio di calzature me-

neghino fondato nel 2019 da
alentina Micchetti ¢ Perla
Alessandri ha chiuso un deal
con il conglomerato messica-
no che detiene ora delle quote
€sup) ortera I e\pan\mnc esle-
radel brand. Dal 1° aprile, infat-
ti, il marchio sbarchera da Har-
rods a Londra, con un pop-up
store al fianco dei big brand
della scena internazionale.
«Siamo molto contente perché
generalmente non danno que-
slotlpodl spazio ai marchi gio-
vani, ma ¢ bello che ci abbiano
scelto, sard un'importante ve-
trinax, racconta la Micchetti. Un altro impegno degno di nota saré quel-
lo con Rinascente, che dal 7 aprile, per ladurata di un anno, ha conces-
s0 ad Alevi Milano uno shop in shop al terzo piano del department store,
quello dedicato alle scarpe di lusso. «Noi finoraci siamo dedicate pretta-
mente al wholesale e quindi non abbiamo dei clienti ben definiti, se non
sul nostro online», aggiunge. «Avremo il modo sia di testare I'interesse
su un pop-up, ma anche in un corner in una struttura come Rinascente,
giaavviatae con la propria clientela. Ciinteressa capire come farci nota-
reinmezzo a unasituazione di clienti di [).L\sdu__]u e turisti». Mala coro-
nazione della stagione calda avverrail 1° giugno, data in cui apriranno
ufficialmente le pﬂne del flagship a Porto Cervo. «E un posto a me caro,
qui ho avuto le mie prime esperienze di lavoro con Roberto Cavalli nel
2003», racconta. «Ad oggi conosco il luogo, il turismo locale, era il mo-
mento giusto per aprire uno store qui». (riproduzione riservata)
Emma Crugnola

Da sinistra, Valentina Micchetti

e Perla Alessandri
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Il lanificio Fratelli Piacenza
spinge sul green. In linea con il
suo impegno verso gli obiettivi
Esg, la realta italiana specializ-
zata nella produzione di filati
pregiati ha ottenuto lo statuto
giuridico di societd benefit, pen-
sato per le attivitd a scopo di lu-
cro che considerano I'impatto
verso societd e ambiente. Con il
nuovo status, Fratelli Piacenza,
parte di Piacenza group (nella
Jfota), si impegneri a perseguire
finalita di beneficio comune,
operando in modoresponsabile,
sostenibile e trasparente nei con-
fronti delle persone, del territo-
rioe dell’ambiente. In particola-
re, lo statuto della societi inte-
greritre nuovi paragrafi che pre-
vederanno tre obiettivi specifi-
ci, ovvero comunitd, persone e
filiera. All'interno di queste
aree, Piacenza group haidentifi-
cato alcuni obiettivi da realizza-
re gid nel 2025. Tra cui, il sup-
porto al territorio locale attraver-
so partnership con scuole e asso-
ciazioni, una rinnovata attenzio-
ne ai dipendenti e un ulteriore
consolidamento del percorso di
partnership gia avviato coni for-
nitori. (riproduzione riservata)
Alice Prosperi



