Relazione del Consiglio di Amministrazione

Parte ordinaria — Punto 5 all’ordine del giorno

Nomina della societa di revisione per il triennio 2024-2026; deliberazioni inerenti e conseguenti

Signori Azionisti,

con riferimento al quinto argomento posto all’ordine del giorno, Vi ricordiamo che — in occasione
dell’approvazione del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 — giungera a scadenza l'incarico di revisione
legale dei conti conferito alla societa PricewaterhouseCoopers Spa per gli esercizi 2021-2023.

In considerazione di tale scadenza, la Societa ha dato avvio ad una procedura di selezione del nuovo revisore,
raccogliendo a tal fine specifiche offerte da parte di diverse societa di revisione. Le offerte ricevute, che restano
depositate agli atti della Societa, sono state messe a disposizione del Collegio Sindacale per lo svolgimento
dell’attivita di propria competenza e per la redazione della proposta motivata ai sensi dell’art. 13, comma 1, del
D.Lgs. 39/2010.

A tale riguardo, si ricorda che I'articolo 13 dello Statuto Sociale dispone che la revisione legale dei conti e
esercitata, ai sensi delle disposizioni di legge, da un Revisore Legale o da una Societa di Revisione Legale iscritti
nell’apposito registro sulla base di apposita delibera dell’Assemblea.

Il Consiglio di Amministrazione Vi sottopone pertanto la proposta formulata dal Collegio Sindacale relativa al
conferimento dell'incarico di revisione legale dei conti per il triennio 2024-2026 alla societa
PricewaterhouseCoopers Spa, riportata in allegato alla presente relazione.
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Signori Azionisti,

alla luce di quanto sopra illustrato, il Consiglio di Amministrazione Vi propone di assumere la seguente
deliberazione:

“L’assemblea ordinaria degli azionisti della
Pattern S.p.A,,
— preso atto della relazione del consiglio di amministrazione sul quinto punto all’'ordine del giorno
delibera

di approvare la proposta relativa al conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti per il triennio 2024-
2026 alla societa PricewaterhouseCoopers S.p.A. nei termini e alle condizioni riportate nella proposta motivata
del collegio sindacale allegata alla relazione del consiglio di amministrazione sul quinto punto all'ordine del
giorno.
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Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

Fulvio Botto
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PROPOSTA MOTIVATA PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Al SENSI DELL’ART. 13 D.LGS. N. 39/2010

Signori Azionisti della Societa Pattern S.p.a,,

tenuto conto che:

* lart. 13, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2010 prevede testualmente che: “Salvo quanto disposto

doll’art. 2328, secondo comma, n. 11), c.c., l'assemble, su proposta motivata dell ‘vrgano
di controllo, conferisce I'incarico di revisione legale dei conti e determina il corrispettivo
spettante ol revisore legale o alla socielad di revisione legale per Uintera durata
dellincarico ¢ gli eventuali criteri per ['adeguamento di tale corrispettivo durante
Uincarico™,

la Societa ha inviato n. 4 inviti a n. 4 societa di revisione:;

gli inviti di cui al punto precedente riguardano la revisione legale del bilancio d'esercizio ¢
consolidato di Pattem S.p.a. e del Bilancio d'esercizio delle societa controllate per il triennio
2024-2026 e la revisione limitata su base volontaria della situazione semestrale consolidata,

come meglio specificato nel prosicguo;

il Collegio Sindacale ha esaminato le proposte per i servizi professionali di revisione legale dei

conti per il tricnnio 2024-2026 presentate dalle Societd di revisione PricewaterhouseCoopers S.p.a.,

Emst&Young S.p.a., BDO Nalia S.p.a. ¢ KPMG S.p.a. che hanno aderito alla richiesta di Pattern

S.p.a. ¢ ha proceduto, dopo aver riscontrato i requisiti di indipendenza delle societa offerenti, a

un’analisi delle proposte.

In merito all’oggetto dell*incarico, il Collegio da atto che le predette proposte prevedono la

dichiarazione di disponibilita di ciascuna societa allo svolgimento delle scguenti attivita:

la revisione legale del bilancio d’esercizio e di quello consolidato per ciascuno dei tre
esercizi con chiusura dal 31 dicembre 2024 al 31 dicembre 2026, della Pattern S.p.a. e del
bilancie d’esercizio delle societa controllate, ai sensi e per gli eftetti dell’art. 14, comma 1
lettera a) del D. Lgs. n.39/2010; in merito, si specifica che la societa di revisione BDO ltalia
S.p.a. non prevede la revisione legale del bilancio d’esercizio delle societd controllate, salvo
SMT S.r.l., bensi una revisione limitata/desk review,

la verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilita sociale e della
corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili ai sensi e per gli effetti

dell’art. 14, comma 1, leltera b) del D. Lgs. n.39/2010;



e la verifica della coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d’esercizio e con

quello consolidato e della sua conformita alle norme di legge, come previsto dall’art, 14,

comuna 2, lettera ¢) del D. Lgs. n.39/2010;

e la revisione contabile limitata del bilancio consolidato intermedio abbreviato al 30 giugno

2024, 2025 e 2026.

Inoltre, in merito ai corrispettivi e ai relativi aspetti cconomici, 1 principali conlenuti delle proposte

presentate sono evidenziati nella seguente tabella:

Societd di revigione

Numero
ore totali
allanno

Figore
professionali
e (ove acquisibile)
% di tempo dedicato tra Pattern 8.p.a.
€ societd controllate

PricewaterhouseCoop
ers S.p.a

690 ore all’anno
per Pattern
S.p.a. + 1203
ore all’anno per
le societa
controllate =
1.893 ore
all’anno

Partner: 10 %
Manager: 20 %
Senior; 30 %
Assistente: 40 %

Onorari annuali

€ 50.000 per Pattern
S.pa.

+ € 80.500 per
societa controllate =
€ 130,500, al netto
dell’'TVA. delle
spese forfettarie 8%
(per tecnologia,
informatiche e di
segreteria), delle
spese vive nella
misura in cui
sostenute

Costo orario medio
(nettn TYA)

€ 72,46 per Pattern
8.p.a/€ 66.92 per le
soctetd controllate =
€ 68,94 costo orario
medio per il
Gruppo

Emst&Young S.p.a.

BDO Italia S.p.a.

645 ore all’anno
per Pattern
S.p.a. + 800 ore
all’anno per le

n. 1 Partner
n. 1 Engagement Quality Reviewer
n. 1 Senior Manager

€ 45.000 per Pattern
S.p.a.

b € 48.000 per
societd controllate =
€ 93.000, al netto
dell’ITVA, delle

€ 69,77 per Pattern
S.p.a./€ 66,00 per le
societa controllate =

societd (Non risulta acquisibile a % di tempo spese forfettadic € 64,36 costo orario
controllate = dedicato né le eveutuali ulteriori So"/p d lle spese po medio peril

1445 ore figure del Team di revisione). 7 .e © Spest per Gruppo
alPanno spostamenti ﬁlOl‘!

sede nella misura in

cui sostenute
€ 45.000 per Pattern
560 ore all’anno S.pa.+€ 15000 | €80,36 per Pattern

per Pattern
S.p.a. + 180 ore
all’anno per
bilancio
consolidato e
revisione
limitata societa
controllate =
740 ore

all’anno

n. 1 Partner: 7%
n. | Dirigente: 20%
n. 1 Revisore esperto: 34%
n. 1 Assistente: 39%

all’anno per
bilancio consolidato
e revisione limitata
societd controflate =
€ 60.000, al netto
dell'IVA e delle
spese per
spostamenti fuori
sede. di segreteria e
comunicazione
nella mmisura in cui
sostenute

S.p.a./€83,33 per
bilancio consolidato
¢ revisiong limitata
societd controllate -
€ 81,08 costo orario

medio per it
Gruppo (che non
comprende la
revisione legale
delle societa
controllate)




Numero
ore totali
all'anno

Figure
professionnli
¢ (ove acquisibile)

% di tempo dedicato (ra Pattern S.p.a.

e societd controllate

Onorari annuali

KPMG S.p.a.

610 ore all’anno
per Pattern
S.p.a +1.170
ore all’auno per
le societa
controllate =
1.780 ore
all’anno

n. 1 Partner: 10%
n. 1 Manager: 20%
n. 1 Senior: 30%
1. 4 Staft e Specialist: 40%

€ 43.820 per Pattern
S.p.a.

+ € 81.180 per
societa controllate =
€ 125.000. al netto
delPIVA, delle
spese forfettarie
8%, delle spese per
spostamenti fuorl
sede nella misura in
cui sostenute

Costo orario medio

(nctto I'VA)

€ 71,84 per Pattern
S.pa./€ 69,38 perle
societd controllate =
€ 70,23 costo orario
medio per il
Gruppo

All’esito di tale analisi, il Collegio Sindacale, tenuto conto che le societa di revisione in esame:

* sono organizzazioni italiane di network internazionali e sono iscritte nel Registro dei

revisori legali presso il Ministero dell'economia e delle finanze;

+ risultano disporre tutte di organizzazione e idoneild (ecnico-professionali adeguate alla

natura, dimensioni ¢ complessita specifiche dell'incarico da svolgere;

* rispondono ai requisiti di indipendenza, quali previsti dalla vigente normativa;

* hanno illustrato nelle rispettive proposte un piano di revisione adeguato ¢ completo;

» hanno indicato nelle rispettive proposte le risorse professionali. le ore da impiegare nello

svolgimento dell'incarico, gli onorari complessivi nonché, implicitamente, Te tariffe orarie,

che il Collegio Sindacale (pur nella fisiologica variabilita che contraddistingue i precitati

elementi) ritiene adeguati avendo riguardo, anche sulla base del trend storico:

a. alla verificata coerenza sostanziale relativamente alla passata revisione legale;

b. alla dimensione, composizione e rischiositd delle pit significative grandezze

patrimoniali, economiche e finanziarie del bilancio e del bilancio consolidato di

Pattern S.p.a.;

¢, alla preparazione tecnica e all'esperienza che lo specifico lavoro di revisione
prep P

richiede;

d. alla necessita di assicurare, oltre all'esccuzione materiale delle verifiche, una

adeguata attivita di supervisione ¢ di indirizzo. nel rispetto dei principi di revisione.

da atto che

la proposta formulata da PricewaterhouseCoopers S.p.a., per quanto sostanzialmente equivalente a

quella di Emst&Young S.p.a., sulla base del rapporto compensi/monte orc totali (annuali e

triennali), risulta piltl favorevole sulla base dell’aspetto legato alla conoscenza della Societa e alla




continuitd dell’attivitd di revisione legale svolta nell’ultimo triennio con riferimento alla Societa
stessa e quindi

propone
all'Assemblea degli Azionisti di Pattern S.p.a. di conferire I’incarico di revisione legale dei conti per
gli esercizi 2024, 2025 e 2026, ai sensi degli artt. 13 ss del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 a
PricewaterhouseCoopers S.p.a., con sede legale in Milano, Piazza Tre Torri, 2, capitale sociale
6.890.000,00, CF/P.IVA 12979880155, iscritta al n. 119644 del Registro dei Revisori legali alle

condizioni riportate nella proposta dalla societa stessa formulate in data 10.04.2024.

Torino, 10.aprile 2024
11 Collegjo Sindaca

Dot Luci Margheritg,Calista Rota
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