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Relazione del Consiglio di Amministrazione 

 

Punto 3 all’ordine del giorno 

 

 

Nomina di un amministratore per l’integrazione del consiglio di amministrazione; deliberazioni 

inerenti e conseguenti. 

 

Signori Azionisti,  

il Consiglio di Amministrazione Vi ha convocato in Assemblea per deliberare in merito alla nomina di un 

amministratore a seguito delle dimissioni rassegnate dall’amministratore Dott. Innocenzo Tamborrini il 10 

gennaio 2024. 

A seguito di tali dimissioni, in sostituzione dell’amministratore Dott. Innocenzo Tamborrini, il Consiglio di 

Amministrazione ha nominato per cooptazione, ai sensi dell’articolo 2386, primo comma, del Codice Civile 

e dell’articolo 10.2 dello statuto sociale, in data 8 febbraio 2024, la signora Franca Di Carlo. 

Il Consiglio di Amministrazione comunica che è giunta proposta di confermare nella carica di 

amministratore della Società la signora Franca Di Carlo fino alla scadenza dalla carica dell’intero attuale 

Consiglio di Amministrazione e, pertanto, fino alla data dell’Assemblea convocata per l’approvazione del 

bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024.  

In ottemperanza a quanto previsto dalla normativa vigente e in adesione alle raccomandazioni del Codice 

di Corporate Governance, il Consiglio di Amministrazione Vi invita a esaminare il curriculum vitae della 

candidata,  la dichiarazione con cui la signora Franca Di Carlo ha accettato la candidatura e attestato, sotto 

la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità o di incompatibilità ex articolo 2382 del 

Codice Civile e la sussistenza dei requisiti di onorabilità di cui all’articolo 147 quinquies del TUF, vale a dire 

i requisiti di onorabilità indicati dal regolamento emanato dal Ministero della Giustizia ai sensi dell’articolo 

148, comma 4, del TUF. 

In continuità con quanto già deliberato dall’Assemblea del 28 aprile 2022 in sede ordinaria in merito al 

compenso degli amministratori, si evidenzia che non viene attribuito alcun compenso all’amministratore 

Franca di Carlo, in quanto dipendente della Pattern S.p.A..   

Ai sensi dell’articolo 2386, comma 1, del Codice Civile e dell’articolo 10.2 dello statuto sociale, la nomina 

dovrà essere deliberata senza applicazione del voto di lista secondo le maggioranze di legge.  

* * * 

Signori Azionisti,  

alla luce di quanto sopra illustrato, il Consiglio di Amministrazione Vi propone di assumere la seguente 

deliberazione:  

“L’assemblea ordinaria degli azionisti della  
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“Pattern S.p.A.”,   

- preso atto della cessazione, in data odierna, dell’amministratore Franca DI CARLO, nominato per 

cooptazione ai sensi dell’articolo 2386, comma 1, del codice civile e dell’articolo 10.2 dello statuto sociale, 

nella riunione del consiglio di amministrazione dell’8 febbraio 2024 in sostituzione dell’amministratore 

dimissionario Innocenzo TAMBORRINI,  

- considerata la relazione del consiglio di amministrazione sul terzo punto all'ordine del giorno,  

delibera 

di nominare, ai sensi dell’articolo 10.2 dello statuto sociale, amministratore della società, fino alla scadenza 

dell’attuale consiglio di amministrazione e pertanto fino alla data dell’assemblea convocata per 

l’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024, la signora Franca DI CARLO, nata a Borgaro Torinese il 20 

marzo 1968, domiciliata a Castiglione Torinese (TO), strada Valle Garavaglia n. 25, codice fiscale DCR FNC 

68C60 A990G, di cittadinanza italiana ed in possesso dei requisiti richiesti dalla legge e dallo statuto, la 

quale ha presentato dichiarazione circa l’inesistenza, a suo carico, delle cause di ineleggibilità previste dalla 

legge e di interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro 

dell'Unione Europea.”  

* * * 

Si allega alla presente relazione illustrativa la dichiarazione con la quale la signora Franca Di Carlo ha 

accettato la propria candidatura e attestato, sotto la propria responsabilità, il possesso dei requisiti previsti 

dalla legge e dallo statuto, corredata dal curriculum professionale, contenente un’esauriente informativa 

sulle caratteristiche personali e professionali della stessa nonché l’elenco delle cariche di amministrazione 

e controllo detenute presso altre società o enti.  

 

Collegno (TO), 11 aprile 2024 

Per il Consiglio di Amministrazione  

Il Presidente 

Fulvio Botto 
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