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Verbale della parte straordinaria dell'assemblea

degli azionisti della  Pattern S.p.A.  tenutasi il 4

dicembre 2020

REPUBBLICA ITALIANA

Il quattro dicembre duemilaventi ,

in Torino, nel mio studio in via Mercantini n. 5,
alle ore 11,15 circa.

lo, Remo Maria MORONE,

Notaio iscritto al Collegio Notarile dei Distretti
Riuniti di Torino e Pinerolo, con residenza in To-
rino, ho assistito, su richiesta della societa in-
franominata, in questo giorno, ora e luogo, elevan-
done verbale, alla trattazione della parte straor-
dinaria dell'assemblea degli azionisti della

"Pattern  S.p.A." , convocata per le ore 11 con avvi-

SO pubblicato in data 19 novembre 2020 sul quoti-
diano 1l Sole 24 Ore per discutere e deliberare
sul seguente

Ordine del giorno
Parte ordinaria

1. Distribuzione di un dividendo ordinario: deli-

bere inerenti e conseguenti

2. Autorizzazione all'acquisto e alla disposizio-

ne di azioni proprie: delibere inerenti e conse-




guenti .

Parte straordinaria

1. Attribuzione al  Consiglio di amministrazione,

ai sensi dell'articolo 2443 del Codice civile, del-

la delega ad aumentare il capitale sociale in via

scindibile fino all'importo massimo di euro 15 mi-

lioni, comprensivo  di sovrapprezzo, da realizzarsi

entro il 31 dicembre 2022, mediante conferimenti

in natura: delibere inerenti e conseguenti

2. Modifica dell'articolo 9 dello statuto (Assem-
blea) in merito alle modalita di pubblicazione del-
l'avviso di convocazione: delibere inerenti e con-
seguenti .

3. Modifica deqgli articoli 7 (Offerte pubbliche
di acquisto), 9 (Assemblea), 10 (Amministrazione e
Rappresentanza) e 12 (Collegio sindacale) dello

statuto per adeguamento al Regolamento del Mercato

AIM ltalia a sequito  delle  modifiche di cui all'Av-

viso n. 17857 di Borsa Italiana: delibere inerenti

e conseguenti

Quivi avanti me notaio € personalmente comparso |l
signor

Francesco MARTORELLA, nato a Castronovo di Sicilia
(PA) il 7 dicembre 1964, domiciliato per la carica

a Collegno (TO), via Italia n. 6/A,



della cui identita personale sono certo,
nella sua qualita di presidente del consiglio di
amministrazione della

"Pattern  S.p.A." , con sede in Collegno (TO), via I-

talia n. 6/A, col capitale sociale di euro
1.371.538,40, iscritta nel registro delle imprese

- ufficio di Torino al n. 10072750010,

societa ammessa alle negoziazioni sul sistema mul-
tilaterale di negoziazione AIM ltalia - Mercato Al-
ternativo del Capitale organizzato e gestito da
Borsa Italiana S.p.A., soggetta all'attivita di di-
rezione e coordinamento da parte della Bo.Ma. Hol-
ding S.r.l., con sede Torino, via Assarotti n. 10.

Esso signor comparente, dopo aver dichiarato di a-
vere gia assunto, a sensi di statuto, la presiden-

za dell'assemblea nel corso della trattazione del-

la parte ordinaria, testé conclusasi, e di regola-

re lo svolgimento dell'assemblea, invita me notaio
a redigere il verbale della parte straordinaria.

Ricorda che, ai sensi dell'articolo 106, commi 4 e

5 del D. L. 18/2020 convertito dalla legge
27/2020, la cui applicazione é stata prorogata fi-

no al 31 dicembre 2020, l'intervento e l'esercizio
del diritto di voto degli aventi diritto nell'o-

dierna assemblea sono consentiti esclusivamente



tramite il Rappresentante Designato ai sensi del-
I'articolo 135 undecies del D. Lgs. 58/1998, So-
cieta per Amministrazioni Fiduciarie  SPAFID
S.p.A., come previsto nell'avviso di convocazione,
nel quale sono state indicate le misure ritenute
necessarie affinche nello svolgimento dell'odierna
assemblea siano garantite la tutela della sicurez-
za e della salute a fronte dellemergenza sanita-
ria in corso.

Quindi da atto:

- che l'assemblea e regolarmente costituita e vali-

da a deliberare anche per la parte straordinaria
in quanto sono rappresentati dal Rappresentante De-
signato, in persona del signor Roberto ALBANI, col-
legato con mezzi di telecomunicazione come consen-
tito dall'articolo 106 comma 2 del decreto legge
18/2020 convertito dalla legge 27/2020 e previsto
nell'avviso di convocazione, n. 16 titolari del di-

ritto di voto per n. 10.840.680 azioni ordinarie,
pari al 79,04% delle n. 13.715.384 azioni ordina-
rie senza indicazione del valore nominale rappre-
sentanti la totalita del capitale sociale;

- che attualmente, oltre ad esso presidente, e pre-
sente fisicamente il vice presidente del consiglio

di amministrazione Fulvio BOTTO:;



- che partecipano, mediante collegamento con i pre-
detti mezzi di telecomunicazione, gli amministrato-
ri:

Luca SBURLATI - amministratore delegato

Claudio SARACCO

Innocenzo TAMBORRINI,

nonché i sindaci effettivi:

Lucia Maria STAROLA - presidente

Lucia Margherita Calista ROTA;

- che i predetti mezzi di telecomunicazione garan-
tiscono l'identificazione dei partecipanti, la lo-

ro partecipazione e l'esercizio del diritto di vo-

to;

- che hanno giustificato I'assenza gli amministra-
tori:

Emilio PAOLUCCI

Anna Maria ROSCINI

nonché il sindaco effettivo

Alcide CASINI;

- di aver accertato, a mezzo di personale all'uopo
incaricato, l'identita e la legittimazione dei pre-
senti;

- che l'elenco nominativo dei partecipanti all'as-
semblea tramite il Rappresentante Designato, con

l'indicazione del numero delle rispettive azioni,



sara allegato al presente verbale (allegato "G").
Richiama poi quanto comunicato in sede di costitu-
zione dell'assemblea relativamente al fatto che:

- l'avviso di convocazione € stato pubblicato in
data 19 novembre 2020 sul quotidiano Il Sole 24
Ore, ai sensi dell'articolo 9.2 dello statuto so-
ciale, nonché, in pari data, sul sito Internet del-

la Societa;

- come comunicato dai soci e reso pubblico nel Do-
cumento di Ammissione redatto ai fini dell'ammis-
sione delle azioni della Societa alle negoziazioni
sul sistema multilaterale di negoziazione AIM Ita-
lia - Mercato Alternativo del Capitale organizzato

e gestito da Borsa Italiana S.p.A., sono vigenti:

. un patto parasociale tra i soci Fulvio BOTTO,
Francesco MARTORELLA e Bo.Ma. Holding S.r.l., que-
st'ultima detenuta pariteticamente dai medesimi,
finalizzato ad assicurare la rappresentativita del-

la Bo.Ma. Holding S.r.I. nell'organo amministrati-
vo e nel collegio sindacale della Societa e garan-
tire uniformita di indirizzo alla gestione della
Societa in coerenza e in continuita con la passata
gestione che ha contribuito a una organica e flori-
da crescita della sua attivita,

. un patto parasociale tra i soci Anna Maria ROSCI-



NI e Bo.Ma. Holding S.r.l. nellambito del quale
guest'ultima si & impegnata a designare la signora
Anna Maria ROSCINI quale candidato membro del con-
siglio di amministrazione della Societa nella li-

sta di candidati che sara presentata dalla Bo.Ma.
Holding S.r.l. in occasione di ogni assemblea del-

la Societa convocata, nel corso della durata del
patto, per la nomina del consiglio di amministra-
zione della Societa e a votare a favore di tale li-

sta;

- secondo le risultanze del libro dei soci integra-

te dalle comunicazioni ricevute e da altre informa-

zioni a disposizione, possiedono azioni con dirit-

to di voto in misura significativa ai sensi del Re-
golamento Emittenti AIM ltalia i seguenti soggetti:

. Fulvio BOTTO n. 897.500 azioni (6,5%) detenute
direttamente

. Francesco MARTORELLA n. 897.500 azioni (6,5%) de-
tenute direttamente

. Fulvio BOTTO e Francesco MARTORELLA n. 7.515.000
azioni (54,8%) detenute tramite la Bo.Ma. Holding
S.rl. e n. 19.232 azioni (0,1%) detenute tramite

la Ma.Bo. Societa Semplice, societa entrambe dagli
stessi detenute pariteticamente;

- secondo le risultanze del libro dei soci integra-



te dalle comunicazioni ricevute e da altre informa-
zioni a disposizione:

. 'amministratore delegato Luca SBURLATI detiene
n. 222.400 azioni (1,6%)

. I'amministratore Anna Maria ROSCINI detiene n.
275.000 azioni (2%).

Il presidente passa quindi alla trattazione della
parte straordinaria dell'ordine del giorno.

Sul punto

1. Attribuzione al  Consiglio di amministrazione,

ai sensi dell'articolo 2443 del Codice civile, del-

la delega ad aumentare il capitale sociale in via

scindibile fino all'importo massimo di euro 15 mi-

lioni, comprensivo  di sovrapprezzo, da realizzarsi

entro il 31 dicembre 2022, mediante conferimenti

in natura: delibere inerenti e conseguenti ,

il presidente fa presente che, come indicato nella
relazione del consiglio di amministrazione (allega-
to "A"), viene proposto all'assemblea di attribui-
re al consiglio di amministrazione, ai sensi del-
I'articolo 2443 del codice civile, la facolta, da
esercitarsi entro il 31 dicembre 2022, di aumenta-
re il capitale sociale a pagamento.

Precisa che tale delega, utilizzabile in una o piu

volte e in via scindibile, riguarda conferimenti



in natura ai sensi dell'articolo 2441, comma 4,
primo periodo del codice civile per un importo mas-
simo complessivo di euro 15.000.000, comprensivo
di sovrapprezzo.

Fa poi presente che gli aumenti avverranno con e-
missione di azioni ordinarie aventi le stesse ca-
ratteristiche e lo stesso godimento delle azioni
ordinarie in circolazione alla data di emissione,

da offrire in sottoscrizione a soggetti che svolga-

no attivita analoghe, collegate, funzionali e/o si-
nergiche a quelle della Societa, nel contesto di o-
perazioni di acquisizione da parte della stessa di
partecipazioni, aziende e/o rami d'azienda o altri
asset connessi e funzionali all'oggetto sociale
della Societa e/o delle societa da questa parteci-
pate.

Precisa inoltre che la predetta relazione é stata
messa a disposizione del pubblico presso la sede
sociale e sul sito Internet della Societa in data

19 novembre 2020 e pertanto propone di ometterne
la lettura, fermo restando che la Proposta di deli-
bera in essa contenuta verra esposta da me notaio.
Avuto al riguardo il consenso dell'assemblea, il
presidente invita me notaio ad esporre la Proposta

di delibera che qui di seguito si trascrive:



" Proposta di delibera
L'assemblea degli azionisti della Pattern S.pianita in sede straordinaria,
preso atto della relazione del Consiglio di amntia@one,

delibera
1) di attribuire al consiglio di amministrazione,sansi dell'articolo 2443 del co-
dice civile, la facolta, da esercitarsi entro ildigéembre 2022, di aumentare il capi-
tale sociale a pagamento, in una o piu volte eianseindibile, mediante conferi-
menti in natura ai sensi dell'articolo 2441, comdnarimo periodo del codice civi-
le, per un importo massimo complessivo di euro@®&@00 (quindicimilioni), com-
prensivo di sovrapprezzo, con emissione di aziodinarie aventi le stesse caratte-
ristiche e lo stesso godimento delle azioni ordenar circolazione alla data di e-
missione, da offrire in sottoscrizione a soggett svolgano attivita analoghe, col-
legate, funzionali e/o sinergiche a quelle dellai&a, nel contesto di operazioni di
acquisizione da parte della stessa di partecipgaaiende e/o rami d'azienda o al-
tri asset connessi e funzionali all'oggetto socitdka Societa e/o delle societa dal-
la stessa partecipate;
2) di modificare, conseguentemente, l'articolo Sadstatuto sociale con l'inseri-
mento del seguente nuovo paragrafo 5.3:
“5.3. Delega al Consiglio di Amministrazione
L'Assemblea del 4 dicembre 2020 in sede straondirnar attribuito al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell'articolo 2443 detlice civile, la facolta, da eserci-
tarsi entro il 31 dicembre 2022, di aumentare jiitzde sociale a pagamento, in una
0 piu volte e in via scindibile, mediante conferittién natura ai sensi dell'articolo
2441, comma 4, primo periodo del codice civile, pefimporto massimo comples-

sivo di euro 15.000.000 (quindicimilioni), compramsdi sovrapprezzo, con emis-
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sione di azioni ordinarie aventi le stesse cairattehe e lo stesso godimento delle
azioni ordinarie in circolazione alla data di erosg, da offrire in sottoscrizione a
soggetti che svolgano attivitd analoghe, colledatezionali e/o sinergiche a quelle
della Societa, nel contesto di operazioni di adgiase da parte della stessa di par-
tecipazioni, aziende e/o rami d'azienda o altressnnessi e funzionali all'oggetto
sociale della Societa e/o delle societa dalla atpagtecipate.”;
3) di attribuire al consiglio di amministrazionettutpiu ampi poteri per dare pra-
tica esecuzione, in una o piu volte ed entro ihiae del 31 dicembre 2022, alla de-
lega di cui sopra, con espressa facolta, di conedgarmini, modalita e condizioni
e di stabilire il prezzo di emissione delle azitenendo conto delle condizioni dei
mercati finanziari prevalenti al momento del land@&l'operazione, dell'andamento
dei titoli sul mercato e dell'applicazione di ureatuale sconto in linea con la pras-
si di mercato con le operazioni simili, fermo resta il limite del patrimonio netto
previsto dall'articolo 2441, comma 6 del codicélejv
4) di dare inoltre mandato al consiglio di ammirdgtone, e per esso ai legali
rappresentanti in carica, disgiuntamente tra Idranodificare - a seguito sia dell'e-
sercizio della delega di cui sopra, sia della sottiaione delle azioni - I'articolo 5
dello statuto sociale procedendo, ai sensi detitda 2436, comma 6 del Codice ci-
vile, al deposito del testo aggiornato dello steé'sso

* ok *
Al termine dell'esposizione di me notaio, il presi-
dente, non essendoci osservazioni, mette in vota-
zione la predetta Proposta di delibera ed invita
il Rappresentante Designato a comunicare verbalmen-

te le istruzioni di voto ricevute.
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Il signor Roberto ALBANI, in rappresentanza del
Rappresentante Designato, esprime verbalmente per
la predetta Proposta di delibera:
. il voto favorevole di n. 10.443.379 azioni dallo
stesso rappresentate

il voto contrario di n. 347.099 azioni dallo
stesso rappresentate
. l'astensione di n. 50.202 azioni dallo stesso
rappresentate.
Quindi il presidente accerta che la Proposta di de-
libera & approvata a maggioranza.
Il risultato della votazione, con [lindicazione
dei deleganti e del numero delle rispettive azio-

ni, verra allegato al presente verbale (allegato

"B").

Sul punto

2. Modifica dell'articolo 9 dello statuto (Assem-
blea) in merito alle modalita di pubblicazione del-
I'avviso di convocazione: delibere inerenti e con-
seguenti

il presidente fa presente che lI'assemblea € invita-
ta a deliberare sulla proposta di modificare I'ar-
ticolo 9 dello statuto (Assemblea) in merito alle
modalita di pubblicazione dell'avviso di convoca-

zione, come indicato nella relazione del consiglio
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di amministrazione (allegato "C").
Precisa poi che la predetta relazione & stata mes-
sa a disposizione del pubblico presso la sede so-
ciale e sul sito Internet della Societa in data 19
novembre 2020 e pertanto propone di ometterne la
lettura, fermo restando che la Proposta di delibe-
ra in essa contenuta verra esposta da me notaio.
Avuto al riguardo il consenso dell'assemblea, il
presidente invita me notaio ad esporre la Proposta
di delibera che qui di seguito si trascrive:
" Proposta di delibera
L'assemblea degli azionisti della Pattern S.pifnita in sede straordinaria,
preso atto della relazione del Consiglio di amntiaigone,
delibera
di approvare la proposta del consiglio di ammiaigtine in merito alla pubblica-
zione dell'avviso di convocazione dell'assembledifitando conseguentemente il
paragrafo 9.2 dell'articolo 9 dello statuto soc@dene segue:
“9.2. Convocazione
L'Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, évooata dal Consiglio di Ammini-
strazione presso la sede sociale o altrove, punchalia.
Le convocazioni delle assemblee sono fatte comldlirazione dell'avviso conte-
nente l'ordine del giorno sul sito Internet deltzci®ta nonché nella Gazzetta Uffi-
ciale oppure, anche per estratto, su almeno unquitgidiani Il Sole 24 Ore e Mila-
no Finanza almeno 15 (quindici) giorni prima di luéissato per l'adunanza.

L'avviso deve contenere data, ora e luogo di coemiooe, nonché l'elenco delle
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materie da trattare; nello stesso avviso possosEr@previste successive convoca-
zioni nonché l'eventuale scelta di consentire lieggpazione alllAssemblea anche
tramite mezzi di telecomunicazione.
In mancanza delle formalita di convocazione ut auphssemblea Ordinaria e I'As-
semblea Straordinaria sono validamente costitaitsensi dell'art. 2366, 4° com-
ma, codice civile, quando sia rappresentato lintapitale sociale e sia presente la
maggioranza dei componenti in carica del Consigilidmministrazione e del Col-
legio Sindacale; tuttavia, in tale ipotesi, ciastaegli intervenuti pud opporsi alla
discussione degli argomenti sui quali non si rieagfficientemente informato.
Nell'ipotesi di cui al paragrafo precedente dowsaeee data tempestiva comunica-
zione delle deliberazioni assunte ai componentiGigisiglio di Amministrazione e
del Collegio Sindacale assenti all'Assemblea.
Il Consiglio di Amministrazione, fatte salve le lazioni di cui all'art. 2367, 3°
comma, codice civile, é tenuto a convocare senaedd I'Assemblea ognigualvol-
ta tanti soci che rappresentino almeno il decinlccdpitale sociale ne facciano ri-
chiesta a mezzo p.e.c. o lettera raccomandata wosoadi ricevimento indicante
gli argomenti da trattare; nel qual caso, la rineigeve risultare fissata in una data
compresa nel termine massimo di sessanta giormiaalimento della richiesta di
convocazione dell'’Assemblea; se il Consiglio di Amstrazione, oppure in sua
vece i Sindaci, non provvedono, il Tribunale, gentiOrgano Amministrativo e i
Sindaci, ove il rifiuto a provvedere risulti ingtificato, ordina con decreto la con-
vocazione dell'Assemblea, designando la persondede presiederla.”.

—_—
Al termine dell'esposizione di me notaio, il presi-

dente, non essendoci osservazioni, mette in vota-
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zione la predetta Proposta di delibera ed invita

il Rappresentante Designato a comunicare verbalmen-
te le istruzioni di voto ricevute.

Il signor Roberto ALBANI, in rappresentanza del
Rappresentante Designato, esprime verbalmente per
la predetta Proposta di delibera:

. il voto favorevole di n. 10.790.478 azioni dallo
stesso rappresentate

. l'astensione di n. 50.202 azioni dallo stesso
rappresentate.

Quindi il presidente accerta che la Proposta di de-
libera &€ approvata a maggioranza.

Il risultato della votazione, con [lindicazione

dei deleganti e del numero delle rispettive azio-

ni, verra allegato al presente verbale (allegato

"D").

Sul punto

3. Modifica degli articoli 7 (Offerte pubbliche
di acquisto), 9 (Assemblea), 10 (Amministrazione e
Rappresentanza) e 12 (Collegio sindacale) dello

statuto per adeguamento al Regolamento del Mercato

AIM ltalia a seguito delle  modifiche di cui all'Av-

viso n. 17857 di Borsa Italiana: delibere inerenti

e conseguenti

il presidente fa presente che ['ultimo punto al-
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I'ordine del giorno riguarda la proposta di appor-
tare allo statuto sociale alcune modificazioni di
adeguamento al Regolamento del Mercato AIM ltalia
a seguito delle modifiche di cui all'Avviso n.
17857 di Borsa lItaliana, come indicato nella rela-
zione del consiglio di amministrazione (allegato
"E").
Precisa poi che la predetta relazione e stata mes-
sa a disposizione del pubblico presso la sede so-
ciale e sul sito Internet della Societa in data 19
novembre 2020 e pertanto propone di ometterne la
lettura, fermo restando che la Proposta di delibe-
ra in essa contenuta verra esposta da me notaio.
Avuto al riguardo il consenso dell'assemblea, il
presidente invita me notaio ad esporre la Proposta
di delibera che qui di seguito si trascrive:
! Proposta di delibera
L'assemblea degli azionisti della Pattern S.pianita in sede straordinaria,
preso atto della relazione del Consiglio di amntia@one,
delibera
di approvare la proposta del consiglio di ammia&®ittne modificando conseguen-
temente l'articolo 7, il paragrafo 9.5 dell'artiw@, il paragrafo 10.2 dell'articolo 10
e l'articolo 12 dello statuto sociale come segue:
“Art. 7. Offerte pubbliche di acquisto

7.1 In dipendenza della negoziazione delle aziodinarie della Societa sull’'AIM I-
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talia — e in ossequio a quanto stabilito nel Regelato Emittenti AIM Italia — il
presente statuto recepisce le disposizioni congenatla Scheda Sei del Regola-
mento Emittenti AIM lItalia (come di volta in voltaodificata), che vengono ripor-
tate qui di seguito.

7.2 A partire dal momento in cui le azioni emesakadSocieta sono ammesse alle
negoziazioni sull'AIM ltalia, si rendono applicdbiler richiamo volontario ed in
guanto compatibili le disposizioni in materia difesfa pubblica di acquisto e di
scambio obbligatoria relative alle societa quotiiteui al D.lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 (qui di seguito, “TUF”) ed ai regolamenti Gob di attuazione (qui di segui-
to, “la disciplina richiamata”) limitatamente aliitssposizioni richiamate nel Regola-
mento AIM lItalia come successivamente modificato.

7.3 Qualsiasi determinazione opportuna o necesgeris corretto svolgimento del-
la offerta (ivi comprese quelle eventualmente affiéirla determinazione del prez-
zo di offerta) sara adottata ai sensi e per glteéftli cui all'articolo 1349 del codice
civile, su richiesta della Societa e/o degli azitindal Panel di cui al Regolamento
Emittenti AIM Italia predisposto da Borsa Italiaréhe disporra anche in ordine a
tempi, modalita, costi del relativo procedimentd, ala pubblicita dei provvedi-
menti cosi adottati in conformita al Regolamen&sso.

7.4 Fatto salvo ogni diritto di legge in capo astileatari dell'offerta, il superamen-
to della soglia di partecipazione prevista daltatb 106, commi 1, 1-bis, 1-ter, 3
lettera (a), 3 lettera (b) — salva la disposizidheui al comma 3-quater — e 3-bis
del TUF, ove non accompagnato dalla comunicazidr@oasiglio di Amministra-
zione e dalla presentazione di un'offerta pubhkiitalitaria nei termini previsti dal-
la disciplina richiamata e da qualsiasi determioiagieventualmente assunta dal Pa-

nel con riferimento alla offerta stessa, nonchdsjasi inottemperanza di tali deter-
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minazioni comporta la sospensione del diritto dovsulla partecipazione ecceden-
te.

7.5. A partire dal momento in cui le azioni emedakla Societa sono ammesse alle
negoziazioni sull’AIM ltalia e sino a che non siapwentualmente, rese applicabili
in via obbligatoria norme analoghe, si rendono iappili per richiamo volontario
ed in quanto compatibili anche le disposizioni iatemia di obbligo di acquisto e di
diritto di acquisto relative alle societa quotatew agli articoli 108 e 111 del TUF
ed ai regolamenti Consob di attuazione in mateiriaffdrta pubblica di acquisto e
di scambio obbligatoria.

7.6. La disciplina richiamata €& quella in vigorer@mento in cui scattano gli obbli-
ghi in capo all'azionista.

7.7 Fermo restando quanto precede, ai sensi tlell@d comma 3-quater del TUF,
l'obbligo di offerta previsto dall'art. 106, comr8dett. (b) del TUF (c.d. OPA da
consolidamento) non si applica fino alla data Aefemblea convocata per appro-
vare il bilancio relativo al quinto esercizio sussiwo alla quotazione.

7.8 Ai fini del presente articolo, per “partecipaze” si intende una quota, detenuta
anche indirettamente per il tramite di fiduciamper interposta persona, dei titoli e-
messi dalla Societa che attribuiscono diritti diovaelle deliberazioni assembleari
riguardanti la nomina o la revoca degli Amministrat

7.9 Le disposizioni di cui al presente articolapplicano esclusivamente nei casi
in cui l'offerta pubblica di acquisto e di scamhimn sia altrimenti sottoposta ai po-
teri di vigilanza della CONSOB e alle disposiziimimateria di offerta pubblica di
acquisto e di scambio previste dal TUF. Ai finildedeterminazione del corrispetti-
vo di cui all'articolo 108, comma 4, del TUF funzide all'esercizio dell'obbligo e

del diritto di acquisto di cui agli articoli 108141 del TUF, tale corrispettivo sara
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pari al maggiore tra (i) il prezzo piu elevato pagaer I'acquisto di titoli della me-
desima categoria nel corso dei 12 (dodici) mestguenti il sorgere del diritto o
dell'obbligo di acquisto da parte del soggettodatenuto, nonché da soggetti ope-
ranti di concerto con lui, per quanto noto al Cglisidi Amministrazione, e (ii) il
prezzo medio ponderato di mercato degli ultimi &)(snesi prima del sorgere del-
l'obbligo o del diritto di acquisto.”;

“9.5. Costituzione e deliberazioni

Fatti salvi i diversi quorum costitutivi e/o delitagivi previsti da altre disposizioni
del presente statuto, le deliberazioni dell'Assealdrdinaria e Straordinaria sono
prese con le maggioranze richieste dalla legge.

Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziaella Societa siano ammessi alle ne-
goziazioni sull’AIM ltalia, 'Assemblea Ordinariaaftresi competente ad autorizza-
re, ai sensi dell'art. 2364, comma 1, n. 5), tecseguenti decisioni dell'organo am-
ministrativo: (i) acquisizioni che realizzino ureVrerse take over” ai sensi del Re-
golamento Emittenti AIM lItalia; (ii) cessioni chealizzino un “cambiamento so-
stanziale del business” ai sensi del Regolamentdté&nti AIM Italia, salvo che
Borsa Italiana S.p.A. decida diversamente, (ichiésta di revoca dalla negoziazio-
ne sull’AIM ltalia delle azioni e/o degli altri stmenti finanziari della Societa. Ove
la Societa richieda a Borsa lItaliana la revocaatathissione delle proprie azioni
e/o degli altri strumenti finanziari AIM Italia dexcomunicare tale intenzione di re-
voca informando anche il Nominated Adviser e dederimare separatamente Bor-
sa ltaliana della data preferita per la revoca atmeenti giorni di mercato aperto
prima di tale data. Fatte salve le deroghe predataRegolamento Emittenti AIM
Italia, la richiesta dovra essere approvata dajb#sblea della Societa con la mag-

gioranza del 90% dei partecipanti. Tale quorumbaedtivo si applichera a qualun-
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gue delibera della Societa suscettibile di compertanche indirettamente, I'esclu-
sione dalla negoziazione delle azioni e degli atrumenti finanziari AIM lItalia,
cosi come a qualsiasi deliberazione di modificdadalesente disposizione statuta-
ria.

Tale previsione non si applica in caso di revodéadeegoziazione sull'AIM Italia
per I'ammissione alle negoziazioni delle azioniad&ocieta su un mercato regola-
mentato ovvero un altro sistema multilaterale djamazione dell'Unione Europea.
Sono fatte salve le particolari superiori maggi@aenei casi espressamente previsti
dalla legge.

L'intervento all'Assemblea, ove consentito dallisewdi convocazione, pud avveni-
re anche mediante mezzi di telecomunicazione spétio del metodo collegiale e
dei principi di buona fede e di parita di trattarteedei soci.

Il presidente dell’Assemblea ne verifica la regwleostituzione, accerta l'identita e
la legittimazione dei presenti, regola il suo sviolgnto e accerta i risultati delle vo-
tazioni; degli esiti di tali accertamenti deve ess#ato conto nel verbale.

La direzione dei lavori assembleari, compresa HEtaalel sistema di votazione,
purché palese, compete al presidente dell'’Assemblea

Di ogni Assemblea viene redatto il verbale, firmdtad presidente delllAssemblea
nonché dal segretario o dal notaio.

In presenza di intestazione fiduciaria di partezigai azionarie in capo a societa fi-
duciaria operante ai sensi della L. 1966/1939 s.owve la societa fiduciaria mede-
sima dichiari di operare per conto di fiduciantedimnno conferito istruzioni diffe-
renziate, I'esercizio del diritto di voto da patttdla fiduciaria pud avvenire in mate-
ria divergente e tramite piu delegati.”;

“10.2.Nomina degli amministratori
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Tutti gli Amministratori devono essere in possedsprequisiti di eleggibilita, pro-
fessionalita ed onorabilita previsti dalla leggéaealtre disposizioni applicabili; es-
si sono inoltre tenuti all'osservanza del diviet@wahcorrenza sancito dall'articolo
2390 c.c., salvo che siano espressamente autordadBfAssemblea. Qualora le a-
zioni o gli altri strumenti finanziari della Socéesiano ammessi alle negoziazioni
sull’'AIM ltalia, almeno 1 (un) Amministratore depessedere i requisiti di indipen-
denza ai sensi dell'art. 148, comma 3, del TUF,ecoichiamato dall'art. 147-ter,
comma 4, del TUF (“Amministratore/i Indipendent/ill/Gli Amministratore/i In-
dipendente/i deve/devono essere scelto/i tra iidatidche siano stati preventiva-
mente individuati o valutati dal Nominated Advisor.

La perdita dei predetti requisiti comporta la deragh dalla carica.

La nomina del Consiglio di Amministrazione avviete parte delllAssemblea sulla
base di liste presentate dagli azionisti, secomdprbcedura di cui ai commi se-
guenti.

Possono presentare una lista per la nomina degihifiistratori i titolari di azioni
che, al momento della presentazione della listterdgmno, singolarmente o con-
giuntamente, una quota di partecipazione pari aingrb% (cinque per cento) del
capitale sociale sottoscritto nel momento di preesgone della lista.

Le liste sono depositate presso la sede socialelnle ore 13:00 del 10° (deci-
mo) giorno antecedente la data di prima convocaziorevista per 'Assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina degli Amministia

Le liste prevedono un numero di candidati pariwahero degli Amministratori da
eleggere, ciascuno abbinato ad un numero progmedsivliste inoltre contengono,
anche in allegato: (i) le informazioni relative'idiéntita dei soci che le hanno pre-

sentate, con indicazione della percentuale di pgdeione complessivamente dete-
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nuta comprovata da apposita dichiarazione rilasdat intermediario; (ii) un'‘esau-
riente informativa sulle caratteristiche persoegtirofessionali dei candidati, ivi in-
cluso I'elenco delle cariche di amministrazioneetiollo detenute presso altre so-
cieta o enti; (iii) una dichiarazione dei candidaintenente la loro accettazione del-
la candidatura e I'attestazione del possesso qeisit previsti dalla legge, nonché
dei requisiti di indipendenza, ove indicati come Rmistratori Indipendenti; per
questi ultimi deve essere allegata alla lista angteedichiarazione che gli stessi so-
no stati preventivamente individuati o positivangemalutati dal Nominated Advi-
sor secondo le modalita e i termini indicati nelfigo di convocazione delllAssem-
blea.

Ciascuna lista deve identificare almeno un candidaente i requisiti di Ammini-
stratore Indipendente e tale candidato deve esddni@ato al numero progressivo
1. Le liste e la documentazione relativa ai cartidistzno messe a disposizione del
pubblico presso la sede sociale e sul sito intede#a Societa almeno 5 (cinque)
giorni prima dell’Assemblea.

Ciascun socio ovvero i soci appartenenti ad un siggegruppo, o comunque che
risultino, anche indirettamente, tra loro collegain possono, neppure per interpo-
sta persona o per il tramite di una societa fidigigresentare o concorrere alla
presentazione di piu di una lista né votare perdpiina lista. Un candidato puo es-
sere presente in una sola lista, a pena di indéidi

La lista per cui non siano state rispettate le igieni di cui ai precedenti commi Si
considera come non presentata.

Alla elezione degli Amministratori si procede cossgyue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numeroati gono tratti, in base all'or-

dine progressivo con il quale sono stati elencetinumero di Amministratori pari
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ai componenti del Consiglio di Amministrazione deggere, meno uno;

- dalla lista che é risultata seconda per maggianero di voti e non sia colle-
gata in alcun modo, neppure indirettamente, carciiche hanno presentato o vota-
to la lista risultata prima per numero di voti,ngetratto, in base all'ordine progres-
sivo indicato nella lista, il restante componente.

In caso di parita di voti fra piu liste, si procegl@uova votazione da parte dell'As-
semblea, risultando eletti i candidati tratti ddika che ha ottenuto la maggioranza
semplice dei voti.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopidicate non sia assicurata la no-
mina di Amministratori Indipendenti ai sensi deépente Statuto, il candidato non
indipendente eletto come ultimo in ordine prognessiella lista che ha riportato |l
maggior numero di voti sara sostituito dal primmdidato indipendente secondo
l'ordine progressivo non eletto della stessa lstagero, in difetto, dal primo candi-
dato indipendente secondo l'ordine progressivoeaietio delle altre liste, secondo
il numero di voti da ciascuna ottenuto. A tale mahara di costituzione si fara luo-
go sino a che il Consiglio di Amministrazione risidomposto da un numero di
Amministratori Indipendenti nel rispetto delle disjzioni di cui al presente Statu-
to. Qualora, infine, detta procedura non assituisultato da ultimo indicato, la so-
stituzione avverra con delibera assunta dall'Aséesné maggioranza, previa pre-
sentazione di candidature di soggetti in possessoitati requisiti.

Non si terra comungue conto delle liste che nonastobconseguito una percentua-
le di voti almeno pari a quella richiesta per lagamtazione delle medesime.
Qualora sia stata presentata una sola lista, INslem esprime il proprio voto su di
essa e, solo qualora la stessa ottenga la magg@opavista per la relativa delibe-

razione assembleare, risultano eletti Amministiat@andidati elencati in ordine
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progressivo, fino a concorrenza del numero deglhAmmstratori da eleggere.

Per la nomina di quegli Amministratori che per giagdi ragione non si siano potu-
ti eleggere con il procedimento previsto nei conpmdcedenti ovvero nel caso in
cui non vengano presentate liste, I'Assemblea elailsecondo le maggioranze di
legge, fermo il rispetto dei requisiti previsti gaiesente Statuto.

E eletto presidente del Consiglio di Amministrazgdhcandidato eventualmente in-
dicato come tale nella lista che abbia ottenutnabgior numero di voti o nell'uni-
ca lista presentata.

In difetto, il presidente € nominato dallAssembdea le ordinarie maggioranze di
legge ovvero dal Consiglio di Amministrazione.

In caso di cessazione della carica, per qualungusa; di uno o piu Amministrato-
ri, la loro sostituzione ¢ effettuata secondo &pdsizioni dell'art. 2386 c.c. median-
te cooptazione del candidato collocato nella mexiedista di appartenenza del-
I'Amministratore venuto meno (a condizione che talrdidato sia ancora eleggibi-
le e disposto ad accettare la carica) o in assdinzandidati disponibili in tale lista
per individuazione del Consiglio di Amministrazigrfermo restando I'obbligo di
rispettare il numero minimo di Amministratori Inéipdenti sopra stabilito.

La nomina di Amministratori, in ogni altro caso éigo dal rinnovo dell'intero Con-
siglio, e effettuata dall’Assemblea con le maggineadi legge, fermo restando |'ob-
bligo di rispettare il numero minimo di Amministoat Indipendenti sopra stabilito;
gli Amministratori cosi nominati scadono insiemex apelli in carica all'atto della
loro nomina.

Qualora per dimissioni o per qualsiasi altra catezga a mancare la maggioranza
degli Amministratori nominati dall'’Assemblea, stdndera cessato l'intero Consi-

glio di Amministrazione e gli Amministratori rimash carica convocheranno d'ur-
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genza I'Assemblea per la nomina del nuovo orgamuiaistrativo.”;

“Art. 12 - COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale si compone di tre Sindacieftf¥i; devono inoltre essere no-
minati due Sindaci Supplenti.

Gli stessi devono essere in possesso dei requiigteggibilita, professionalita e o-
norabilita previsti dalla legge e da altre dispimsizapplicabili; la perdita di tali re-
quisiti comporta la decadenza dalla carica.

La nomina dei membri del Collegio Sindacale ha tuogediante liste presentate
dai soci, con la procedura di seguito prevista.

Possono presentare una lista per la nomina deaaindtolari di azioni che, al mo-
mento della presentazione della lista, detengangpkrmente o congiuntamente,
una quota di partecipazione pari almeno al 5% (@nper cento) del capitale socia-
le sottoscritto nel momento di presentazione dislia.

Le liste sono depositate presso la sede socialeltenle ore 13:00 del 10° (deci-
mo) giorno antecedente la data di prima convoca&ziorevista per I'Assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina dei sindaci.

Ai fini di quanto precede ogni lista presentatastaii, deve essere articolata in due
sezioni: una per i candidati alla carica di Sind&tfettivo e l'altra per i candidati
alla carica di Sindaco Supplente. In ciascuna sezieéandidati devono essere elen-
cati mediante un numero progressivo. Le liste reationtengono, anche in allega-
to: (i) le informazioni relative all'identita debsi che le hanno presentate, con indi-
cazione della percentuale di partecipazione coraplasiente detenuta comprovata
da apposita dichiarazione rilasciata da intermeéalidii) un'esauriente informativa
sulle caratteristiche personali e professionalicdgididati, ivi incluso I'elenco delle

cariche di amministrazione e controllo detenutesgoealtre societa o enti; (iii) una
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dichiarazione dei candidati contenente la loro #iazmne della candidatura e l'atte-
stazione del possesso dei requisiti previsti datige. Le liste e la documentazione
relativa ai candidati sono messe a disposiziong@uleblico presso la sede sociale e
sul sito internet della Societa almeno 5 (cinquedrg prima dell’Assemblea.
Ciascun socio ovvero i soci appartenenti ad un siggegruppo, o comunque che
risultino, anche indirettamente, tra loro collegain possono, neppure per interpo-
sta persona o per il tramite di una societa fidiaigpresentare o concorrere alla
presentazione di piu di una lista né votare perdpiina lista. Un candidato puo es-
sere presente in una sola lista, a pena di inddéidi

La lista per cui non siano state rispettate le igreni di cui ai precedenti commi Si
considera come non presentata.

All'elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il n@ggumero dei voti, sono tratti,
in base all'ordine progressivo con il quale soremedti nelle sezioni della lista, 2
(due) Sindaci Effettivi ed 1 (uno) Sindaco Suppent

b) dalla 2° (seconda) lista che ha ottenuto in Adsdea il maggior numero dei voti
e che non sia collegata neppure indirettamente soci che hanno presentato o vo-
tato la lista che ha ottenuto il maggior numeredati, sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sedeiia lista, 1 (uno) Sindaco Ef-
fettivo ed 1 (uno) Sindaco Supplente.

Non si terra comungue conto delle liste che noriaatbconseguito una percentua-
le di voti almeno pari a quella richiesta per lagantazione delle medesime.
Nell'ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto kesso numero di voti, si procede ad
una nuova votazione di ballottaggio tra tali listsultando eletti i candidati della li-

sta che ottenga la maggioranza semplice dei voti.
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La presidenza del Collegio Sindacale spetta alidatmial primo posto della sezio-
ne dei candidati alla carica di Sindaco Effettiedlallista di cui alla lettera a) sopra.
Qualora sia stata presentata una sola lista, IPAlsis=a esprime il proprio voto su di
essa; qualora la lista ottenga la maggioranzaestaidall'art. 2368 c.c. e seguenti,
risultano eletti sindaci effettivi i 3 (tre) candiil indicati in ordine progressivo nel-
la sezione relativa e sindaci supplenti i due adattiindicati in ordine progressivo
nella sezione relativa; la presidenza del Coll&jitdacale spetta alla persona indi-
cata al primo posto della sezione dei candidadi edirica di Sindaco Effettivo nella
lista presentata.

In mancanza di liste e nel caso in cui attraversoeiccanismo del voto per lista il
numero di candidati eletti risulti inferiore al naro stabilito dal presente statuto, il
Collegio Sindacale viene, rispettivamente, nominatontegrato dall'Assemblea
con le maggioranze di legge.

In caso di cessazione di un Sindaco, qualora sitate presentate piu liste, suben-
tra il supplente appartenente alla medesima listai€ello cessato. In ogni altro ca-
S0, cosi come in caso di mancanza di candidata isba medesima, I'Assemblea
provvede alla nomina dei sindaci effettivi o supplenecessari per l'integrazione
del Collegio Sindacale, con votazione a maggioraalaiva senza vincolo di lista.
In ipotesi di sostituzione del presidente del Gpbeil Sindaco subentrante assume
anche la carica di presidente del Collegio Sinadacsdlvo diversa deliberazione
dell'Assemblea a maggioranza assoluta.

L'Assemblea determina il compenso spettante aasindltre al rimborso delle spe-
se sostenute per I'espletamento dell'incarico.

| Sindaci durano in carica tre esercizi, scadoi @ta dell’Assemblea convocata

per I'approvazione del bilancio relativo al teraereizio di carica e sono rieleggibi-
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E ammessa la possibilita che le adunanze del Gol®dacale si tengano con
mezzi di telecomunicazione.
In tale evenienza (i) la riunione si considera tamel luogo di convocazione ove
deve essere fisicamente presente almeno un Singidaotti i partecipanti devono
poter essere identificati e devono poter seguididaussione, intervenire in tempo
reale alla trattazione degli argomenti affrontatinché ricevere, trasmettere, visio-
nare documenti”.
* % %

Al termine dell'esposizione di me notaio, il presi-
dente, non essendoci osservazioni, mette in vota-
zione la predetta Proposta di delibera ed invita
il Rappresentante Designato a comunicare verbalmen-
te le istruzioni di voto ricevute.
Il signor Roberto ALBANI, in rappresentanza del
Rappresentante Designato, esprime verbalmente per
la predetta Proposta di delibera:
. il voto favorevole di n. 10.790.478 azioni dallo
stesso rappresentate

l'astensione di n. 50.202 azioni dallo stesso
rappresentate.
Quindi il presidente accerta che la Proposta di de-
libera € approvata a maggioranza.
Il risultato della votazione, con lindicazione

dei deleganti e del numero delle rispettive azio-
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ni, verra allegato al presente verbale (allegato
"F").

Null'altro essendovi all'ordine del giorno da deli-
berare, il presidente dichiara sciolta I'assemblea
alle ore 11,30 circa.

Si allegano al presente verbale, per farne parte
integrante e sostanziale, previa dispensa di darne
lettura:

- sotto la lettera "A" la relazione del consiglio

di amministrazione sul primo punto all'ordine del
giorno della parte straordinaria,

- sotto la lettera "B" il risultato della prima vo-
tazione, con lindicazione dei deleganti e del nu-
mero delle rispettive azioni,

- sotto la lettera "C" la relazione del consiglio

di amministrazione sul secondo punto all'ordine
del giorno della parte straordinaria,

- sotto la lettera "D" il risultato della seconda
votazione, con lindicazione dei deleganti e del
numero delle rispettive azioni,

- sotto la lettera "E" la relazione del consiglio

di amministrazione sul terzo punto all'ordine del
giorno della parte straordinaria,

- sotto la lettera "F" il risultato della terza vo-

tazione, con l'indicazione dei deleganti e del nu-
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mero delle rispettive azioni,

- sotto la lettera "G" I'elenco nominativo dei par-
tecipanti allassemblea tramite il Rappresentante
Designato, con l'indicazione del numero delle ri-
spettive azioni,

- sotto la lettera "H" lo statuto sociale aggiorna-

to.

Del che tutto richiesto ho io notaio fatto consta-

re a mezzo del presente verbale quale leggo al pre-
sidente dell'assemblea che lo dichiara conforme al
vero ed a sua volonta e meco in conferma si sotto-
scrive.

Scritto da persone di mia fiducia, il presente oc-
cupa otto fogli scritti per ventinove facciate in-
tere e fino a qui della trentesima.

All'originale firmato:

MARTORELLA Francesco

Remo Maria MORONE
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Allegato "A" al repertorio 9.762/4.987

Relazione del Consiglio di amministrazione

Parte straordinaria — Punto 1 all’ordine del giorno

Attribuzione al Consiglio di amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del Codice civile, della Delega
ad aumentare il capitale sociale in via scindibile fino all'importo massimo di euro 15 milioni,
comprensivo di sovrapprezzo, da realizzarsi entro il 31 dicembre 2022, mediante conferimenti in
natura: delibere inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

Vi illustriamo di seguito le ragioni individuate dal Consiglio di amministrazione a giustificazione della proposta di
delega ad aumentare il capitale sociale nei termini del punto posto all’ordine del giorno.

Oggetto della delega

Secondo quanto previsto dall’art. 2443 del Codice civile, lo Statuto della Societa —anche mediante modificazione
dello stesso — puo attribuire agli amministratori la facolta di aumentare in una o pil volte il capitale fino ad un
ammontare determinato e per il periodo massimo di cinque anni dalla deliberazione assembleare di modifica
statutaria.

Per le motivazioni e le finalitd descritte nel seguito della Relazione, la delega, che Vi proponiamo di conferire al
Consiglio di amministrazione ai sensi dell’art. 2443 del Codice civile, comprende la facolta di aumentare in una o
pit volte il capitale sociale, mediante conferimenti in natura, in via scindibile, mediante emissione di azioni
ordinarie. In tali casi, si precisa, non spetta il diritto di opzione, ai sensi di quanto prevede l'art. 2441, c. 4 del
Codice civile.

Tale facoltd di aumento potra essere esercitata per un ammontare massimo di 15.000.000 (quindici milioni),
comprensivo di sovrapprezzo ed entro un periodo inferiore ai cinque anni, ovvero fino al 31 dicembre 2022, con
attribuzione al Consiglio di amministrazione della facolta di stabilire il sovrapprezzo.

Le tempistiche di esercizio della delega, a seconda dei casi, nonché i termini e le condizioni delle eventuali
emissioni saranno determinate dal Consiglio di amministrazione in quanto funzionali a eventuali operazioni di
espansione che potranno essere approvate in futuro dalla Societa e in base a concrete opportunita che si
presenteranno sul mercato. Esse verranno comunque prontamente comunicate al pubblico ai sensi di legge e di
regolamento non appena saranno determinati dal Consiglio di amministrazione.

Motivazioni della delega e criteri per il suo esercizio

Il progetto di realizzare il “Polo della progettazione nel settore del Lusso”, che ha portato Pattern Spa alla
quotazione nel mese di luglio del 2019, ha visto la realizzazione di un primo fondamentale passaggio con
I'acquisizione, conclusa il 31 marzo di quest’anno, del 51 per cento di Societa Manifattura Tessile Srl, realta
importante nel settore della maglieria.



| passi successivi da compiere consistono nel proseguire il processo di consolidamento di altre realta leader nella
progettazione del lusso, in settori analoghi o diversi, ma comunque strategici, rispetto a quelli in cui il Gruppo é
gia presente.

l’acquisizione di quote maggioritarie in societa con le caratteristiche sopra descritte puo avvenire con il
pagamento in denaro del valore assegnato a tali partecipazioni o con il conferimento in natura di quest’ultime e
la conseguente emissione di nuove azioni, comprensive di sovrapprezzo o con entrambe queste modalita.

Se da un lato il ricorso al pagamento in denaro non modifica I'assetto azionario attuale di Pattern Spa e di
conseguenza non diluisce le quote di possesso di ciascun azionista, dall’altro determina una riduzione delle
disponibilita liquide del Gruppo ed inoltre non si concilia con le esigenze organizzative, commerciali e di
Governance dello stesso. Come nel caso di Societa Manifattura Tessile Srl, I'intendimento di massima e di
confermare nella gestione delle rispettive realta gli imprenditori che hanno determinato la crescita delle proprie
aziende e non intendono, cedendo la maggioranza delle stesse a Pattern, venire meno al proprio ruolo
imprenditoriale e di controllo del business, seppure in una veste diversa da quella precedente.

Il ricorso alla delega trova motivazione nel voler assicurare al Consiglio di amministrazione la necessaria
flessibilita e tempestivita di esecuzione di accordi con operatori che, nel contesto di operazioni societarie di
espansione per linee esterne, apporterebbero partecipazioni, aziende e/o rami d’azienda o altri asset connessi e
funzionali all'oggetto sociale della Societa e delle societa da questa partecipate o, in alternativa, sarebbero
soggetti a obblighi di investimento nel capitale sociale di Pattern Spa di una parte dei proventi dagli stessi
realizzati a seguito della cessione delle suddette attivita.

Lo strumento della delega al Consiglio di amministrazione e idoneo alla migliore soddisfazione dell'interesse della
Societa e dei suoi azionisti. Attraverso |'esercizio della delega, infatti, il Consiglio potra assumere le proprie
decisioni definitive in prossimita della conclusione di ciascuna operazione societaria di acquisizione, potendo,
quindi, definire la misura dell’aumento, il controvalore definitivo e il prezzo di emissione (inclusivo del
sovrapprezzo), tenendo adeguatamente conto degli accordi raggiunti con le controparti e delle concrete
situazioni di mercato.

In considerazione del fatto che la delega ha per oggetto aumenti di capitale da realizzarsi mediante conferimenti
in natura, che come tali, ai sensi dell’art. 2441, c. 4 del Codice civile, non prevedona il diritto di opzione, le azioni
di nuova sottoscrizione potranno essere offerte in sottoscrizione a soggetti che svolgano attivita analoghe,
collegate, funzionali e/o sinergiche a quelle di Pattern Spa, nel contesto di operazioni di acquisizione da parte di
Pattern Spa di partecipazioni, aziende e/o rami d’azienda o altri asset connessi e funzionali all’oggetto sociale
della Societa e/o delle societa da questa partecipate.

La mancata previsione del diritto di opzione per gli aumenti di capitale con le caratteristiche oggetto della delega
potra comportare, in caso di esecuzione totale o parziale della stessa, una diluizione dell’azionariato. Ad awviso
del Consiglio di amministrazione questo evento risultera piu che compensato dai benefici complessivi delle
operazioni che la Societa realizzera in termini di sviluppo, di redditivitad e di conseguenza di accrescimento di
valore della compagine sociale.

Criteri di determinazione del prezzo di emissione delle azioni

Nel determinare il prezzo di emissione delle nuove azioni il Consiglio di amministrazione dovra tenere conto delle
condizioni dei mercati finanziari prevalenti al momento del lancio dell’operazione, dell’andamento dei titoli sul
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mercato, dell’applicazione di un eventuale sconto in linea con la prassi di mercato per operazioni simili, fermo
restando il limite del patrimonio netto previsto dall’art. 2441, c. 6 del Codice civile.

| criteri e le motivazioni illustrati fissano dei principi esemplificativi ai quali il Consiglio di amministrazione dovra
attenersi nell’esercizio della delega, fermo restando I'obbligo di illustrare con apposita relazione le ragioni e le
caratteristiche di ciascuno degli aumenti di capitale deliberati dal Consiglio di amministrazione stesso
nell’esercizio della delega, oltre che il rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari in tema.

Si precisa, inoltre, che il Collegio sindacale dovra rilasciare in occasione dell’esercizio della delega un parere sulla
congruita del prezzo di emissione delle azioni.

Caratteristiche delle azioni

Le azioni della Societa assegnate ai soggetti a cui potranno essere riservati gli aumenti di capitale eseguiti in
attuazione della delega avranno le stesse caratteristiche e lo stesso godimento delle azioni in circolazione alla

data dell’'emissione.

Modifica dell’art. S dello statuto sociale

Di seguito si riporta I'attuale testo dell’art. 5 dello statuto sociale con, a fronte, il testo proposto.

TESTO VIGENTE

TESTO PROPOSTO

Art. 5 - CAPITALE SOCIALE

5.1. Capitale sociale

Il capitale sociale & di euro 1.371.538,40
(unmilionetrecentosettantunomilacinquecentotrent

otto virgola quaranta) diviso in 13.715.384
(tredicimilionisettecentoquindicimilatrecentottantaq
uattro) azioni senza indicazione del valore nominale;
le azioni attribuiscono uguali diritti ai loro proprietari.
Il capitale sociale pud essere aumentato anche a
fronte di conferimenti di beni in natura e di crediti, nel
rispetto della vigente normativa.

Nelle ipotesi di intestazione fiduciaria in capo a
societa fiduciaria operante ai sensi della L. 1966/1939
s.m.i., I'esercizio dei diritti societari da parte della
societa fiduciaria avviene per conto e nell’esclusivo
interesse del fiduciante, effettivo titolare della
partecipazione azionaria.

Per le modalita di emissione e di circolazione delle
azioni si applicano le norme di legge, fatto salvo
quanto infra previsto.

Art. 5 - CAPITALE SOCIALE

5.1. Capitale saciale

Il capitale sociale & di euro 1.371.538,40
(unmilionetrecentosettantunomilacinquecentotrent

otto wvirgola quaranta) diviso in 13.715.384
(tredicimilionisettecentoquindicimilatrecentottantaq
uattro) azioni senza indicazione del valore nominale;
le azioni attribuiscono uguali diritti ai loro proprietari.
Il capitale sociale pud essere aumentato anche a
fronte di conferimenti di beni in natura e di credi-ti,
nel rispetto della vigente normativa.

Nelle ipotesi di intestazione fiduciaria in capo a
societa fiduciaria operante ai sensi della L. 1966/1939
s.m.i., 'esercizio dei diritti societari da parte della
societa fiduciaria avviene per conto e nell’esclusivo
interesse del fiduciante, effettivo titolare della
partecipazione azionaria.

Per le modalita di emissione e di circolazione delle
azioni si applicano le norme di legge, fatto salvo
quanto infra previsto.




E’ consentita, nei modi e nelle forme previste dalla
legge, I'assegnazione di utili ai prestatori di lavoro
subordinato della Societd e/o di societd controllate,
mediante 'emissione di azioni ai sensi dell’art. 2349,
comma 1 codice civile.

L'Assemblea del 25 giugno 2019, in sede
straordinaria, ha deliberato ai sensi dell’articolo 2349
del codice civile, di aumentare gratuitamente il
capitale sociale per massimi nominali euro 40.000
(quarantamila) rappresentato da massime n. 400.000
(quattrocentomila) azioni ordinarie senza
Vindicazione del valore nominale, a servizio del piano
di stock grant approvato dal Consiglio di
Amministrazione e dall’Assemblea in data 25 giugno
2019, riservato all'Amministratore Delegato e Chief
Executive Officer Luca SBURLATI, aperto sino al 30
giugno 2023, mediante utilizzo della riserva di utili
vincolata al servizio di detto aumento del capitale,
dell'importo di euro 40.000 (quarantamila), come
meglio stabilito dalla relativa delibera assembleare.
L'aumento di capitale e scindibile e potra essere
attuato in base ai diritti assegnati al massimo entro il
30 giugno 2023, con possibilita, ai sensi dell’articolo
2439, secondo comma del Codice civile, che, qualora
entro tale termine l'aumento di capitale non sia
integralmente eseguito, il capitale sia aumentato di
un importo corrispondente alle azioni assegnate. Le
azioni da emettere verranno assegnate nei termini e
alle condizioni previsti dal piano di stock grant al cui
servizio si pone I'aumento di capitale. In data 24 aprile
2020 tale aumento é stato eseguito per euro 10.000
(diecimila) con emissione di n. 100.000 (centomila)
azioni.

5.2. Versamenti soci

I soci, nel rispetto della normativa al riguardo,
possono sopperire alle esigenze finanziarie della
Societa mediante  versamenti, anche non
proporzionali alle rispettive partecipazioni, sia in
conto capitale, sia a titolo di mutuo. | versamenti a
titolo di mutuo, salva diversa espressa pattuizione,
sono infruttiferi di interessi.

E’ consentita, nei modi e nelle forme previste dalla
legge, I'assegnazione di utili ai prestatori di la-voro
subordinato della Societa e/o di societa controllate,
mediante 'emissione di azioni ai sensi dell’art. 2349,
comma 1 codice civile.

L'Assemblea del 25 giugno 2019, in sede
straordinaria, ha deliberato ai sensi dell’articolo 2349
del codice civile, di aumentare gratuitamente il
capitale sociale per massimi nominali euro 40.000
{quarantamila) rappresentato da massime n. 400.000
{quattrocentomila) azioni ordinarie senza
I'indicazione del valore nominale, a servizio del piano
di stock grant approvato dal Consiglio di
Amministrazione e dall’Assemblea in data 25 giugno
2019, riservato all'Amministratore Delegato e Chief
Executive Officer Luca SBURLATI, aperto sino al 30
giugno 2023, mediante utilizzo della riserva di utili
vincolata al servizio di detto aumento del capitale,
dellimporto di euro 40.000 (quarantamila), come
meglio stabilito dalla relativa delibera assembleare.
L'aumento di capitale & scindibile e potra essere
attuato in base ai diritti assegnati al massimo entro il
30 giugno 2023, con possibilita, ai sensi dell’articolo
2439, secondo comma del Codice civile, che, qualora
entro tale termine I'aumento di capitale non sia
integralmente eseguito, il capitale sia aumentato di
un importo corrispondente alle azioni assegnate. Le
azioni da emettere verranno assegnate nei termini e
alle condizioni previsti dal piano di stock grant al cui
servizio si pone I'aumento di capitale. In data 24 aprile
2020 tale aumento é stato eseguito per euro 10.000
(diecimila) con emissione di n. 100.000 {centomila)
azioni.

5.2, Versamenti soci

I soci, nel rispetto della normativa al riguardo,
possono sopperire alle esigenze finanziarie della
Societa mediante  versamenti, anche non
proporzionali alle rispettive partecipazioni, sia in
conto capi-tale, sia a titolo di mutuo. | versamenti a
titolo di mutuo, salva diversa espressa pattuizione,
sono infruttiferi di interessi.

5.3. Delega al Consiglio di Amministrazione
L'Assemblea del 4 dicembre 2020 in sede
straordinaria _ha  attribuito _al _Consiglio _ di

Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del codice
civile, la facolta, da esercitarsi entro il 31 dicembre




2022, di aumentare il capitale sociale a pagamento, in
una o piu_volte e in via scindibile, mediante
conferimenti _in _natura ai sensi dell’articolo 2441,
comma 4, primo periodo del codice civile, per un
importo _massimo complessivo di_euro 15.000.000
(quindicimilioni), comprensivo di sovrapprezzo, con
emissione di _azioni_ordinarie _aventi le stesse
caratteristiche_e lo _stesso godimento delle azioni
ordinarie in circolazione alla data di emissione, da
offrire_in sottoscrizione a soggetti che svolgano
attivita analoghe, collegate, funzionali e/o sinergiche
a quelle della Societa, nel contesto di operazioni di
acquisizione da_parte della stessa di partecipazioni,
aziende e/o rami d'azienda o altri asset connessi e
funzionali all’oggetto sociale della Societd e/o delle
societa dalla stessa partecipate.

Signori Azionisti, in considerazione di quanto precede, siete invitati ad approvare la seguente
Proposta di delibera

L'assemblea degli azionisti della Pattern S.p.A., riunita in sede straordinaria, preso atto della relazione del
Consiglio di amministrazione,

delibera

1) di attribuire al consiglio di amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del codice civile, la facolta, da
esercitarsi entro il 31 dicembre 2022, di aumentare il capitale sociale a pagamento, in una o pil volte e in via
scindibile, mediante conferimenti in natura ai sensi dell’articolo 2441, comma 4, primo periodo del codice civile,
per un importo massimo complessivo di euro 15.000.000 {quindicimilioni), comprensivo di sovrapprezzo, con
emissione di azioni ordinarie aventi le stesse caratteristiche e lo stesso godimento delle azioni ordinarie in
circolazione alla data di emissione, da offrire in sottoscrizione a soggetti che svolgano attivita analoghe, collegate,
funzionali e/o sinergiche a quelle della Societa, nel contesto di operazioni di acquisizione da parte della stessa di
partecipazioni, aziende e/o rami d’azienda o altri asset connessi e funzionali all’oggetto sociale della Societa efo
delle societa dalla stessa partecipate;

2) di modificare, conseguentemente, l'articolo 5 dello statuto sociale con Pinserimento del seguente nuovo
paragrafo 5.3:

“5.3. Delega al Consiglio di Amministrazione

L’Assemblea del 4 dicembre 2020 in sede straordinaria ha attribuito al Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’articolo 2443 del codice civile, la facolta, da esercitarsi entro il 31 dicembre 2022, di aumentare il capitale
sociale a pagamento, in una o pili volte e in via scindibile, mediante conferimenti in natura ai sensi dell’articolo
2441, comma 4, primo periodo del codice civile, per un importo massimo complessivo di euro 15.000.000
(quindicimilioni), comprensivo di sovrapprezzo, con emissione di azioni ordinarie aventi le stesse caratteristiche
e lo stesso godimento delle azioni ordinarie in circolazione alla data di emissione, da offrire in sottoscrizione a
soggetti che svolgano attivita analoghe, collegate, funzionali e/o sinergiche a quelle della Societ3, nel contesto
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di operazioni di acquisizione da parte della stessa di partecipazioni, aziende e/o rami d’azienda o altri asset
connessi e funzionali all'oggetto sociale della Societa e/o delle societa dalla stessa partecipate.”;

3) di attribuire al consiglio di amministrazione tutti i pilt ampi poteri per dare pratica esecuzione, in una o
pit volte ed entro il termine del 31 dicembre 2022, alla delega di cui sopra, con espressa facolta, di convenire
termini, modalita e condizioni e di stabilire il prezzo di emissione delle azioni tenendo conto delle condizioni dei
mercati finanziari prevalenti al momento del lancio dell’operazione, dell’andamento dei titoli sul mercato e
dell’applicazione di un eventuale sconto in linea con la prassi di mercato con le operazioni simili, fermo restando
il limite del patrimonio netto previsto dall’articolo 2441, comma 6 del codice civile;

4) di dare inoltre mandato al consiglio di amministrazione, e per esso ai legali rappresentanti in carica,
disgiuntamente tra loro, di modificare - a seguito sia dell’esercizio della delega di cui sopra, sia della
sottoscrizione delle azioni - I'articolo 5 dello statuto sociale procedendo, ai sensi dell’articolo 2436, comma 6 del

Codice civile, al deposito del testo aggiornato dello stesso.

9 novembre 2020

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

Francesco ella




Allegato "B" al repertorio 9.762/4.987

PATTERN S.P.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 4 dicembre 2020

Punto 1 straordinaria - Attribuzione al Consiglio di amministrazione, ai sensi dell'articolo 2443 del
Codice civile, della delega ad aumentare il capitale sociale in via scindibile fino allimporto
massimo di euro 15 milioni, comprensivo di sovrapprezzo, da realizzarsi entro il 31 dicembre 2022,
mediante conferimenti in natura: delibere inerenti e conseguenti

Azioni rappresentate in
Assemblea

Azioni per le quali e’ stato
espresso il voto

10.840.680

10.840.680

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

100,000%

100,000%

n. azioni % azioni rappresentate in | % del capitale sociale con

assemblea diritto di voto
Favorevoli 10.443.379 96,335% 76,144%
Contrari 347.099 3,202% 2,631%
Astenuti 50.202 0,463% 0,366%
Non Votanti 0 0,000% 0,000%
Totale 10.840.680 100,000% 79,040%
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Allegato "C" al repertorio 9.762/4.987

Relazione del Consiglio di amministrazione

Parte straordinaria — Punto 2 all’ordine del giorno

Modifica dell’articolo 9 dello statuto (Assemblea) in merito alle modalita di pubblicazione dell’avviso

di convocazione: delibere inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

Vi proponiamo di modificare I'articolo 9 dello statuto sociale, ed in particolare il paragrafo 9.2, al fine di
prevedere la pubblicazione dell’awviso di convocazione delle assemblee sul sito Internet della Societa nonché, in
alternativa alla Gazzetta Ufficiale, che lo stesso possa essere pubblicato anche per estratto sui quotidiani Il Sole

24 Ore o Milano Finanza gia attualmente previsti.

Di seguito si riporta 'attuale testo del gia menzionato paragrafo 9.2 con, a fronte, il testo proposto.

TESTO VIGENTE

TESTO PROPOSTO

Art.9 - ASSEMBLEA

9.2. Convocazione

L’Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, &
convocata dal Consiglio di Amministrazione presso la
sede sociale o altrove, purché in ltalia.

Le convocazioni delle assemblee sono fatte con la
pubblicazione dell'avviso contenente I'ordine del
giorno nella Gazzetta Ufficiale oppure su almeno uno
dei quotidiani Il Sole 24 Ore e Milano Finanza almeno
15 (quindici) giorni prima di quello fissato per
I'adunanza.

L'avviso deve contenere data, ora e luogo di
convocazione, nonché l'elenco delle materie da
trattare; nello stesso avviso possono essere previste
successive convocazioni nonché I'eventuale scelta di
consentire la partecipazione all’Assemblea anche
tramite mezzi di telecomunicazione.

In mancanza delle formalita di convocazione ut supra,
I'Assemblea Ordinaria e I'Assemblea Straordinaria
sono validamente costituite, ai sensi dell’art. 2366, 4°
comma, Codice Civile, quando sia rappresentato
I'intero capitale sociale e sia presente la maggioranza
dei componenti in carica del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale; tuttavia, in
tale ipotesi, ciascuno degli intervenuti pud opporsi

Art.9 - ASSEMBLEA

9.2. Convocazione

L’Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, &
convocata dal Consiglio di Amministrazione presso la
sede sociale o altrove, purché in Italia.

Le convocazioni delle assemblee sono fatte con la
pubblicazione dell'awiso contenente l'ordine del
giorno sul sito Internet della Societa nonché nella
Gazzetta Ufficiale oppure, anche per estratto, su
almeno uno dei quotidiani Il Sole 24 Ore e Milano
Finanza almeno 15 (quindici) giorni prima di quello
fissato per I'adunanza.

L'awiso deve contenere data, ora e luogo di
convocazione, nonché I'elenco delle materie da
trattare; nello stesso avviso possono essere previste
successive convocazioni nonché I'eventuale scelta di
consentire la partecipazione all’Assemblea anche
tramite mezzi di telecomunicazione.

In mancanza delle formalita di convocazione ut supra,
I'Assemblea Ordinaria e I'Assemblea Straordinaria
sono validamente costituite, ai sensi dell’art. 2366, 4°
comma, Codice Civile, quando sia rappresentato
I'intero capitale sociale e sia presente la maggioranza
dei componenti in carica del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale; tuttavia, in
tale ipotesi, ciascuno degli intervenuti pud opporsi




alla discussione degli argomenti sui quali non si
ritenga sufficientemente informato.

Nell'ipotesi di cui al paragrafo precedente dovra
essere data tempestiva comunicazione delle
deliberazioni assunte ai componenti del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale assenti
all’Assemblea.

Il Consiglio di Amministrazione, fatte salve le
limitazioni di cui all’art. 2367, 3° comma, codice civile,
& tenuto a convocare senza ritardo I'Assemblea
ogniqualvolta tanti soci che rappresentino almeno il
decimo del capitale sociale ne facciano richiesta a
mezzo p.e.c. o lettera raccomandata con awviso di
ricevimento indicante gli argomenti da trattare; nel
qual caso, la riunione deve risultare fissata in una data
compresa nel termine massimo di sessanta giorni dal
ricevimento della richiesta di convocazione
dell’Assemblea; se il Consiglio di Amministrazione,
oppure in sua vece i Sindaci, non provvedono, il
Tribunale, sentito 'Organo Amministrativo e i Sindaci,
ove il rifiuto a provvedere risulti ingiustificato, ordina
con decreto la convocazione dell’Assemblea,
designando la persona che deve presiederla.

alla discussione degli argomenti sui quali non si
ritenga sufficientemente informato.

Nell'ipotesi di cui al paragrafo precedente dovra
essere data tempestiva comunicazione delle
deliberazioni assunte ai componenti del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale assenti
all’Assemblea.

Il Consiglio di Amministrazione, fatte salve le
limitazioni di cui all’art. 2367, 3° comma, codice civile,
& tenuto a convocare senza ritardo I'Assemblea
ogniqualvolta tanti soci che rappresentino almeno il
decimo del capitale sociale ne facciano richiesta a
mezzo p.e.c. o lettera raccomandata con awviso di
ricevimento indicante gli argomenti da trattare; nel
qual caso, la riunione deve risultare fissata in una data
compresa nel termine massimo di sessanta giorni dal
ricevimento della richiesta di convocazione
dell’Assemblea; se il Consiglio di Amministrazione,
oppure in sua vece i Sindaci, non provvedono, il
Tribunale, sentito I'Organo Amministrativo e i Sindaci,
ove il rifiuto a provvedere risulti ingiustificato, ordina
con decreto la convocazione dell’Assemblea,
designando la persona che deve presiederla.

Signori Azionisti, in considerazione di quanto precede, siete invitati ad approvare la seguente

Proposta di delibera

L'assemblea degli azionisti della Pattern S.p.A., riunita in sede straordinaria, preso atto della relazione del
Consiglio di amministrazione,

delibera

di approvare la proposta del consiglio di amministrazione in merito alla pubblicazione dell’avviso di convocazione
dell’assemblea modificando conseguentemente il paragrafo 9.2 dell’articolo 9 dello statuto sociale come segue:

“9,2. Convocazione

L'Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & convocata dal Consiglio di Amministrazione presso la sede sociale
o altrove, purché in Italia.

Le convocazioni delle assemblee sono fatte con la pubblicazione dell'avviso contenente l‘ordine del giorno sul
sito Internet della Societa nonché nella Gazzetta Ufficiale oppure, anche per estratto, su almeno uno dei
quotidiani I Sole 24 Ore e Milano Finanza almeno 15 (quindici) giorni prima di quello fissato per I'adunanza.

L'avviso deve contenere data, ora e luogo di convocazione, nonché I'elenco delle materie da trattare; nello stesso
avviso possono essere previste successive convocazioni nonché I'eventuale scelta di consentire la partecipazione
all’Assemblea anche tramite mezzi di telecomunicazione.



In mancanza delle formalita di convocazione ut supra, ’Assemblea Ordinaria e I’Assemblea Straordinaria sono
validamente costituite, ai sensi dell’art. 2366, 4° comma, codice civile, quando sia rappresentato I'intero capitale,
sociale e sia presente la maggioranza dei componenti in carica del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale; tuttavia, in tale ipotesi, ciascuno degli intervenuti puo opporsi alla discussione degli argomenti sui
quali non si ritenga sufficientemente informato.

Nell’ipotesi di cui al paragrafo precedente dovra essere data tempestiva comunicazione delle deliberazioni
assunte ai componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale assenti all’Assemblea.

Il Consiglio di Amministrazione, fatte salve le limitazioni di cui all’art. 2367, 3° comma, codice civile, & tenuto a
convocare senza ritardo I’Assemblea ogniqualvolta tanti soci che rappresentino almeno il decimo del capitale
sociale ne facciano richiesta a mezzo p.e.c. o lettera raccomandata con avviso di ricevimento indicante gli
argomenti da trattare; nel qual caso, la riunione deve risultare fissata in una data compresa nel termine massimo
di sessanta giorni dal ricevimento della richiesta di convocazione dell’Assemblea; se il Consiglio di
Amministrazione, oppure in sua vece i Sindaci, non provvedono, il Tribunale, sentito I'Organo Amministrativo e i
Sindaci, ove il rifiuto a provvedere risulti ingiustificato, ordina con decreto la convocazione dell’Assemblea,
designando la persona che deve presiederla.”.

9 novembre 2020

Per il Consiglio di Ammiinistrazione
Il Presidente

Frances lla
e
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Allegato "D" al repertorio 9.762/4.987
PATTERN S.P.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 4 dicembre 2020

Punto 2 straordinaria - Modifica dell'articolo 9 dello statuto (Assemblea) in merito alle modalita di
pubblicazione dell'avviso di convocazione: delibere inerenti e conseguenti

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea 10.840.680 100,000%

Azioni per le quali e’ stato

espresso il voto 10.840.680 100,000%

n. azioni % azioni rappresentate in | % del capitale-sociale con
assemblea diritto di voto

Favorevoli 10.790.478 99,537% 78,674%
Contrari 0 0,000% 0,000%
Astenuti 50.202 0,463% 0,366%
Non Votanti 0 0,000% 0,000%
Totale e 10840680 . 100,000%|  79,040%
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Allegato "E" al repertorio 9.762/4.987

Relazione del Consiglio di amministrazione

Parte straordinaria — Punto 3 all’ordine del giorno

Modifica degli articoli 7 (Offerte pubbliche di acquisto), 9 (Assemblea), 10 (Amministrazione e
Rappresentanza) e 12 (Collegio sindacale) dello statuto per adeguamento al Regolamento del
Mercato AlM ltalia a seguito delle modifiche di cui all’Avviso n. 17857 di Borsa Italiana: deliberazioni
inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

vi proponiamo di modificare gli articoli 7, 9 (limitatamente al paragrafo 9.5), 10 (limitatamente al paragrafo 10.2)
e 12 dello statuto sociale al fine di adeguarli al Regolamento del Mercato AIM ltalia a seguito delle modifiche di

cui all’awviso n. 17857 di Borsa Italiana.

Di seguito si riporta |'attuale testo dei gia menzionati con, a fronte, il testo proposto.

TESTO VIGENTE

TESTO PROPOSTO

Art. 7- Offerte pubbliche di acquisto

7.1 - In dipendenza della negoziazione delle azioni
ordinarie della Societa sull’AIM Italia —~ e in ossequio a
quanto stabilito nef Regolamento Emittenti AIM italia
— il presente statuto recepisce le disposizioni con-
tenute nella Scheda Sei del Regolamento Emittenti
AIM ltalia (come di volta in volta modificata), che
vengono riportate qui di seguito.

7.2 - A partire dal momento in cui le azioni ordinarie
emesse dalla Societa sono ammesse alle negoziazioni
sull’ AIM Italia, e sino a che non siano, eventualmente,
rese applicabili in via obbligatoria norme analoghe, si
rendono applicabili per richiamo volontario ed in
quanto compatibili le disposizioni {qui di segui-to, “la
disciplina richiamata”) relative alle societa quotate di
cui al TUF ed ai regolamenti CONSOB di attuazione in
materia di offerta pubblica di acquisto e di scambio
obbligatoria — articoli 106, 108, 109 e 111 TUF (anche
con riferimento agli orientamenti espressi da CONSOB
in materia come richiamati dal Regolamento
Emittenti, e ivi incluso I'obbligo di redazione a cura
della Societa del c.d. “comunicato dell’emittente”).

Art. 7—- Offerte pubbliche di acquisto

7.1 - In dipendenza della negoziazione delle azioni
ordinarie della Societa sull’AIM ltalia — e in ossequio a
quanto stabilito nel Regolamento Emittenti AIM Italia
— il presente statuto recepisce le disposizioni con-
tenute nella Scheda Sei del Regolamento Emittenti
AIM ltalia (come di volta in volta modificata), che
vengono riportate qui di seguito.

7.2 - A partire dal momento in cui le azioni emesse
dalla Societd sono ammesse alle negoziazioni sull’AlM
Italia, si rendono applicabili per richiamo volontario
ed in quanto compatibili le disposizioni in materia di
offerta pubblica di acquisto e di scambio obbligatoria
relative alle societa quotate di cui al D.lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 (qui di seguito, “TUF”) ed ai regolamenti
Consob di attuazione (qui di seguito, “la disciplina
richiamata”)}  limitatamente  alle  disposizioni
richiamate nel Regolamento AIM Italia come
successivamente modificato.




7.3 - Il periodo di adesione delle offerte pubbliche di
acquisto e di scambio & concordato con il collegio di
probiviri denominato “Panel”. Il Panel detta inoltre le
disposizioni opportune o necessarie per il corretto
svolgimento dell’offerta. Il Panel esercita questi
poteri amministrativi sentita Borsa Italiana S.p.A.

7.4 - Il superamento della soglia di partecipazione
prevista dall’art. 106, comma 1 TUF (anche a seguito
di eventuale maggiorazione dei diritti di voto) non
accompagnato dalla comunicazione al Consiglio di
Amministrazione e dalla presentazione di un’offerta
pubblica totalitaria nei termini previsti dalla disciplina
richiamata comporta la sospensione del diritto di voto
sulla partecipazione eccedente, che pud essere
accertata in qualsiasi momento dal Consiglio di
Amministrazione.

7.5 - La disciplina richiamata & quella in vigore al
momento in cui scattano gli aobblighi in capo
all'azionista. Tutte le controversie relative
all'interpretazione ed esecuzione della presente
clausola  dovranno  essere  preventivamente
sottoposte, come condizione di procedibilita, al
collegio di probiviri de-nominato “Panel”.

7.3 - Qualsiasi determinazione opportuna__ o
necessaria per il corretto svolgimento della offerta (ivi
comprese quelle eventualmente _afferenti la
determinazione del prezzo di offerta) sara adottata ai
sensi e per gli effetti di cui all’articolo 1349 del codice
civile, su richiesta della Societa e/o degli azionisti, dal
Panel di _cui al Regolamento Emittenti AIM Italia
predisposto da Borsa ltaliana, che disporra anche in
ordine _a tempi, modalita, costi del relativo
procedimento, ed alla pubblicita dei provvedimenti
cosi adottati in conformita al Regolamento stesso.

7.4 - Fatto salvo ogni diritto di legge in capo ai
destinatari dell’offerta, il superamento della soglia di
partecipazione prevista dall’articolo 106, commi 1, 1-
bis, 1-ter, 3 lettera (a), 3 lettera (b) — salva la
disposizione di cui al comma 3-quater — e 3-bis del
TUF, ove non accompagnato dalla comunicazione al
Consiglio di Amministrazione e dalla presentazione di
un'offerta pubblica totalitaria_nei_termini_previsti
dalla __ disciplina _ richiamata e da  qualsiasi
determinazione eventualmente assunta dal Panel con
riferimento alla offerta stessa, nonché qualsiasi
inottemperanza di tali determinazioni comporta_la
sospensione del diritto di voto sulla partecipazione
eccedente.

7.5 - A partire dal momento in cui le azioni emesse
dalla Societa sono ammesse alle negoziazioni suli’AIM
Italia e sino a che non siano, eventualmente, rese
applicahili _in via obbligatoria_norme analoghe, si
rendono_applicabili_per richiamo_volontario _ed in
quanto compatibili anche le disposizioni in materia di
obbligo di acquisto e di diritto di acquisto relative alle
societa quotate di cui agli articoli 108 e 111 del TUF
ed ai regolamenti Consob di attuazione in materia di
offerta pubblica di acquisto e di scambio obbligatoria.

7.6 - La disciplina richiamata & quella in vigore al
momento in cui scattano gli obblighi in capo
all’azionista. Tutte—le—controversie—relative
alllinterpretazione—ed—esecuzione—della—presente
elausela——dovranno——essere——preventivamente
, fizi i dibilits_—al
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7.6 - |l Panel & un collegio di probiviri composto da 3
(tre) membri nominati da Borsa Italiana S.p.A. che
provvede altresi a eleggere tra questi il Presidente. ||
Panel ha sede presso Borsa Italiana S.p.A.

7.7 - | membri del Panel sono scelti tra persone
indipendenti e di comprovata competenza in materia
di mercati finanziari. La durata dell’incarico & di tre
anni ed & rinnovabile per una sola volta. Qualora uno
dei membri cessi l'incarico prima della scadenza,
Borsa Italiana S.p.A. provvede alla nomina di un sosti-
tuto; tale nomina ha durata fino alla scadenza del
collegio in carica. Le determinazioni del Panel sulle
controversie  relative  all'interpretazione  ed
esecuzione della clausola in materia di offerta
pubblica di acquisto sono rese secondo diritto, con
rispetto del principio del contraddittorio, entro 30
(trenta) giorni dal ricorso e sono comunicate
tempestivamente alle parti. Lla lingua del
procedimento é l'italiano. Il Presi-dente del Panel ha
facolta di assegnare, di intesa con gli altri membri del
collegio, la questione ad un solo membro del collegio.

7.8 - Le societ3, i loro azionisti e gli eventuali offerenti
possono adire il Panel per richiedere la sua
interpretazione preventiva e le sue raccomandazioni
su ogni questione che potesse insorgere in relazione
all’offerta pubblica di acquisto. Il Panel risponde ad
ogni richiesta oralmente o per iscritto, entro il piu
breve tempo possibile, con facolta di chiedere a tutti

gli eventuali interessati tutte le informazioni
necessarie per fornire una risposta adeguata e
corretta. Il Panel esercita inoltre i poteri di

amministrazione dell’offerta pubblica di acquisto e di
scambio di cui alla clausola in materia di offerta
pubblica di acqui-sto, sentita Borsa Italiana S.p.A.

7.9 - Fermo restando quanto precede, ai sensi dell’art.
106 comma 3-quater del TUF, I'obbligo di offerta
previsto dall’art. 106, comma 3 lett. (b) del TUF (c.d.
OPA da consolidamento) non si applica fino alla data
dell’Assemblea convocata per approvare il bilancio
relativo al quinto esercizio successivo alla quotazione.

7.10 - Ai fini del presente articolo, per
“partecipazione” si intende una quota, detenuta
anche indirettamente per il tramite di fiduciari o per
mterposta persona dei titoli emessi dalla Societa che

F-6—H-Ranel-&un-collegiodi probiviri-compeoste-da-3
{tre}-membri—neminati-da-Borsa-laliana-S:p-A—che
provvede altresi-a-el il Presid i
Panelha-sede-presse-Bersattaliana-SpA-

F7—t-membri—delPanel sono—scelti-—tra—persene
indipendenti-e-di-comprovata-competenza-in-materia
di-mercati-finanziari—a-durato—dellincarico-e-di-tre
anni-ed-e-rinnovabile-peruna-sela-velta—Qualera-une
Borsa-taliana-S-p-A—provwede-alla-nomina-di-un-sosti-
tuto-tale-nomina-ha—durata—fino—ala—scadenza—del
collegio-in-carica—te-determinazioni-del-Panel-sulle
controversie——relative—all-interpretazione—ed
esecuzione—della—clausol—in—materia—di—efferta
pubblica-di-acquisto—sono—resesecondo-diritto,—con
rispetto—delprincipio—del-contraddittorio—entro-306
{trenta)—giorni—dal—ricorso—e—sono—comunicate
tempestivamente-—alle—parti—la—lingua—del
procedimento-&-litaliane—H-Presi-dente-del-Panel-ha

facolta-di-assegnare-di-ntesa-con-gli-altri-membri-del
collegiorla-questione-ad-un-selo-membro-del-collegio-

7-8--Le-societaHoro-azionisti-eglieventuali-offerenti
possono—adire—il—Panel—per—richiedere—la—sua
interpretazione-preventiva-ete-sue-raccomandazioni
su-ogni-questione-che-potesse-insergere-in-relazione
allofferta—pubblica-di-acgquisto—H-Ranel-risponde-ad
egnf—netnesta-emknerﬁe—e—per—aemte—entrml—ma

gh—eventualHnteFessaa——tu%te—l%mfermaaem
necessarie—per—fornire—una—risposta—adeguata—e
corretta—Ill—Panel—esercita—inoltre—i—poteri—di
amministrazione-dellofferta-pubblica-di-acquisto-edi
scambio—di—cui—ala—clausela—in—materia-di—offerta
pubblica-diacqui-stesentita-Borsa-Htaliana-SpA-

7.7 - Fermo restando quanto precede, ai sensi dell’art.
106 comma 3-quater del TUF, I'obbligo di offerta
previsto dall’art. 106, comma 3 lett. (b) del TUF {c.d.
OPA da consolidamento) non si applica fino alla data
dell’Assemblea convocata per approvare il bilancio
relativo al quinto esercizio successivo alla quotazione.

7.8 - Ai fini del presente articolo, per “partecipazione”
si intende una quota, detenuta anche indirettamente
per il tramite di fiduciari o per interposta persona, dei
titoli emessi dalla Societa che attribuiscono diritti di




attribuiscono diritti di voto nelle deliberazioni
assembleari riguardanti la nomina o la revoca degli
Amministratori.

7.11 - Gli onorari dei membri del Panel sono posti a
carico del soggetto richiedente.

7.12 - Le disposizioni di cui al presente articolo si
applicano esclusivamente nei casi in cui I'offerta
pubblica di acquisto e di scambio non sia altrimenti
sottoposta ai poteri di vigilanza della CONSOB e alle
disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto
e di scambio previste dal TUF. Ai fini della
determinazione del corrispettivo di cui all’articolo
108, comma 4, del TUF funzionale all’esercizio
dell’'obbligo e del diritto di acquisto di cui agli articoli
108 e 111 del TUF, tale corrispettivo sara pari al
maggiore tra (i) il prezzo piu elevato pagato per
I'acquisto di titoli della medesima categoria nel corso
dei 12 (dodici) mesi precedenti il sorgere del diritto o
dell'obbligo di acquisto da parte del soggetto a cio
tenuto, nonché da soggetti operanti di concerto con
lui, per quanto noto al Consiglio di Amministrazione,
e (ii) il prezzo medio ponderato di mercato degli ultimi
6 (sei) mesi prima del sorgere dell’obbligo o del diritto
di acquisto.

Art.9 — ASSEMBLEA

9.5. Costituzione e deliberazioni

Fatti salvi i diversi quorum costitutivi e/o deliberativi
previsti da altre disposizioni del presente statuto, le
deliberazioni dell'Assemblea Ordinaria e Straordinaria
sono prese con le maggioranze richieste dalla legge.
Qualora le azioni o gli aitri strumenti finanziari della
Societa siano ammessi alle negoziazioni sull’AIM
Italia, I'Assemblea Ordinaria é altresi competente ad
autorizzare, ai sensi dell’art. 2364, comma 1, n. 5),
c.c., le seguenti decisioni dell’argano amministrativo:
(i) acquisizioni che realizzino un “reverse take over” ai
sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia; (ii)
cessioni che realizzino un “cambiamento so-stanziale
del business” ai sensi del Regolamento Emittenti AIM
Italia, salvo che Borsa Italiana S.p.A. decida
diversamente, {iii) richiesta di revoca dalla
negoziazione sull’AIM Italia delle azioni e/o degli altri
strumenti finanziari della Societa, fermo restando che

voto nelle deliberazioni assembleari riguardanti la
nomina o la revoca degli Amministratori.

ico-del ichied '

7.9 - Le disposizioni di cui al presente articolo si
applicano esclusivamente nei casi in cui l'offerta
pubblica di acquisto e di scambio non sia altrimenti
sottoposta ai poteri di vigilanza della CONSOB e alle
disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto
e di scambio previste dal TUF. Ai fini della
determinazione del corrispettivo di cui all'articolo
108, comma 4, del TUF funzionale all'esercizio
dell’obbligo e del diritto di acquisto di cui agli articoli
108 e 111 del TUF, tale corrispettivo sara pari al
maggiore tra (i} il prezzo piu elevato pagato per
acquisto di titoli della medesima categoria nel corso
dei 12 (dodici) mesi precedenti il sorgere del diritto o
dell'obbligo di acquisto da parte del soggetto a cio
tenuto, nonché da soggetti operanti di concerto con
lui, per quanto noto al Consiglio di Amministrazione,
e (ii) il prezzo medio ponderato di mercato degli ultimi
6 (sei) mesi prima del sorgere dell’obbligo o del diritto
di acquisto.

Art.9 — ASSEMBLEA

9.5. Costituzione e deliberazioni

Fatti salvi i diversi quorum costitutivi e/o deliberativi
previsti da altre disposizioni del presente statuto, le
deliberazioni dell'Assemblea Ordinaria e Straordinaria
sono prese con le maggioranze richieste dalla legge.
Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziari della
Societa siano ammessi alle negoziazioni sull’AlM
ltalia, 'Assemblea Ordinaria & altresi competente ad
autorizzare, ai sensi dell’art. 2364, comma 1, n. 5),
c.c., le seguenti decisioni dell’organo amministrativo:
(i) acquisizioni che realizzino un “reverse take over” ai
sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia; (ii)
cessioni che realizzino un “cambiamento so-stanziale
del business” ai sensi del Regolamento Emittenti AIM
Italia, salvo che Borsa Italiana S.p.A. decida
diversamente, (iii) richiesta di revoca dalla
negoziazione sull’AIM ltalia delle azioni e/o degli altri
strumenti finanziari della Societa,fermo-restande-che




la revoca cosi come l'adozione di qualsivoglia de-
liberazione che comporti, anche indirettamente,
I'esclusione dalla negoziazione, dovra essere
approvata con il voto favorevole di almeno il 90%
(novanta per cento) dei voti espressi dagli azionisti
presenti in Assemblea ovvero con Ia diversa
percentuale stabilita nel Regolamento Emittenti AIM
Italia, salvo che Borsa Italiana S.p.A. decida
diversamente.

Tale previsione non si applica in caso di revoca dalla
negoziazione sullAlM Italia per I'ammissione alle
negoziazioni delle azioni della Societa su un mercato
regolamentato dell’Unione Europea.

Sono fatte salve le particolari superiori maggioranze
nei casi espressamente previsti dalla legge.
L'intervento all’Assemblea, ove consentito dall’avviso
di convocazione, pud avvenire anche mediante mezzi
di telecomunicazione nel rispetto del metodo
collegiale e dei principi di buona fede e di parita di
trattamento dei soci.

Il presidente dell’Assemblea ne verifica la regolare
costituzione, accerta I'identita e la legittimazione dei
presenti, regola il suo svolgimento e accerta i risultati
delle votazioni; degli esiti di tali accertamenti deve
essere dato conto nel verbale.

La direzione dei lavori assembleari, compresa lascelta
del sistema di votazione, purché palese, compete al
presidente dell’Assemblea.

Di ogni Assemblea viene redatto il verbale, firmato dal
presidente dell’Assemblea nonché dal segretario o dal
notaio.

la~reveeca—cosi-come—tadoziene—di—qualsiveglia—de-
liberazione—che—coemporth—anche—indirettamente;
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alia,—salvo—che—Borsa—Iitaliana—S-p-A—decida
diversamente. Ove la Societa richieda a Borsa [taliana
la_revoca dall’ammissione delle proprie azioni e/o
degli altri_strumenti finanziari_ AIM Italia _deve
comunicare tale intenzione di revoca informando
anche il Nominated Adviser e deve informare
separatamente Borsa Italiana della data preferita per
la revoca almeno venti giorni di mercato aperto prima
di tale data. Fatte salve le deroghe prevista dal
Regolamento Emittenti AIM Italia, la richiesta dovra
essere approvata dall’Assemblea della Societa con la
maggioranza del 90% dei partecipanti. Tale quorum
deliberativo si applichera a qualunque delibera della
Societd  suscettibile _di comportare, _anche
indirettamente, I'esclusione dalla negoziazione delle
azioni e degli altri strumenti finanziari AIM Italia, cosi
come a qualsiasi_deliberazione di_modifica della
presente disposizione statutaria.

Tale previsione non si applica in caso di revoca dalla
negoziazione sull’AIM Italia per I'ammissione alle
negoziazioni delle azioni della Societa su un mercato
regolamentato ovvero un aitro sistema multilaterale
di negoziazione dell’Unione Europea.

Sono fatte salve le particolari superiori maggioranze
nei casi espressamente previsti dalla legge.
L'intervento all’Assemblea, ove consentito dall’avviso
di convocazione, pud avvenire anche mediante mezzi
di telecomunicazione nel rispetto del metodo
collegiale e dei principi di buona fede e di parita di
trattamento dei soci.

Il presidente dell’Assemblea ne verifica la regolare
costituzione, accerta l'identita e la legittimazione dei
presenti, regola il suo svolgimento e accerta i risultati
delle votazioni; degli esiti di tali accertamenti deve
essere dato conto nel verbale.

La direzione dei lavori assembleari, compresa la scelta
del sistema di votazione, purché palese, compete al
presidente dell’Assemblea.

Di ogni Assemblea viene redatto il verbale, firmato dal
presidente dell’Assemblea nonché dal segretario o dal
notaio.




In presenza di intestazione fiduciaria di partecipazioni
azionarie in capo a societa fiduciaria operante ai sensi
della L. 1966/1939 s.m.i.,, ove la societa fiduciaria
medesima dichiari di operare per conto di fiducianti
che hanno conferito istruzioni differenziate,
I'esercizio del diritto di voto da parte della fiduciaria
puo avvenire in materia divergente e tramite piu
delegati.

Art. 10 - AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA

10.2. Nomina degli amministratori

Tutti gli Amministratori devono essere in possesso dei
requisiti di eleggibilita, professionalita ed onorabilita
previsti dalla legge e da altre disposizioni applicabili;
essi sono inoltre tenuti all’osservanza del divieto di
concorrenza sancito dall’articolo 2390 c.c., salvo che
siano espressamente autorizzati dall'Assemblea.
Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziari della
Societa siano ammessi alle negoziazioni sull’AIM
ftalia, almeno 1 (un) Amministratore deve possedere
i requisiti di indipendenza ai sensi dell’art. 148,
comma 3, del TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, del TUF (“Amministrato-refi
Indipendente/i”).

La nomina del Consiglio di Amministrazione avviene
da parte dell’Assemblea sulla base di liste presentate
dagli azionisti, secondo la procedura di cui ai commi
seguenti.

Possono presentare una lista per la nomina degli
Amministratori i titolari di azioni che, al momento
della  presentazione della lista, detengano,
singolarmente o congiuntamente, una quota di
partecipazione pari almeno al 5% (cinque per cento)
del capitale sociale sottoscritto nel momento di
presentazione della lista.

Le liste sono depositate presso [a sede sociale non
oltre le ore 13:00 del 10° (decimo) giorno
antecedente la data di prima convocazione prevista
per I'Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina

In presenza di intestazione fiduciaria di partecipazioni
azionarie in capo a societa fiduciaria operante ai sensi
della L. 1966/1939 s.m.i.,, ove la societa fiduciaria
medesima dichiari di operare per conto di fiducianti
che hanno conferito istruzioni differenziate,
I'esercizio del diritto di voto da parte della fiduciaria
pud avvenire in materia divergente e tramite piu
delegati.

Art. 10 - AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA

10.2. Nomina degli amministratori
Tutti gli Amministratori devono essere in possesso dei
requisiti di eleggibilita, professionalita ed onorabilita
previsti dalla legge e da altre disposizioni applicabili;
essi sono inoltre tenuti all’'osservanza del divieto di
concarrenza sancito dall’articolo 2390 c.c., salvo che
siano espressamente autorizzati dall'Assemblea.
Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziari della
Societa siano ammessi alle negoziazioni sull’AlM
ltalia, almeno 1 (un) Amministratore deve possedere
i requisiti di indipendenza ai sensi dell’art. 148,
comma 3, del TUF, come richiamato dall’art. 147-ter,
comma 4, del TUF (“Amministrato-refi
Indipendente/i”). /Gl Amministratore/i
Indipendente/i deve/devono essere scelto/i tra i
candidati che siano stati preventivamente individuati
o valutati dal Nominated Advisor.

La perdita dei predetti requisiti
decadenza dalla carica.

La nomina del Consiglio di Amministrazione avviene
da parte dell’Assemblea sulla base di liste presentate
dagli azionisti, secondo la procedura di cui ai commi
seguenti,

Possono presentare una lista per la nomina degli
Amministratori i titolari di azioni che, al momento
della  presentazione della lista, detengano,
singolarmente o congiuntamente, una quota di
partecipazione pari almeno al 5% (cinque per cento)
del capitale sociale sottoscritto nel momento di
presentazione della lista.

Le liste sono depositate presso la sede sociale non
oltre le ore 13:00 del 10° (decimo) giorno
antecedente la data di prima convocazione prevista
per I'Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina
degli Amministratori.

comporta la

degli Amministratori.




Le liste prevedono un numero di candidati pari al
numero degli Amministratori da eleggere, ciascuno
abbinato ad un numero progressivo. Le liste inoltre
contengono, anche in allegato: (i) le informazioni
relative all’identita dei soci che le hanno presentate,
con indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta comprovata da apposita
dichiarazione rilasciata da intermediario; (ii)
un’esauriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali dei candidati, ivi incluso
I'elenco delle cariche di amministrazione e controllo
detenute presso altre societa o enti; (iii) una
dichiarazione dei candidati contenente la loro
accettazione della candidatura e |'attestazione del
possesso dei requisiti previsti dalla legge, nonché dei
requisiti di indipendenza, ove indicati come
Amministratori Indipendenti.

Ciascuna lista deve identificare almeno un candidato
avente i requisiti di Amministratore Indipendente e
tale candidato deve essere abbinato al numero
progressivo 1. Le liste e la documentazione relativa ai
candidati sono messe a disposizione del pubblico
presso la sede sociale e sul sito internet della Societa
almeno 5 {cinque) giorni prima dell’Assemblea.
Ciascun socio owvero i soci appartenenti ad un
medesimo gruppo, o comunque che risultino, anche
indirettamente, tra loro collegati non possono,
neppure per interposta persona o per il tramite di una
societa fiduciaria, presentare o concorrere alla
presentazione di pili di una lista né votare per piu di
una lista. Un candidato puo essere presente in una
sola lista, a pena di ineleggibilita.

La lista per cui non siano state rispettate le previsioni
di cui ai precedenti commi si considera come non
presentata.

Alla elezione degli Amministratori si procede come
segue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti
sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale
sono stati elencati, un numero di Amministratori pari
ai componenti del Consiglio di Amministrazione da
eleggere, meno uno;

Le liste prevedono un numero di candidati pari al
numero degli Amministratori da eleggere, ciascuno
abbinato ad un numero progressivo. Le liste inoltre
contengono, anche in allegato: (i) le informazioni
relative all'identita dei soci che le hanno presentate,
con indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta comprovata da apposita
dichiarazione rilasciata da intermediario; (i)
un’esauriente  informativa sulle caratteristiche
personali e professionali dei candidati, ivi incluso
I'elenco delle cariche di amministrazione e controllo
detenute presso altre societa o enti; (iii) una
dichiarazione dei candidati contenente la loro
accettazione della candidatura e I'attestazione del
possesso dei requisiti previsti dalla legge, nonché dei
requisiti di indipendenza, ove indicati come
Amministratori Indipendenti; per questi ultimi deve
essere allegata alla lista anche una dichiarazione che

gli_stessi sono stati preventivamente individuati o
positivamente valutati _dal Nominated Advisor
secondo le modalita e i termini indicati nell’avviso di
convocazione dell’Assemblea.

Ciascuna lista deve identificare almeno un candidato
avente i requisiti di Amministratore Indipendente e
tale candidato deve essere abbinato al numero
progressivo 1. Le liste e la documentazione relativa ai
candidati sono messe a disposizione de! pubblico
presso la sede sociale e sul sito internet della Societa
almeno 5 {cinque) giorni prima dell’Assemblea.
Ciascun socio owvero i soci appartenenti ad un
medesimo gruppo, o comunque che risultino, anche
indirettamente, tra loro collegati non possono,
neppure per interposta persona o per il tramite di una
societa fiduciaria, presentare o concorrere alla
presentazione di pit di una lista né votare per piu di
una lista. Un candidato puo essere presente in una
sola lista, a pena di ineleggibilita.

La lista per cui non siano state rispettate le previsioni
di cui ai precedenti commi si considera come non
presentata.

Alla elezione degli Amministratori si procede come
segue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti
sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale
sono stati elencati, un numero di Amministratori pari
ai componenti del Consiglio di Amministrazione da
eleggere, meno uno;




- dalla lista che e risultata seconda per maggior
numero di voti e non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, con i soci che hanno
presentato o votato la lista risultata prima per
numero di voti, viene tratto, in base all'ordine
progressivo indicato nella lista, il restante
componente.

In caso di parita di voti fra pil liste, si procede a nuova
votazione da parte dell’Assemblea, risultando eletti i
candidati tratti dalla lista che ha ottenuto la
maggioranza semplice dei voti.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra
indicate non sia assicurata la nomina di
Amministratori Indipendenti ai sensi del presente
Statuto, il candidato non indipendente eletto come
ultimo in ordine progressivo nella lista che ha
riportato il maggior numero di voti sara sostituito dal
primo candidato indipendente secondo [‘ordine
progressivo non eletto della stessa lista, ovvero, in
difetto, dal primo candidato indipendente secondo
I'ordine progressivo non eletto delle altre liste,
secondo il numero di voti da ciascuna ottenuto. A tale
procedura di costituzione si fara luogo sino a che il
Consiglio di Amministrazione risulti composto da un
numero di Amministratori Indipendenti nel rispetto
delle disposizioni di cui al presente Statuto. Qualora,
infine, detta procedura non assicuri il risultato da
ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera
assunta dall’Assemblea a maggioranza, previa
presentazione di candidature di soggetti in possesso
dei citati requisiti.

Non si terra comunque conto delle liste che non
abbiano conseguito una percentuale di voti almeno
pari a quella richiesta per la presentazione delle
medesime.

Qualora sia stata presentata una sola lista,
I’Assemblea esprime il proprio voto su di essa e, solo
qualora la stessa ottenga la maggioranza prevista per
la relativa deliberazione assembleare, risultano eletti
Amministratori i candidati elencati in ordine
progressivo, fino a concorrenza del numero degli
Amministratori da eleggere.

Per la nomina di quegli Amministratori che per
qualsiasi ragione non si siano potuti eleggere con il
procedimento previsto nei commi precedenti ovvero
nel caso in cui non vengano presentate liste,
I'Assemblea delibera secondo le maggioranze di

- dalla lista che é risultata seconda per maggior
numero di voti e non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, con i soci che hanno
presentato o votato la lista risultata prima per
numero di voti, viene tratto, in base all'ordine
progressivo indicato nella lista, il restante
componente.

In caso di parita di voti fra piu liste, si procede a nuova
votazione da parte dell’Assemblea, risultando eletti i
candidati tratti dalla lista che ha ottenuto la
maggioranza semplice dei voti.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra
indicate non sia assicurata la nomina di
Amministratori Indipendenti ai sensi del presente
Statuto, il candidato non indipendente eletto come
ultimo in ordine progressivo nella lista che ha
riportato il maggior numero di voti sara sostituito dal
primo candidato indipendente secondo ['ordine
progressivo non eletto della stessa lista, ovvero, in
difetto, dal primo candidato indipendente secondo
lordine progressivo non eletto delle altre liste,
secondo il numero di voti da ciascuna ottenuto. A tale
procedura di costituzione si fara luogo sino a che il
Consiglio di Amministrazione risulti composto da un
numero di Amministratori Indipendenti nel rispetto
delle disposizioni di cui al presente Statuto. Qualora,
infine, detta procedura non assicuri il risultato da
ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera
assunta dall’Assemblea a maggioranza, previa
presentazione di candidature di soggetti in possesso
dei citati requisiti.

Non si terra comunque conto delle liste che non
abbiano conseguito una percentuale di voti almeno
pari a quella richiesta per la presentazione delle
medesime.

Qualora sia stata presentata una sola lista,
I’Assemblea esprime il proprio voto su di essa e, solo
qualora la stessa ottenga la maggioranza prevista per
la relativa deliberazione assembleare, risultano eletti
Amministratori i candidati elencati in ordine
progressivo, fino a concorrenza del numero degli
Amministratori da eleggere.

Per la nomina di quegli Amministratori che per
qualsiasi ragione non si siano potuti eleggere con il
procedimento previsto nei commi precedenti ovvero
nel caso in cui non vengano presentate liste,
I'Assemblea delibera secondo le maggioranze di




legge, fermo il rispetto dei requisiti previsti dal
presente Statuto.

E eletto presidente del Consiglio di Amministrazione il
candidato eventualmente indicato come tale nella
lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti o
nell’'unica lista presentata.

in difetto, il presidente & nominato dall’Assemblea
con le ordinarie maggioranze di legge ovvero dal
Consiglio di Amministrazione.

In caso di cessazione della carica, per qualunque
causa, di uno o pit Amministratori, la loro
sostituzione é effettuata secondo le disposizioni
dell’art. 2386 c.c. mediante cooptazione del
candidato collocato nella medesima lista di
appartenenza dell’Amministratore venuto meno (a
condizione che tale candidato sia ancora eleggibile e
disposto ad accettare la carica) o in assenza di
candidati disponibili in tale lista per individuazione del
Consiglio di  Amministrazione, fermo restando
I'obbligo di rispettare il numero minimo di
Amministratori Indipendenti sopra stabilito.

La nomina di Amministratori, in ogni altro caso
diverso dal rinnovo dell'intero Consiglio, € effettuata
dall’Assemblea con le maggioranze di legge, fermo
restando I'obbligo di rispettare il numero minimo di
Amministratori Indipendenti sopra stabilito; gli
Amministratori cosi nominati scadono insieme con
quelli in carica all’atto della loro nomina.

Qualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa
venga a mancare la maggioranza degli Amministratori
nominati dali'Assemblea, si intendera cessato l'intero
Consiglio di Amministrazione e gli Amministratori
rimasti  in carica convocheranno d'urgenza
I'Assemblea per la nomina del nuovo organo
amministrativo.

Art. 12 - COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale si compone di tre Sindaci Effettivi;
devono inoltre essere nominati due Sindaci Supplenti.

La nomina dei membri del Collegio Sindacale ha luogo
mediante liste presentate dai soci, con la procedura di
seguito prevista.

legge, fermo il rispetto dei requisiti previsti dal
presente Statuto.

E eletto presidente del Consiglio di Amministrazione il
candidato eventualmente indicato come tale nella
lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti o
nell’unica lista presentata.

in difetto, il presidente € nominato dall’Assemblea
con le ordinarie maggioranze di legge ovvero dal
Consiglio di Amministrazione.

In caso di cessazione della carica, per qualunque
causa, di uno o pil Amministratori, la loro
sostituzione & effettuata secondo le disposizioni
dellart. 2386 c.c. mediante cooptazione del
candidato collocato nella medesima lista di
appartenenza dell’ Amministratore venuto meno (a
condizione che tale candidato sia ancora eleggibile e
disposto ad accettare la carica) o in assenza di
candidati disponibili in tale lista per individuazione del
Consiglio di  Amministrazione, fermo restando
I'obbligo di rispettare il numero minimo di
Amministratori Indipendenti sopra stabilito.

La nomina di Amministratori, in ogni altro caso
diverso dal rinnovo dell’intero Consiglio, e effettuata
dall’Assemblea con le maggioranze di legge, fermo
restando I'obbligo di rispettare il numero minimo di
Amministratori Indipendenti sopra stabilito; gli
Amministratori cosi nominati scadono insieme con
quelli in carica all’atto della loro nomina.

Qualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa
venga a mancare la maggioranza degli Amministratori
nominati dall'Assemblea, si intendera cessato l'intero
Consiglio di Amministrazione e gli Amministratori
rimasti  in carica convocheranno d'urgenza
I'Assemblea per la nomina del nuovo organo
amministrativo.

Art. 12 - COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale si compone di tre Sindaci Effettivi;
devono inoltre essere nominati due Sindaci Supplenti.
Gli stessi devono essere in possesso dei requisiti di
eleggibilita, professionalita e onorabilita previsti dalla
legge e da altre disposizioni applicabili; la_perdita di
tali requisiti comporta la decadenza dalla carica.

La nomina dei membri del Collegio Sindacale ha luogo
mediante liste presentate dai soci, con la procedura di
seguito prevista.




Possono presentare una lista per la nomina degli
sindaci i titolari di azioni che, al momento della
presentazione della lista, detengano, singolarmente o
congiuntamente, una quota di partecipazione pari
almeno al 5% {cinque per cento) del capitale sociale
sottoscritto nel momento di presentazione della lista.
Le liste sono depositate presso la sede sociale non
oltre le ore 13:00 del 10° (decimo) giorno
antecedente la data di prima convocazione prevista
per I'’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina
dei sindaci.

Ai fini di quanto precede ogni lista presentata dai soci,
deve essere articolata in due sezioni: una per i
candidati alla carica di Sindaco Effettivo e Ialtra per i
candidati alla carica di Sindaco Supplente. In ciascuna
sezione i candidati devono essere elencati mediante
un numero progressivo. Le liste inoltre contengono,
anche in allegato: (i) le informazioni relative
allidentita dei soci che le hanno presentate, con
indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta comprovata da apposita
dichiarazione rilasciata da intermediario; (ii)
un’esauriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali dei candidati, ivi incluso
I'elenco delle cariche di amministrazione e controllo
detenute presso altre societa o enti; (iii}) una
dichiarazione dei candidati contenente la loro
accettazione della candidatura e I'attestazione del
possesso dei requisiti previsti dalla legge. Le liste e la
documentazione relativa ai candidati sono messe a
disposizione del pubblico presso la sede sociale e sul
sito internet della Societa almeno 5 (cinque) giorni
prima dell’Assemblea.

Ciascun socio owvvero i soci appartenenti ad un
medesimo gruppo, o comunque che risultino, anche
indirettamente, tra loro collegati non possono,
neppure per interposta persona o per il tramite di una
societa fiduciaria, presentare o concorrere alla
presentazione di piu di una lista né votare per piu di
una lista. Un candidato puo essere presente in una
sola lista, a pena di ineleggibilita.

La lista per cui non siano state rispettate le previsioni
di cui ai precedenti commi si considera come non
presentata.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior
numero dei voti, sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni

Possono presentare una lista per la nomina dei sindaci
i titolari di azioni che, al momento della presentazione
della lista, detengano, singolarmente o]
congiuntamente, una quota di partecipazione pari
almeno al 5% (cinque per cento) del capitale sociale
sottoscritto nel momento di presentazione della lista.
Le liste sono depositate presso la sede sociale non
oltre le ore 13:00 del 10° (decimo) giorno
antecedente la data di prima convocazione prevista
per I'Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina
dei sindaci.

Ai fini di quanto precede ogni lista presentata dai soci,
deve essere articolata in due sezioni: una per i
candidati alla carica di Sindaco Effettivo e I'altra peri
candidati alla carica di Sindaco Supplente. In ciascuna
sezione i candidati devono essere elencati mediante
un numero progressivo. Le liste inoltre contengono,
anche in allegato: (i) le informazioni relative
all'identita dei soci che le hanno presentate, con
indicazione della percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta comprovata da apposita
dichiarazione rilasciata da intermediario; (ii)
un’esauriente  informativa sulle caratteristiche
personali e professionali dei candidati, ivi incluso
I'elenco delle cariche di amministrazione e controllo
detenute presso altre societa o enti; (iii) una
dichiarazione dei candidati contenente la loro
accettazione della candidatura e l'attestazione del
possesso dei requisiti previsti dalla legge. Le liste e la
documentazione relativa ai candidati sono messe a
disposizione del pubblico presso la sede sociale e sul
sito internet della Societa almeno 5 (cinque) giorni
prima dell’Assemblea.

Ciascun socio ovvero i soci appartenenti ad un
medesimo gruppo, o comungue che risultino, anche
indirettamente, tra loro collegati non possono,
neppure per interposta persona o per il tramite diuna
societa fiduciaria, presentare o concorrere alla
presentazione di piu di una lista né votare per piu di
una lista. Un candidato puo essere presente in una
sola lista, a pena di ineleggibilita.

La lista per cui non siano state rispettate le previsioni
di cui ai precedenti commi si considera come non
presentata.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior
numero dei voti, sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
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della lista, 2 {(due) Sindaci Effettivi ed 1 {uno) Sindaco
Supplente;

b) dalla 2° (seconda) lista che ha ottenuto in
Assemblea il maggior numero dei voti e che non sia
collegata neppure indirettamente con i soci che
hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti, sono tratti, in base all’'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
dellalista, 1 (uno) Sindaco Effettivo ed 1 (uno) Sindaco
Supplente.

Non si terra comunque conto delle liste che non
abbiano conseguito una percentuale di voti almeno
pari a quella richiesta per la presentazione delle
medesime.

Nell’ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto lo stesso
numero di voti, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tali liste, risultando eletti i candidati
della lista che ottenga la maggioranza semplice dei
voti.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al
candidato al primo posto della sezione dei candidati
alla carica di Sindaco Effettivo della lista di cui alla
lettera a) sopra.

Qualora sia stata presentata una sola lista,
I’Assemblea esprime il proprio voto su di essa; qualora
la lista ottenga la maggioranza richiesta dall’art. 2368
c.c. e seguenti, risultano eletti sindaci effettivii 3 (tre)
candidati indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa e sindaci supplenti i due candidati indicati in
ordine progressivo nella sezione relativa; |la
presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona
indicata al primo posto della sezione dei candidati alla
carica di Sindaco Effettivo nella lista presentata.

In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il
meccanismo del voto per lista il numero di candidati
eletti risulti inferiore al numero stabilito dal presente
statuto, il Collegio Sindacale viene, rispettivamente,
nominato o integrato dall'Assemblea con le
maggioranze di legge.

In caso di cessazione di un Sindaco, qualora siano
state presentate piu liste, subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di quello cessato. In
ogni altro caso, cosi come in caso di mancanza di
candidati nella lista medesima, I’Assemblea provvede
alla nomina dei sindaci effettivi o supplenti, necessari
per lintegrazione del Collegio Sindacale, con
votazione a maggioranza relativa senza vincolo di

lista. In ipotesi di sostituzione del presidente del

della lista, 2 (due) Sindaci Effettivi ed 1 (uno) Sindaco
Supplente;

b) dalla 2° (seconda) lista che ha ottenuto in
Assemblea il maggior numero dei voti e che non sia
collegata neppure indirettamente con i soci che
hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti, sono tratti, in base all’'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
della lista, 1 {(uno) Sindaco Effettivo ed 1 (uno) Sindaco
Supplente.

Non si terra comungue conto delle liste che non
abbiano conseguito una percentuale di voti almeno
pari a quella richiesta per la presentazione delle
medesime.

Nell'ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto lo stesso
numero di voti, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tali liste, risultando eletti i candidati
della lista che ottenga la maggioranza semplice dei
voti.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al
candidato al primo posto della sezione dei candidati
alla carica di Sindaco Effettivo della lista di cui alla
lettera a) sopra.

Qualora sia stata presentata una sola lista,
I’Assemblea esprime il proprio voto su di essa; qualora
la lista ottenga la maggioranza richiesta dall’art. 2368
c.c. e seguenti, risultano eletti sindaci effettivii 3 (tre)
candidati indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa e sindaci supplenti i due candidati indicati in
ordine progressivo nella sezione relativa; la
presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona
indicata al primo posto della sezione dei candidati alla
carica di Sindaco Effettivo nella lista presentata.

In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il
meccanismo del voto per lista il numero di candidati
eletti risulti inferiore al numero stabilito dal presente
statuto, il Collegio Sindacale viene, rispettivamente,
nominato o integrato dall’Assemblea con le
maggioranze di legge.

In caso di cessazione di un Sindaco, qualora siano
state presentate piu liste, subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di quello cessato. In
ogni altro caso, cosi come in caso di mancanza di
candidati nella lista medesima, I'Assemblea provvede
alla nomina dei sindaci effettivi o supplenti, necessari
per [lintegrazione del Collegio Sindacale, con
votazione a maggioranza relativa senza vincolo di

lista. In ipotesi di sostituzione del presidente del
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Collegio, il Sindaco subentrante assume anche la
carica di presidente del Collegio Sindacale, salvo
diversa deliberazione dell’Assemblea a maggioranza
assoluta.

L’Assemblea determina il compenso spettante ai
sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute per
I'espletamento dell’incarico.

| Sindaci durano in carica tre esercizi, scadono alla
data dell’Assemblea convocata per I'approvazione del
bilancio relativo al terzo esercizio di carica e sono
rieleggibili.

£ ammessa la possibilita che le adunanze del Collegio
Sindacale si tengano con meazzi di telecomunicazione.
In tale evenienza (i} |a riunione si considera tenuta nel
luogo di convocazione ove deve essere fisicamente
presente almeno un Sindaco, (ii) tutti i partecipanti
devono poter essere identificati e devono poter
seguire la discussione, intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrontati, nonché riceve-
re, trasmettere, visionare documenti.

Collegio, il Sindaco subentrante assume anche la
carica di presidente del Collegio Sindacale, salvo
diversa deliberazione dell’Assemblea a maggioranza
assoluta.

L’Assemblea determina il compenso spettante ai
sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute per
I'espletamento dell’incarico.

| Sindaci durano in carica tre esercizi, scadono alla
data dell’ Assemblea convocata per 'approvazione del
bilancio relativo al terzo esercizio di carica e sono
rieleggibili.

E ammessa la possibilita che le adunanze del Collegio
Sindacale si tengano con mezzi di telecomunicazione.
In tale evenienza (i) la riunione si considera tenuta nel
luogo di convocazione ove deve essere fisicamente
presente almeno un Sindaco, {ii) tutti i partecipanti
devono poter essere identificati e devono poter
seguire la discussione, intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrontati, nonché riceve-
re, trasmettere, visionare documenti.

Proposta di delibera

L'assemblea degli azionisti della Pattern S.p.A., riunita in sede straordinaria, preso atto della relazione del
Consiglio di amministrazione,

delibera

di approvare la proposta del consiglio di amministrazione modificando conseguentemente I'articolo 7, il
paragrafo 9.5 dell’articolo 9, il paragrafo 10.2 dell’articolo 10 e 'articolo 12 dello statuto sociale come segue:

“Art. 7. Offerte pubbliche di acquisto

7.1 In dipendenza della negoziazione delle azioni ordinarie della Societa sull’AIM ltalia — e in ossequio a quanto

stabilito nel Regolamento Emittenti AlM Italia — il presente statuto recepisce le disposizioni contenute nella
Scheda Sei del Regolamento Emittenti AIM Italia (come di volta in volta modificata), che vengono riportate qui
di seguito.

7.2 A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla Societa sono ammesse alle negoziazioni sull’AIM ltalia, si
rendono applicabili per richiamo volontario ed in quanto compatibili le disposizioni in materia di offerta pubblica
di acquisto e di scambio obbligatoria relative alle societa quotate di cui al D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58 {qui di
seguito, “TUF”) ed ai regolamenti Consob di attuazione (qui di seguito, “la disciplina richiamata”) limitatamente
alle disposizioni richiamate nel Regolamento AIM Italia come successivamente modificato.

7.3 Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per il corretto svolgimento della offerta (ivi comprese
quelle eventualmente afferenti la determinazione del prezzo di offerta) sara adottata ai sensi e per gli effetti di
cui all’articolo 1349 del codice civile, su richiesta della Societa e/o degli azionisti, dal Panel di cui al Regolamento
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Emittenti AIM Italia predisposto da Borsa ltaliana, che disporra anche in ordine a tempi, modalita, costi del
relativo procedimento, ed alla pubblicita dei provvedimenti cosi adottati in conformita al Regolamento stesso.
7.4 Fatto salvo ogni diritto di legge in capo ai destinatari dell’offerta, il superamento della soglia di partecipazione
prevista dall’articolo 106, commi 1, 1-bis, 1-ter, 3 lettera (a), 3 lettera {(b) — salva la disposizione di cui al comma
3-quater — e 3-bis del TUF, ove non accompagnato dalla comunicazione al Consiglio di Amministrazione e dalla
presentazione di un’offerta pubblica totalitaria nei termini previsti dalla disciplina richiamata e da qualsiasi
determinazione eventualmente assunta dal Panel con riferimento alla offerta stessa, nonché qualsiasi
inottemperanza di tali determinazioni comporta la sospensione del diritto di voto sulla partecipazione eccedente.
7.5. A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla Societa sono ammesse alle negoziazioni sull’AlM ltalia e
sino a che non siano, eventualmente, rese applicabili in via obbligatoria norme analoghe, si rendono applicabili
per richiamo volontario ed in quanto compatibili anche le disposizioni in materia di obbligo di acquisto e di diritto
di acquisto relative alle societa quotate di cui agli articoli 108 e 111 del TUF ed ai regolamenti Consob di
attuazione in materia di offerta pubblica di acquisto e di scambio obbligatoria.

7.6. La disciplina richiamata € quella in vigore al momento in cui scattano gli obblighi in capo all’azionista.

7.7 Fermo restando quanto precede, ai sensi dell’art. 106 comma 3-quater del TUF, 'obbligo di offerta previsto
dall’art. 106, comma 3 lett. {b) del TUF (c.d. OPA da consolidamento) non si applica fino alla data dell’Assemblea
convocata per approvare il bilancio relativo al quinto esercizio successivo alla quotazione.

7.8 Ai fini del presente articolo, per “partecipazione” si intende una quota, detenuta anche indirettamente per il
tramite di fiduciari o per interposta persona, dei titoli emessi dalla Societa che attribuiscono diritti di voto nelle
deliberazioni assembleari riguardanti la nomina o la revoca degli Amministratori.

7.9 Le disposizioni di cui al presente articolo si applicano esclusivamente nei casi in cui I'offerta pubblica di
acquisto e di scambio non sia altrimenti sottoposta ai poteri di vigilanza della CONSOB e alle disposizioni in
materia di offerta pubblica di acquisto e di scambio previste dal TUF. Ai fini della determinazione del corrispettivo
di cui all’articolo 108, comma 4, del TUF funzionale all’esercizio dell’obbligo e del diritto di acquisto di cui agli
articoli 108 e 111 del TUF, tale corrispettivo sara pari al maggiore tra (i) il prezzo piu elevato pagato per I'acquisto
di titoli della medesima categoria nel corso dei 12 (dodici) mesi precedenti il sorgere de! diritto o dell'obbligo di
acquisto da parte del soggetto a cio tenuto, nonché da soggetti operanti di concerto con lui, per quanto noto al
Consiglio di Amministrazione, e (ii) il prezzo medio ponderato di mercato degli ultimi 6 (sei) mesi prima del
sorgere dell’obbligo o del diritto di acquisto.”;

“9.5. Costituzione e deliberazioni

Fatti salvi i diversi quorum costitutivi e/o deliberativi previsti da altre disposizioni del presente statuto, le
deliberazioni dell'Assemblea Ordinaria e Straordinaria sono prese con le maggioranze richieste dalla legge.

Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziari della Societa siano ammessi alle negoziazioni sull’AIM ltalia,
I’Assemblea Ordinaria & altresi competente ad autorizzare, ai sensi dell’art. 2364, comma 1, n. 5}, c.c., le seguenti
decisioni dell’organo amministrativo: (i) acquisizioni che realizzino un “reverse take over” ai sensi del
Regolamento Emittenti AIM Italia; (ii) cessioni che realizzino un “cambiamento sostanziale del business” ai sensi
del Regolamento Emittenti AIM italia, salvo che Borsa ltaliana S.p.A. decida diversamente, (iii) richiesta di revoca
dalla negoziazione sull’AIM Italia delle azioni e/o degli altri strumenti finanziari della Societa. Ove la Societa
richieda a Borsa ltaliana la revoca dall’ammissione delle proprie azioni e/o degli altri strumenti finanziari AIM
ltalia deve comunicare tale intenzione di revoca informando anche il Nominated Adviser e deve informare
separatamente Borsa Italiana della data preferita per la revoca almeno venti giorni di mercato aperto prima di
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tale data. Fatte salve le deroghe prevista dal Regolamento Emittenti AIM lItalia, la richiesta dovra essere
approvata dall’Assemblea della Societa con la maggioranza del 90% dei partecipanti. Tale quorum deliberativo si
applichera a qualunque delibera della Societa suscettibile di comportare, anche indirettamente, 'esclusione dalla
negoziazione delle azioni e degli altri strumenti finanziari AIM Italia, cosi come a qualsiasi deliberazione di
modifica della presente disposizione statutaria.

Tale previsione non si applica in caso di revoca dalla negoziazione sull’AIM Italia per 'ammissione alle
negoziazioni delle azioni della Societa su un mercato regolamentato ovvero un altro sistema multilaterale di
negoziazione dell’Unione Europea.

Sono fatte salve le particolari superiori maggioranze nei casi espressamente previsti dalla legge.

Uintervento all’Assemblea, ove consentito dall’avviso di convocazione, pud avvenire anche mediante mezzi di
telecomunicazione nel rispetto del metodo collegiale e dei principi di buona fede e di parita di trattamento dei
SOCi.

Il presidente dell’Assemblea ne verifica la regolare costituzione, accerta I'identita e la legittimazione dei presenti,
regola il suo svolgimento e accerta i risultati delle votazioni; degli esiti di tali accertamenti deve essere dato conto
nel verbale.

La direzione dei lavori assembleari, compresa la scelta del sistema di votazione, purché palese, compete al
presidente dell’Assemblea.

Di ogni Assemblea viene redatto il verbale, firmato dal presidente dell’Assemblea nonché dal segretario o dal
notaio.

In presenza di intestazione fiduciaria di partecipazioni azionarie in capo a societa fiduciaria operante ai sensi della
L. 1966/1939 s.m.i., ove la societa fiduciaria medesima dichiari di operare per conto di fiducianti che hanno
conferito istruzioni differenziate, I'esercizio del diritto di voto da parte della fiduciaria pud avvenire in materia
divergente e tramite piu delegati.”;

“10.2. Nomina degli amministratori

Tutti gli Amministratori devono essere in possesso dei requisiti di eleggibilita, professionalita ed onorabilita
previsti dalla legge e da altre disposizioni applicabili; essi sono inoltre tenuti all’osservanza del divieto di
concorrenza sancito dall’articolo 2390 c.c., salvo che siano espressamente autorizzati dall'Assemblea. Qualora le
azioni o gli altri strumenti finanziari della Societa siano ammessi alle negoziazioni sull’ AIM ltalia, almeno 1 (un)
Amministratore deve possedere i requisiti di indipendenza ai sensi dell’art. 148, comma 3, de! TUF, come
richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del TUF (“Amministratore/i Indipendente/i”). II/Gli Amministratore/i
Indipendente/i deve/devono essere scelto/i tra i candidati che siano stati preventivamente individuati o valutati
dal Nominated Advisor.

La perdita dei predetti requisiti comporta la decadenza dalla carica.

La nomina del Consiglio di Amministrazione avviene da parte dell’Assemblea sulla base di liste presentate dagli
azionisti, secondo la procedura di cui ai commi seguenti.

Possono presentare una lista per la nomina degli Amministratori i titolari di azioni che, al momento della
presentazione della lista, detengano, singolarmente o congiuntamente, una quota di partecipazione pari almeno
al 5% (cinque per cento) del capitale sociale sottoscritto nel momento di presentazione della lista.

Le liste sono depositate presso la sede sociale non oltre le ore 13:00 del 10° {(decimo) giorno antecedente la data
di prima convocazione prevista per I’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina degli Amministratori.
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Le liste prevedono un numero di candidati pari al numero degli Amministratori da eleggere, ciascuno abbinato
ad un numero progressivo. Le liste inoltre contengono, anche in allegato: (i) le informazioni relative all'identita
dei soci che le hanno presentate, con indicazione della percentuale di partecipazione complessivamente
detenuta comprovata da apposita dichiarazione rilasciata da intermediario; (ii) un’esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali dei candidati, ivi incluso I'elenco delle cariche di amministrazione e
controllo detenute presso altre societa o enti; (iii) una dichiarazione dei candidati contenente la loro accettazione
della candidatura e I'attestazione del possesso dei requisiti previsti dalla legge, nonché dei requisiti di
indipendenza, ove indicati come Amministratori Indipendenti; per questi ultimi deve essere allegata alla lista
anche una dichiarazione che gli stessi sono stati preventivamente individuati o positivamente valutati dal
Nominated Advisor secondo le modalita e i termini indicati nell’avviso di convocazione dell’Assemblea.
Ciascuna lista deve identificare almeno un candidato avente i requisiti di Amministratore Indipendente e tale
candidato deve essere abbinato al numero progressivo 1. Le liste e la documentazione relativa ai candidati sono
messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale e sul sito internet della Societa almeno 5 (cinque) giorni
prima dell’Assemblea.

Ciascun socio ovvero i soci appartenenti ad un medesimo gruppo, o comunque che risultino, anche
indirettamente, tra loro collegati non possono, neppure per interposta persana o per il tramite di una societa
fiduciaria, presentare o concorrere alla presentazione di piu di una lista né votare per pit di una lista. Un
candidato pud essere presente in una sola lista, a pena di ineleggibilita.

La lista per cui non siano state rispettate le previsioni di cui ai precedenti commi si considera come non
presentata.

Alla elezione degli Amministratori si procede come segue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale
sono stati elencati, un numero di Amministratori pari ai componenti del Consiglio di Amministrazione da
eleggere, meno uno;

- dalla lista che & risultata seconda per maggior numero di voti e non sia collegata in alcun modo, neppure
indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti, viene tratto,
in base all'ordine progressivo indicato nella lista, il restante componente.

In caso di parita di voti fra piu liste, si procede a nuova votazione da parte dell’Assemblea, risultando eletti i
candidati tratti dalla lista che ha ottenuto la maggioranza semplice dei voti.

Qualora con i candidati eletti con le modalitad sopra indicate non sia assicurata la nomina di Amministratori
Indipendenti ai sensi del presente Statuto, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine
progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti sara sostituito dal primo candidato indipendente
secondo I'ordine progressivo non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente
secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero di voti da ciascuna ottenuto. A tale
procedura di costituzione si fara luogo sino a che il Consiglio di Amministrazione risulti composto da un numero
di Amministratori Indipendenti nel rispetto delle disposizioni di cui al presente Statuto. Qualora, infine, detta
procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, |a sostituzione avverra con delibera assunta dall’Assemblea
a maggioranza, previa presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati requisiti.

Non si terrd comungque conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari a quella
richiesta per la presentazione delle medesime.
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Qualora sia stata presentata una sola lista, I'’Assemblea esprime il proprio voto su di essa e, solo qualora la stessa
ottenga la maggioranza prevista per la relativa deliberazione assembleare, risultano eletti Amministratori i
candidati elencati in ordine progressivo, fino a concorrenza del numero degli Amministratori da eleggere.

Per la nomina di quegli Amministratori che per qualsiasi ragione non si siano potuti eleggere con il procedimento
previsto nei commi precedenti ovvero nel caso in cui non vengano presentate liste, I'Assemblea delibera secondo
le maggioranze di legge, fermo il rispetto dei requisiti previsti dal presente Statuto.

E eletto presidente del Consiglio di Amministrazione il candidato eventualmente indicato come tale nella lista
che abbia ottenuto il maggior numero di voti o nell’'unica lista presentata.

In difetto, il presidente & nominato dall’Assemblea con le ordinarie maggioranze di legge ovvero dal Consiglio di
Amministrazione.

In caso di cessazione della carica, per qualunque causa, di uno o piu Amministratori, la loro sostituzione é
effettuata secondo le disposizioni dell’art. 2386 c.c. mediante cooptazione del candidato collocato nella
medesima lista di appartenenza dell’ Amministratore venuto meno (a condizione che tale candidato sia ancora
eleggibile e disposto ad accettare la carica) o in assenza di candidati disponibili in tale lista per individuazione
del Consiglio di Amministrazione, fermo restando I'obbligo di rispettare il numero minimo di Amministratori
Indipendenti sopra stabilito.

La nomina di Amministratori, in ogni altro caso diverso dal rinnovo dell'intero Consiglio, & effettuata
dall’Assemblea con le maggioranze di legge, fermo restando I'obbligo di rispettare il numero minimo di
Amministratori Indipendenti sopra stabilito; gli Amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in carica
all’atto della loro nomina.

Qualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa venga a mancare la maggioranza degli Amministratori nominati
dall'Assemblea, si intendera cessato I'intero Consiglio di Amministrazione e gli Amministratori rimasti in carica
convocheranno d'urgenza I'Assemblea per la nomina del nuovo organo amministrativo.”;

“Art. 12 - COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale si compone di tre Sindaci Effettivi; devono inoltre essere nominati due Sindaci Supplenti.
Gli stessi devono essere in possesso dei requisiti di eleggibilita, professionalita e onorabilita previsti dalla legge e
da altre disposizioni applicabili; la perdita di tali requisiti comporta la decadenza dalla carica.

La nomina dei membri del Collegio Sindacale ha luogo mediante liste presentate dai soci, con la procedura di
seguito prevista.

Possono presentare una lista per la nomina dei sindaci i titolari di azioni che, al momento della presentazione
della lista, detengano, singolarmente o congiuntamente, una quota di partecipazione pari almeno al 5% (cinque
per cento) del capitale sociale sottoscritto nel momento di presentazione della lista.

Le liste sono depositate presso la sede sociale non oltre le ore 13:00 del 10° {decimo) giorno antecedente la data
di prima convocazione prevista per I’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina dei sindaci.

Ai fini di quanto precede ogni lista presentata dai soci, deve essere articolata in due sezioni: una per i candidati
alla carica di Sindaco Effettivo e I'altra per i candidati alla carica di Sindaco Supplente. In ciascuna sezione i
candidati devono essere elencati mediante un numero progressivo. Le liste inoltre contengono, anche in allegato:
(i) le informazioni relative all’identita dei soci che le hanno presentate, con indicazione della percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta comprovata da apposita dichiarazione rilasciata da intermediario;
(i) un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei candidati, ivi incluso I'elenco delle
cariche di amministrazione e controllo detenute presso altre societa o enti; (iii) una dichiarazione dei candidati
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contenente la loro accettazione della candidatura e |'attestazione del possesso dei requisiti previsti dalla legge.
Le liste e la documentazione relativa ai candidati sono messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale e
sul sito internet della Societa almeno 5 (cinque) giorni prima dell’ Assemblea.

Ciascun socio ovvero i soci appartenenti ad un medesimo gruppo, o comunque che risultino, anche
indirettamente, tra loro collegati non possono, neppure per interposta persona o per il tramite di una societa
fiduciaria, presentare o concorrere alla presentazione di piu di una lista né votare per pit di una lista. Un
candidato puo essere presente in una sola lista, a pena di ineleggibilita.

La lista per cui non siano state rispettate le previsioni di cui ai precedenti commi si considera come non
presentata.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero dei voti, sono tratti, in base all’'ordine progressivo
con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, 2 {due) Sindaci Effettivi ed 1 (uno) Sindaco Supplente;

b) dalla 2° (seconda) lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero dei voti e che non sia collegata
neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il maggior numero di
voti, sono tratti, in base all’ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, 1 (uno) Sindaco
Effettivo ed 1 (uno) Sindaco Supplente.

Non si terra comungque conto delle liste che non gbbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari a quella
richiesta per la presentazione delle medesime.

Nell'ipotesi in cui pil liste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tali liste, risultando eletti i candidati della lista che ottenga la maggioranza semplice dei voti.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al candidato al primo posto della sezione dei candidati alla carica di
Sindaco Effettivo della lista di cui alla lettera a) sopra.

Qualora sia stata presentata una sola lista, I’Assemblea esprime il proprio voto su di essa; qualora la lista ottenga
la maggioranza richiesta dall’art. 2368 c.c. e seguenti, risultano eletti sindaci effettivi i 3 (tre) candidati indicati in
ordine progressivo nella sezione relativa e sindaci supplenti i due candidati indicati in ordine progressivo nella
sezione relativa; la presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona indicata al primo posto della sezione dei
candidati alla carica di Sindaco Effettivo nella lista presentata.

in mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il meccanismo del voto per lista il numero di candidati eletti risulti
inferiore al numero stabilito dal presente statuto, il Collegio Sindacale viene, rispettivamente, nominato o
integrato dall’Assemblea con le maggioranze di legge.

In caso di cessazione di un Sindaco, qualora siano state presentate piu liste, subentra il supplente appartenente
alla medesima lista di quello cessato. In ogni altro caso, cosi come in caso di mancanza di candidati nella lista
medesima, I’Assemblea provvede alla nomina dei sindaci effettivi o supplenti, necessari per I'integrazione del
Collegio Sindacale, con votazione a maggioranza relativa senza vincolo di lista. In ipotesi di sostituzione del
presidente del Collegio, il Sindaco subentrante assume anche la carica di presidente del Collegio Sindacale, salvo
diversa deliberazione dell’Assemblea a maggioranza assoluta.

L'Assemblea determina il compenso spettante ai sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute per
I'espletamento dell’incarico.

I Sindaci durano in carica tre esercizi, scadono alla data dell’Assemblea convocata per I’approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio di carica e sono rieleggibili.

E ammessa la possibilita che le adunanze del Collegio Sindacale si tengano con mezzi di telecomunicazione.
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In tale evenienza (i) la riunione si considera tenuta nel luogo di convocazione ove deve essere fisicamente
presente almeno un Sindaco, (ii) tutti i partecipanti devono poter essere identificati e devono poter seguire la
discussione, intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati, nonché ricevere, trasmettere,

visionare documenti”.

9 novembre 2020

Per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente

Francescg la
/% /
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Allegato "F" al repertorio 9.762/4.987

PATTERN S.P.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 4 dicembre 2020

Punto 3 straordinaria - Modifica degli articoli 7 (Offerte pubbliche di acquisto), 9 (Assemblea), 10
(Amministrazione e Rappresentanza) e 12 (Collegio sindacale) dello statuto per adeguamento al
Regolamento del Mercato AIM lItalia a seguito delle modifiche di cui alFAwviso n. 17857 di Borsa

Azioni rappresentate in

[taliana: delibere inerenti e conseguenti

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Assemblea 10.840.680 100,000%
Azioni per le quali e’ stato
espresso il voto 10.840.680 100,000%
"' n. azioni % azioni rappresentate in | % del capitale 'sociale con
~ assemblea N diritto di voto
Favorevoli 10.790.478 99,537% 78,674%
Contrari 0 0,000% 0,000%
Astenuti 50.202 0,463% 0,366%
Non Votanti 0 0,000% 0,000%
Totale 10.840.680 100,000%| . 79,040%
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Allegato “H" al repertorio n. 9.762/4.987

STATUTO SOCIALE

Art. 1 - DENOMINAZIONE

La denominazione della SocietaRdttern S.p.A’”, senza vincoli di rappresentazione grafica.

Art. 2 - SEDE

La Societa ha sede legale in Collegno (Torino).

Possono essere istituite o soppresse, in Itallbestaro, sedi secondarie, unita locali, a titekemplifi-
cativo uffici, depositi e punti vendita.

Art. 3- OGGETTO

La Societa ha per oggetto le seguenti attivita:

a. confezionamento di capi abbigliamento in genergi(peototipo, capi campionario e capi produzio-
ne);

b. gestione e confezionamento, in proprio 0 medidofeta di terzisti, di pre-serie e campionari di ca
pi di abbigliamento in genere;

C. progettazione, design, styling, sviluppo di taglieartamodelli e piazzamento di modelli;

d. controllo e taglio tessuti, sia manuale che aut@moat

e. progettazione, realizzazione, in proprio o medidioigera di terzisti, e vendita di capi di abbiglia
mento per uomo, donna e bambino, nonché di acéessoigenere di prodotti per I'abbigliamento, ap-
partenenti a marchi propri o acquisiti in licenza,

f. consulenza a favore di terzi avente a oggettaildtatdi cui ai punti precedenti.

Le attivita di cui sopra possono essere esercitattalia e all'estero, direttamente ovvero traniarte-
cipazioni in enti, societa, consorzi e associazéohe temporanee.

La Societa puo inoltre compiere le operazioni conaiaé, industriali, mobiliari, immobiliari e finazia-
rie, queste ultime non nei confronti del pubblinecessarie o utili per il conseguimento dell’ogystb-
ciale, ivi comprese I'assunzione e la dismissiongadtecipazioni in enti, societa, consorzi e ass00-

ni, anche intervenendo alla loro costituzione; ¢xi&a, senza carattere di professionalita e sarhgre



utili al conseguimento dell'oggetto sociale, pudresi prestare garanzie sia reali sia personali
nell'interesse della Societa, nonché di enti, gacieonsorzi partecipati.

Tutte le attivita devono essere svolte nei limitiet rispetto delle norme che ne disciplinano Feizéo.

Art. 4 - DURATA

La Societa ha durata fino al 31 dicembre 2050 i dicembre duemilacinquanta).

Art. 5 - CAPITALE SOCIALE

5.1. Capitale sociale

Il capitale sociale & di euro 1.371.538,40 (unmiimecentosettantunomilacinquecentotrentotto vérgol
quaranta) diviso in 13.715.384 (tredicimilionisetirtoquindicimilatrecentottantaquattro) azioni senz
indicazione del valore nominale; le azioni attrdmano uguali diritti ai loro proprietari.

Il capitale sociale puo essere aumentato anchengefdi conferimenti di beni in natura e di crediil
rispetto della vigente normativa.

Nelle ipotesi di intestazione fiduciaria in capasaieta fiduciaria operante ai sensi della L. 19889
s.m.i., I'esercizio dei diritti societari da padella societa fiduciaria avviene per conto e nstllesivo
interesse del fiduciante, effettivo titolare dgikrtecipazione azionaria.

Per le modalita di emissione e di circolazione ealtioni si applicano le norme di legge, fatto calv
guantoinfra previsto.

E’ consentita, nei modi e nelle forme previste alédigge, 'assegnazione di utili ai prestatorialidro
subordinato della Societa e/o di societa contmllatediante I'emissione di azioni ai sensi dell’'aB49,
comma 1 codice civile.

L'Assemblea del 25 giugno 2019, in sede straordinaa deliberato ai sensi dell’articolo 2349 dwmilie

ce civile, di aumentare gratuitamente il capitaleide per massimi nominali euro 40.000 (quarariggmi
rappresentato da massime n. 400.000 (quattrocdajoazioni ordinarie senza I'indicazione del valore
nominale, a servizio del piano di stock grant appto dal Consiglio di Amministrazione e
dall’Assemblea in data 25 giugno 2019, riservatdudministratore Delegato e Chief Executive Officer
Luca SBURLATI, aperto sino al 30 giugno 2023, matkautilizzo della riserva di utili vincolata alrse
vizio di detto aumento del capitale, dellimportoediro 40.000 (quarantamila), come meglio stabilito

dalla relativa delibera assembleare. L’'aumentaagitale & scindibile e potra essere attuato in bade
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ritti assegnati al massimo entro il 30 giugno 20&® possibilita, ai sensi dell’articolo 2439, sedo
comma del codice civile, che, qualora entro talmitee 'aumento di capitale non sia integralmerge-e
guito, il capitale sia aumentato di un importo Ipondente alle azioni assegnate. Le azioni datereet
verranno assegnate nei termini e alle condizioavipti dal piano di stock grant al cui serviziopsine
'aumento di capitale. In data 24 aprile 2020 t@lenento € stato eseguito per euro 10.000 (diegimila
con emissione di n. 100.000 (centomila) azioni.

5.2.Versamenti soci

| soci, nel rispetto della normativa al riguardosgpono sopperire alle esigenze finanziarie deltae&o
mediante versamenti, anche non proporzionali &leettive partecipazioni, sia in conto capitale, &i
titolo di mutuo. | versamenti a titolo di mutuo\sadiversa espressa pattuizione, sono infruttdennte-
ressi.

5.3.Delega al Consiglio di Amministrazione

L’Assemblea del 4licembre 2020 in sede straordinaria ha attribdit@amsiglio di Amministrazione, ai
sensi dell’articolo 2443 del codice civile, la f&ap da esercitarsi entro il 31 dicembre 2022, uhanta-

re il capitale sociale a pagamento, in una o pliev@in via scindibile, mediante conferimenti iatura

ai sensi dell'articolo 2441, comma 4, primo periatd codice civile, per un importo massimo comples-
sivo di euro 15.000.000 (quindicimilioni), compramsdi sovrapprezzo, con emissione di azioni ordina
rie aventi le stesse caratteristiche e lo stesdargmto delle azioni ordinarie in circolazione aliata di
emissione, da offrire in sottoscrizione a sogggté svolgano attivita analoghe, collegate, fundiczla
sinergiche a quelle della Societa, nel contestupdirazioni di acquisizione da parte della stessrmrde-
cipazioni, aziende e/o rami d’azienda o altri asseinessi e funzionali alloggetto sociale dellxiSt
el/o delle societa dalla stessa partecipate.

Art. 6 — TRASFERIBILITA DELLE AZIONI E DEI DIRITTI

6.1 Le azioni sono nominative, indivisibili e sosmttoposte al regime di dematerializzazione ed isame
se nel sistema di gestione accentrata degli strtirfleanziari ai sensi degli articoli 83-bis e segti del

D. Lgs. 58/1998, come successivamente modificatatedrato (TUF”).

6.2 Le azioni ordinarie sono liberamente trasféréa per atto tra vivi che per causa di morte.

6.3 Le azioni ordinarie possono costituire oggditammissione alla negoziazione su sistemi mudibat
3



li di negoziazione, ai sensi delle applicabili disizioni del TUF (purché non costituenti mercagala-
mentati), con particolare riguardo al sistema raiéirale di negoziazione denominato AIM ltalia, tges

e organizzato da Borsa ltaliana S.p.AAI Italia 7, il cui regolamento degli emittenti emanato daBo
sa ltaliana S.p.A. é qui di seguito definito quéRegolamento Emittenti AIM Italia”).

6.4 Qualora, in dipendenza del’lammissione all’Altdlia o anche indipendentemente da cio, le azioni
risultassero essere diffuse fra il pubblico in reaairilevante, ai sensi del combinato dispostoidegt
coli 2325-bis del codice civile, 111-bis delle disgioni di attuazione del codice civile e 116 @&lF,
troveranno applicazione le disposizioni dettate atalice civile e dal TUF (nonché della normativa se
condaria), nei confronti delle societa con azidffude fra il pubblico e decadranno automaticaméate
clausole del presente statuto incompatibili codisaiplina dettata per tali societa.

Art. 7— Offerte pubbliche di acquisto

7.1 In dipendenza della negoziazione delle aziadfinarie della Societa sull’AIM ltalia — e in 0ssBQ a
quanto stabilito nel Regolamento Emittenti AIM igat il presente statuto recepisce le disposizion-
tenute nella Scheda Sei del Regolamento EmitteiMi Walia (come di volta in volta modificata), che
vengono riportate qui di seguito.

7.2 A partire dal momento in cui le azioni emessdladSocietd sono ammesse alle negoziazioni
sull’AIM ltalia, si rendono applicabili per richiasnvolontario ed in quanto compatibili le disposizim
materia di offerta pubblica di acquisto e di scanbbbligatoria relative alle societa quotate di ali
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (qui di seguito, ‘AYJed ai regolamenti Consob di attuazione (qui di
seguito, “la disciplina richiamata”) limitatamerdabe disposizioni richiamate nel Regolamento Ald-It
lia come successivamente modificato.

7.3 Qualsiasi determinazione opportuna o necesparid corretto svolgimento della offerta (ivi cem
prese quelle eventualmente afferenti la determomezdel prezzo di offerta) sara adottata ai sepgre
gli effetti di cui all’articolo 1349 del codice dlg, su richiesta della Societa e/o degli azionikil Panel

di cui al Regolamento Emittenti AIM Italia predigto da Borsa lItaliana, che disporra anche in ordine
tempi, modalita, costi del relativo procedimentd, ala pubblicitd dei provvedimenti cosi adottati i
conformita al Regolamento stesso.

7.4 Fatto salvo ogni diritto di legge in capo astileatari dell’offerta, il superamento della sogdligpar-
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tecipazione prevista dall’articolo 106, commi 1hi%; 1-ter, 3 lettera (a), 3 lettera (b) — salvaikgposi-
zione di cui al comma 3-quater — e 3-bis del TUFe non accompagnato dalla comunicazione al Consi-
glio di Amministrazione e dalla presentazione ditfierta pubblica totalitaria nei termini previgtalla
disciplina richiamata e da qualsiasi determinazieventualmente assunta dal Panel con riferimetdo al
offerta stessa, nonché qualsiasi inottemperantaidieterminazioni comporta la sospensione détalir
di voto sulla partecipazione eccedente.

7.5. A partire dal momento in cui le azioni emessd#la Societa sono ammesse alle negoziazioni
sull’AIM ltalia e sino a che non siano, eventualteemese applicabili in via obbligatoria norme anal
ghe, si rendono applicabili per richiamo volontagtbin quanto compatibili anche le disposizioniria-
teria di obbligo di acquisto e di diritto di acquigelative alle societa quotate di cui agli ariid®8 e
111 del TUF ed ai regolamenti Consob di attuaziomeateria di offerta pubblica di acquisto e dirsea
bio obbligatoria.

7.6. La disciplina richiamata & quella in vigore rmbmento in cui scattano gli obblighi in capo
all’azionista.

7.7 Fermo restando quanto precede, ai sensi dell@6 comma 3-quater del TUF, I'obbligo di offerta
previsto dall’art. 106, comma 3 lett. (b) del TUFd; OPA da consolidamento) non si applica fina all
data dell’Assemblea convocata per approvare ihbitarelativo al quinto esercizio successivo alia-q
tazione.

7.8 Ai fini del presente articolo, per “partecipaze” si intende una quota, detenuta anche indmethde
per il tramite di fiduciari o per interposta perapuei titoli emessi dalla Societa che attribuiscdinitti

di voto nelle deliberazioni assembleari riguardéntiomina o la revoca degli Amministratori.

7.9 Le disposizioni di cui al presente articol@gplicano esclusivamente nei casi in cui |'offgytdobli-

ca di acquisto e di scambio non sia altrimentiogmista ai poteri di vigilanza della CONSOB e aile d
sposizioni in materia di offerta pubblica di acqoie di scambio previste dal TUF. Ai fini della elehi-
nazione del corrispettivo di cui all’articolo 1a&mma 4, del TUF funzionale all’esercizio dell oigjol e
del diritto di acquisto di cui agli articoli 108141 del TUF, tale corrispettivo sara pari al maggioa (i)

il prezzo piu elevato pagato per I'acquisto diltitiella medesima categoria nel corso dei 12 (dpdie-

si precedenti il sorgere del diritto o dell'obbligoacquisto da parte del soggetto a cio tenutoché da
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soggetti operanti di concerto con lui, per quarttoral Consiglio di Amministrazione, e (ii) il praz
medio ponderato di mercato degli ultimi 6 (sei) hpegna del sorgere dell’obbligo o del diritto digaui-
sto.

Art.8 — Obblighi di comunicazione delle partecipazni rilevanti

8.1 In dipendenza della negoziazione delle aziodégli altri strumenti finanziari emessi dalla Sxai
sull’AIM lItalia — e in ossequio a quanto stabilitel Regolamento Emittenti AIM Italia — sino a chenn
siano, eventualmente, rese applicabili in via gaibria norme analoghe, si rendono applicabilesitr
per richiamo volontario e in quanto compatibilidisposizioni (qui di seguito, “la disciplina richata”)
relative alle societa quotate di cui al TUF edegjalamenti CONSOB di attuazione in materia di obbli
ghi di comunicazione delle partecipazioni rilevantrticolo 120 TUF (anche con riferimento aglieor
tamenti espressi da CONSOB in materia), salvo guahtseguito previsto. Non trova applicazione
I'articolo 120, comma 4-bis del TUF.

8.2 Il soggetto che venga a detenere partecipariniapitale della Societa con diritto di votodlaa
gualora tale diritto sia sospeso ed intendendasi‘qagpitale” il numero complessivo dei diritti dbto
anche per effetto della eventuale maggiorazionerépartecipazione” quanto previsto al precedente a
ticolo 10.10.) in misura pari o superiore alle gogtabilite ai sensi del Regolamento Emittenti Allist-

lia (la “Partecipazione Significativa”) e tenutaarne tempestiva comunicazione al Consiglio di Ammi
nistrazione della Societa. Nelle ipotesi di emissiali azioni a voto plurimo, ai fini dell’adempinten
degli obblighi di comunicazione, per capitale steisi intende sia il numero complessivo dei didliti
voto sia il numero di azioni ordinarie detenut®@easdovute entrambe le comunicazioni.

8.3 Il raggiungimento, il superamento o la ridueatella Partecipazione Significativa costituiscemo
“Cambiamento Sostanziale” (come definito nel Reg@ato Emittenti AIM Italia) che deve essere co-
municato alla Societa senza indugio secondo i térenie modalita previsti dalla disciplina richiataa

8.4 L’obbligo informativo di cui sopra sussiste haan capo ad ogni soggetto che divenga titolalie de
Partecipazione Significativa per la prima voltaldave, in conseguenza di detta acquisizione, lpri@o
partecipazione nella Societa sia pari o superitbeesaglie previste.

8.5 La comunicazione di cui sopra deve identificdrditolare della Partecipazione Significativa,

'ammontare della partecipazione, la natura eaitispettivo dell'operazione e la data in cui lessto ha
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acquistato o ceduto la percentuale di capitaleatwahe ha determinato un Cambiamento Sostanziale
oppure la data in cui la propria partecipazionsuiaito un aumento ovvero una riduzione della stessa
aggiunta a quant’altro previsto ai sensi dellaigis@ richiamata. La disciplina richiamata & gaeith
vigore al momento in cui scattano gli obblighi apo al soggetto tenuto alla relativa comunicazione.

8.6 Nel caso in cui venga omessa la comunicaziooei @i precedenti paragrafi, il diritto di votodren-

te le azioni e gli strumenti finanziari per i quialicomunicazione é stata omessa & sospeso.

8.7 In caso di inosservanza di tale divieto, labeehzione del’Assemblea od il diverso atto, aalbtton

il voto o, comunque, il contributo determinantelagiartecipazione di cui al comma precedente, sono
impugnabili secondo le previsioni del codice civlla partecipazione per la quale non puo essereiese
tato il diritto di voto € computata ai fini dellagolare costituzione della relativa Assemblea.

8.8 Il Consiglio di Amministrazione puo richiedéneogni momento agli azionisti informazioni sulte |

ro partecipazioni nella Societa

Art.9 - ASSEMBLEA

9.1. Assemblea ordinaria e straordinaria

L'’Assemblea é convocata in sede ordinaria almerevolta all'anng entrocentoventi giorndalla chiu-
sura dell'esercizio sociale, per I'approvazione lincio d’esercizio; tale termine puo essere alea
centottanta giornnei limiti e alle condizioni di cui all’art. 2364£° comma, codice civile.

L’Assemblea si riunisce in sede straordinaria ogaigolta il Consiglio di Amministrazione lo ritenga
opportuno e nei casi previsti dalla legge.

L'’Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, ragokente convocata e costituita, rappresenta
I'universalita dei soci; le deliberazioni assuntecelano tutti i soci, ancorché assenti o dissariziaei
limiti stabiliti dalla legge e dal presente statuto

9.2. Convocazione

L’Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, évogata dal Consiglio di Amministrazione pressoda s
de sociale o altrove, purché in Italia.

Le convocazioni delle assemblee sono fatte comlbdlpazione dell'avviso contenente 'ordine dergi

no sul sito Internet della Societa nonché nellazé@a Ufficiale oppure, anche per estratto, su atme



uno dei quotidiani Il Sole 24 Ore e Milano Finarateeno 15 (quindici) giorni prima di quello fissato
per lI'adunanza.

L’avviso deve contenere data, ora e luogo di coazimne, nonché I'elenco delle materie da trattaeé;

lo stesso avviso possono essere previste successivecazioni nonché I'eventuale scelta di consenti
la partecipazione all’Assemblea anche tramite meiztélecomunicazione.

In mancanza delle formalita di convocazianesupra I’Assemblea Ordinaria e I’Assemblea Straordi-
naria sono validamente costituite, ai sensi dell2866, 4° comma, codice civile, quando sia raggme
tato l'intero capitale sociale e sia presente lggm@anza dei componenti in carica del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale; tuttaiietale ipotesi, ciascuno degli intervenuti pu@orsi
alla discussione degli argomenti sui quali nontenga sufficientemente informato.

Nell'ipotesi di cui al paragrafo precedente dovsdeze data tempestiva comunicazione delle delibera-
zioni assunte ai componenti del Consiglio di Ammirazione e del Collegio Sindacale assenti
all’Assemblea.

Il Consiglio di Amministrazione, fatte salve le lsazioni di cui all'art. 2367, 3° comma, codice i@y &
tenuto a convocare senza ritardo I'’Assemblea o@giiglta tanti soci che rappresentino almeno il deci
mo del capitale sociale ne facciano richiesta azamgze.c. o lettera raccomandata con avviso dvirice
mento indicante gli argomenti da trattare; nel quado, la riunione deve risultare fissata in unia da
compresa nel termine massimo sBssanta giornidal ricevimento della richiesta di convocazione
dell’Assemblea; se il Consiglio di Amministraziorapure in sua vece i Sindaci, non provvedono, il
Tribunale, sentito 'Organo Amministrativo e i Saw, ove il rifiuto a provvedere risulti ingiustfto,
ordina con decreto la convocazione dell’Assemhdeaignando la persona che deve presiederla.

9.3. Intervento e voto

Hanno diritto di intervenire all’Assemblea i sogeati il diritto di voto.

Ogni socio puo farsi rappresentare nell’Assembiezna da non socio ai sensi dell’art. 2372 codige ci
le.

Ogni socio ha diritto a un voto per ogni azionerageliritto di voto.

Essi sono legittimati all'intervento ai sensi dyde. In particolare, ove le azioni o altri strumdiman-

ziari della Societa siano ammessi a quotazionenssisiema multilaterale di negoziazione ovveroisu d
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un mercato regolamentato, la legittimazione akigento in Assemblea e all’esercizio del dirittordto

€ attestata da una comunicazione alla Societdtiefta da un intermediario abilitato, in conformatée
proprie scritture contabili, in favore del soggedtaui spetta il diritto di voto. La comunicazioaeffet-
tuata dall'intermediario abilitato sulla base deliedenze relative al termine della giornata coiteatbel

7° (settimo) giorno di mercato aperto precedentdala fissata per 'Assemblea in prima convocazione
(c.d.record datg. Le registrazioni in accredito e in addebito can® sui conti successivamente a tale
termine non rilevano ai fini della legittimazion#esercizio del diritto di voto nel’Assemblea. Leo-
municazioni effettuate dall’intermediario abilitadevono pervenire alla Societa entro la fine dgit&r

zo) giorno di mercato aperto precedente la dasatisper ’Assemblea in prima convocazione ovvero
entro il diverso termine stabilito dalla CONSOBIintésa con la Banca d’ltalia, con regolamento. &est
ferma la legittimazione all'intervento e all’esesici del diritto di voto qualora le comunicazionaiso
pervenute alla Societa oltre i suddetti terminirgpé entro I'inizio dei lavori assembleari dellagdla
convocazione.

9.4. Presidenza e segreteria

L'’Assemblea e presieduta dal Presidente del CaadijlAmministrazione; in caso di assenza o di im-
pedimento del Presidente del Consiglio di Ammia&itone, la presidenza & assunta, nell’ordine, dal V
ce Presidente, dal’Amministratore Delegato presqnbi anziano di carica e subordinatamente di eta,
dal’Amministratore presente piu anziano di cagcsubordinatamente di eta, da persona designalia dag
intervenuti.

Nell'ipotesi di Assemblea tenuta con mezzi di telaanicazione, la presidenza dell’Assemblea é assun-
ta dalla persona eletta dagli intervenuti, perdai@amente presente all’Assemblea.

Il segretario, che puo essere scelto tra estraneletto dagli intervenuti, il presidente dell’Asggea,
ove lo ritenga opportuno, puo designare due sanitacegliendoli tra i soci e/o tra i rappresetitdei
SOCi.

Nei casi di legge, ovvero quando e ritenuto oppartdal presidente dell’Assemblea, il verbale ¢ tteda
da un notaio scelto dallo stesso presidente; icatsb, non necessita la nomina del segretario.

Ogni socio puo farsi assistere in Assemblea deousudente professionista.

9.5. Costituzione e deliberazioni



Fatti salvi i diversi quorum costitutivi e/o delitagivi previsti da altre disposizioni del presestatuto, le
deliberazioni delllAssemblea Ordinaria e Straondenaono prese con le maggioranze richieste dadja |
ge.

Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziaella Societa siano ammessi alle negoziazioni A’
Italia, 'Assemblea Ordinaria € altresi competeadeautorizzare, ai sensi dell’art. 2364, comma. B)h
c.c., le seguenti decisioni dell'organo ammini$t@t (i) acquisizioni che realizzino urréverse take
over’ ai sensi del Regolamento Emittenti AIM Italiai) (Cessioni che realizzino un “cambiamento so-
stanziale del business” ai sensi del Regolamentiténti AIM Italia, salvo che Borsa lItaliana S.p.A.
decida diversamente, (iii) richiesta di revocaalakgoziazione sull’AIM ltalia delle azioni e/o diegtri
strumenti finanziari della Societa. Ove la Socrgthieda a Borsa Italiana la revoca dallammissidak

le proprie azioni e/o degli altri strumenti finaadiAIM Italia deve comunicare tale intenzione evoca
informando anche il Nominated Adviser e deve infarenseparatamente Borsa ltaliana della data prefe-
rita per la revoca almeno venti giorni di mercgperéo prima di tale data. Fatte salve le derogbeigia

dal Regolamento Emittenti AIM ltalia, la richiesdavra essere approvata dal’Assemblea della Societa
con la maggioranza del 90% dei partecipanti. Tatergm deliberativo si applichera a qualunque delibe
ra della Societa suscettibile di comportare, ariodeettamente, I'esclusione dalle negoziaziondedel
azioni e degli altri strumenti finanziari AIM Italj cosi come a qualsiasi deliberazione di moddieita
presente disposizione statutaria.

Tale previsione non si applica in caso di revodideegoziazione sull’AIM lItalia per I'ammissiondea
negoziazioni delle azioni della Societa su un ntercagolamentato ovvero un altro sistema multikdeer

di negoziazione dell’'Unione Europea.

Sono fatte salve le particolari superiori maggi@snei casi espressamente previsti dalla legge.
L'intervento all’Assemblea, ove consentito dall'@«w di convocazione, puo avvenire anche mediante
mezzi di telecomunicazione nel rispetto del metodiéegiale e dei principi di buona fede e di padta
trattamento dei soci.

Il presidente dell’Assemblea ne verifica la regelaostituzione, accerta l'identita e la legittintae@ dei
presenti, regola il suo svolgimento e accertauiltasi delle votazioni; degli esiti di tali accemianti deve

essere dato conto nel verbale.
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La direzione dei lavori assembleari, compresa édtadel sistema di votazione, purché palese, ctampe
al presidente dell’Assemblea.

Di ogni Assemblea viene redatto il verbale, firmdéd presidente dellAssemblea nonché dal segeetari
o dal notaio.

In presenza di intestazione fiduciaria di partezipai azionarie in capo a societa fiduciaria optraai
sensi della L. 1966/1939 s.m.i., ove la societadidria medesima dichiari di operare per contdadii-f
cianti che hanno conferito istruzioni differenzidtesercizio del diritto di voto da parte delladiciaria
puo avvenire in materia divergente e tramite pilegki.

Art. 10 - AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA

10.1.0rgano Amministrativo

La Societa & amministrata da un Consiglio di Amstnazione composto da un numero di membri non
inferiore a tre e non superiore a dieci, anchesomn

Prima di procedere alla nhomina dei componenti deigigjlio di Amministrazione, I’Assemblea ne de-
termina il numero secondo le previsioni di cui sopr

Gli Amministratori durano in carica per un periodon superiore a tre esercizi e sono rieleggibili; i
mandato degli stessi scade alla data dell’Assemibeaocata per I'approvazione del bilancio relativo
all'ultimo esercizio della loro carica.

10.2.Nomina degli amministratori

Tutti gli Amministratori devono essere in possedsprequisiti di eleggibilita, professionalita edooa-
bilita previsti dalla legge e da altre disposiziapplicabili; essi sono inoltre tenuti all'osserzardel di-
vieto di concorrenza sancito dall’articolo 2390.csalvo che siano espressamente autorizzati dall'A
semblea. Qualora le azioni o gli altri strumentiafiziari della Societa siano ammessi alle negaxiazi
sul’AIM ltalia, almeno 1 (un) Amministratore devgossedere i requisiti di indipendenza ai sensi
dell'art. 148, comma 3, del TUF, come richiamatt'aid. 147-ter, comma 4, del TUF Amministrato-

re/i Indipendente/i”). Il/Gli Amministratore/i Indipendente/i deve/deno essere scelto/i tra i candidati
che siano stati preventivamente individuati o \a&tiudal Nominated Advisor.

La perdita dei predetti requisiti comporta la desazh dalla carica.
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La nomina del Consiglio di Amministrazione avviaee parte dell’Assemblea sulla base di liste presen-
tate dagli azionisti, secondo la procedura di cabanmi seguenti.

Possono presentare una lista per la nomina degtnifistratori i titolari di azioni che, al momentelth
presentazione della lista, detengano, singolarmermengiuntamente, una quota di partecipazione pari
almeno al 5% (cinque per cento) del capitale sedattoscritto nel momento di presentazione disila. |

Le liste sono depositate presso la sede socialeltrenle ore 13:00 del 10° (decimo) giorno anterde

la data di prima convocazione prevista per I'Asslealchiamata a deliberare sulla nomina degli Ammi-
nistratori.

Le liste prevedono un numero di candidati pariuahero degli Amministratori da eleggere, ciascuno ab
binato ad un numero progressivo. Le liste inolsatengono, anche in allegato: (i) le informaziciar
tive all'identita dei soci che le hanno presentaten indicazione della percentuale di partecipazion
complessivamente detenuta comprovata da apposif@adizione rilasciata da intermediario; (ii)
un’esauriente informativa sulle caratteristichespaali e professionali dei candidati, ivi inclusdnco
delle cariche di amministrazione e controllo detemuresso altre societa o enti; (iii) una dichiarae

dei candidati contenente la loro accettazione delladidatura e I'attestazione del possesso deisiéqu
previsti dalla legge, nonché dei requisiti di iretipdenza, ove indicati come Amministratori Indipamtge
per questi ultimi deve essere allegata alla listzha una dichiarazione che gli stessi sono statignti-
vamente individuati o positivamente valutati dalnNoated Advisor secondo le modalita e i termini in-
dicati nell’avviso di convocazione dellAssemblea.

Ciascuna lista deve identificare almeno un candidaente i requisiti di Amministratore Indipendeate
tale candidato deve essere abbinato al numerogesign 1. Le liste e la documentazione relativa ai
candidati sono messe a disposizione del pubbliessprla sede sociale e sul sito internet dellaeBoci
almeno 5 (cinque) giorni prima dell’Assemblea.

Ciascun socio ovvero i soci appartenenti ad un siegegruppo, o comungue che risultino, anche indi-
rettamente, tra loro collegati non possono, neppearenterposta persona o per il tramite di unaesac
fiduciaria, presentare o concorrere alla preseot@zdi piu di una lista né votare per piu di uséali Un
candidato puo essere presente in una sola lipenadi ineleggibilita.

La lista per cui non siano state rispettate le isreni di cui ai precedenti commi si considera came
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presentata.

Alla elezione degli Amministratori si procede cosggue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di 8ono tratti, in base all'ordine progressivo con
il quale sono stati elencati, un numero di Ammiaitri pari ai componenti del Consiglio di Ammini-
strazione da eleggere, meno uno;

- dalla lista che é risultata seconda per maggiorenardi voti e non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, con i soci che hanno ptatea votato la lista risultata prima per numeread

ti, viene tratto, in base all'ordine progressivdi¢ato nella lista, il restante componente.

In caso di parita di voti fra piu liste, si procealewuova votazione da parte dell’Assemblea, rindita
eletti i candidati tratti dalla lista che ha ottemla maggioranza semplice dei voti.

Qualora con i candidati eletti con le modalita soimdicate non sia assicurata la nomina di Amnriaist
tori Indipendenti ai sensi del presente Statutcaiididato non indipendente eletto come ultimordinz
progressivo nella lista che ha riportato il maggiomero di voti sara sostituito dal primo candidatti-
pendente secondo I'ordine progressivo non eletla deessa lista, ovvero, in difetto, dal primo diala-

to indipendente secondo l'ordine progressivo neti@ldelle altre liste, secondo il numero di vatiaia-
scuna ottenuto. A tale procedura di costituziorfarsi luogo sino a che il Consiglio di Amministraze
risulti composto da un numero di Amministratori ifpehdenti nel rispetto delle disposizioni di cui al
presente Statuto. Qualora, infine, detta procedoraassicuri il risultato da ultimo indicato, lasstu-
zione avverra con delibera assunta dall’ Assembl®aggioranza, previa presentazione di candidature d
soggetti in possesso dei citati requisiti.

Non si terra comunque conto delle liste che noriaaigbconseguito una percentuale di voti almenogari
guella richiesta per la presentazione delle medesim

Qualora sia stata presentata una sola lista, |/AbsEa esprime il proprio voto su di essa e, solara

la stessa ottenga la maggioranza prevista peldtiviee deliberazione assembleare, risultano ehetti
ministratori i candidati elencati in ordine prog®®, fino a concorrenza del numero degli Ammiristr
tori da eleggere.

Per la nomina di quegli Amministratori che per giggi ragione non si siano potuti eleggere comat p
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cedimento previsto nei commi precedenti ovverocasio in cui non vengano presentate liste, 'Assem-
blea delibera secondo le maggioranze di legge,dérmspetto dei requisiti previsti dal presentatsto.

E eletto presidente del Consiglio di Amministrazgohcandidato eventualmente indicato come tal@anel
lista che abbia ottenuto il maggior numero di wotiell'unica lista presentata.

In difetto, il presidente &€ nominato dall’Assemblaan le ordinarie maggioranze di legge ovvero dal
Consiglio di Amministrazione.

In caso di cessazione della carica, per qualungusa; di uno o pit Amministratori, la loro sostitue

e effettuata secondo le disposizioni dell'art. 2886 mediante cooptazione del candidato collonetta
medesima lista di appartenenza dell Amministrategauto meno (a condizione che tale candidato sia
ancora eleggibile e disposto ad accettare la darican assenza di candidati disponibili in taktdi per
individuazione del Consiglio di Amministrazionerrfe restando 'obbligo di rispettare il numero mini
mo di Amministratori Indipendenti sopra stabilito.

La nomina di Amministratori, in ogni altro caso €igo dal rinnovo dell'intero Consiglio, €& effettaat
dall’Assemblea con le maggioranze di legge, feregiando I'obbligo di rispettare il numero minimo di
Amministratori Indipendenti sopra stabilito; gli Anmistratori cosi nominati scadono insieme con lguel
in carica all'atto della loro nomina.

Qualora per dimissioni o per qualsiasi altra carssaya a mancare la maggioranza degli Amministratori
nominati dall'’Assemblea, si intendera cessatodfmiConsiglio di Amministrazione e gli Amministréito
rimasti in carica convocheranno d'urgenza I'Assempkr la nomina del nuovo organo amministrativo.
10.3.Poteri

Al Consiglio di Amministrazione sono riconosciutitti i pitl ampi poteri di amministrazione ordinaga
straordinaria della Societa, nonché di disposizideiebeni sociali, e cosi, a eccezione dei poteorele
autorizzazioni che la legge e lo statuto espresssméservano all’Assemblea, il Consiglio di Ammini
strazione puo:

* compiere tutti gli atti che rientrano nell’oggetociale, compreso il rilascio e la revoca, nei ndidi
legge, di procure speciali per determinati atpen categorie determinate di atti, anche a persstra-
nee alla Societa;

* istituire e sopprimere in ltalia e all'estero unlit&ali, a titolo esemplificativo uffici, deposié punti
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vendita;

* istituire e sopprimere in Italia e all'estero sedcondarie;

* attuare tutte le operazioni funzionalmente necessautili per il conseguimento dell’oggetto soeial

* emettere obbligazioni non convertibili ai sensi'ddl. 2410 codice civile;

* emettere obbligazioni convertibili e aumentare @pitale sociale a fronte di delega da parte
dell’Assemblea Straordinaria degli azionisti (a2#20ter e 2443 codice civile);

* adeguare allo statuto a disposizioni normative;

* trasferire la sede sociale nel territorio nazionale

Ai sensi dell'art. 2381, quinto comma, codice @yigli organi delegati curano che l'assetto orgeatiz

vo, amministrativo e contabile sia adeguato alltur@ae alle dimensioni dell'impresa e riferiscono
al’Organo Amministrativo e al Collegio Sindacaédmeno ognisei mesisul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nosciié operazioni di maggior rilievo, per dimensioni
caratteristiche, effettuate dalla Societa e dalfecontrollate.

10.4.Cariche nel Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione

* nomina, qualora non vi abbia gia provveduto I'Asbta, il Presidente

* puo nominare, qualora non vi abbia gia provveditssemblea, un Vice Presidente

* pud nominare uno o piu Amministratori Delegati,edglindo agli stessi proprie attribuzioni (escluse
guelle inderogabilmente riservate dalla legge pit@pria competenza), comprese quelle relativelad ri
scio e alla revoca, nei modi di legge, anche agpergstranee alla Societa, di procure specialiletar-
minati atti, o per categorie determinate di attichrica di Amministratore Delegato & cumulabile ab

tre cariche in seno al Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione puo inoltre nomiann Segretario Permanente, anche non Amministra-
tore; il Segretario resta in carica (salvo revoahinoissioni) fino alla scadenza del Consiglio di #imi-
strazione che ha provveduto alla nomina.

10.5.Comitato Esecutivo

Il Consiglio di Amministrazione puo altresi delegroprie attribuzioni, nei limiti di legge, a uro@i-

tato Esecutivo, composto di Amministratori, deteranidone composizione e poteri.
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Il Presidente, il Vice Presidente e gli AmministratDelegati hanno diritto di far parte del Comitat
Esecutivo.

| Sindaci Effettivi devono assistere alle riuniolel medesimo.

Per il funzionamento del Comitato Esecutivo si aggplo le stesse norme previste per il Consiglio di
Amministrazione.

L'ufficio di segreteria & tenuto, in quanto nommadal Segretario Permanente del Consiglio di Antmin
strazione.

10.6.Direttore generale

L’Organo Amministrativo pud nominare un Direttoreer@@rale, determinandone i poteri, che possono
comprendere anche la facolta di nominare e revqmairatori, per singoli atti o categorie di atti.

Il Direttore Generale, se invitato, assiste alleioni del Consiglio di Amministrazione e a queilel
Comitato Esecutivo, con facolta di esprimere paren vincolanti sugli argomenti in discussione.

10.7.Rappresentanza

La rappresentanza della Societa di fronte ai ®iini giudizio spetta al Presidente del Consiglié\ufi-

ministrazione.

La rappresentanza della Societa spetta altresiicé YPresidente e agli Amministratori Delegati
nell'ambito dei poteri loro conferiti ai sensi dait. 2381, commi 2, 3 e 4 codice civile.

Il potere di rappresentanza attribuito agli Ammiirsitori dallo statuto o dalla deliberazione di noaie
generale; le limitazioni ai poteri degli Amminidiva che risultano dallo statuto o da una decisidegli
organi competenti non sono opponibili ai terzi,l@ee pubblicate, salvo che si provi che quesiaalb
intenzionalmente agito a danno della Societa.

10.8.Convocazione del Consiglio

Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal $tdente di propria iniziativa ovvero su istanzattr
di uno o pit Amministratori o del Collegio Sindagain caso di assenza o di impedimento del Presiden
te, il Consiglio di Amministrazione & convocato date Presidente e dagli Amministratori Delegati,
questi ultimi secondo 'anzianita di carica e sulimatamente di eta.

Il Consiglio di Amministrazione € convocato med&at/viso scritto con prova di ricevimento recapitat
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almeno 5 ¢inqué giorni prima della riunione agli Amministratoriaé Sindaci Effettivi ai rispettivi do-
micili; la convocazione mediante telefax o postettednica sara valida a condizione che il numero di
utenza telefax o I'indirizzo di posta elettronida stato a tal fine comunicato dall'interessata;aasi di
urgenza sara sufficiente un preavviso did@fantottq ore.

L’'avviso deve contenere data, ora e luogo di coaxione, I'elenco delle materie da trattare nonché
I'eventuale scelta di consentire la partecipaziamehe tramite mezzi di telecomunicazione.

Il Consiglio di Amministrazione & convocato pretssede sociale o altrove, purché in Italia.
10.9.Presidenza delle riunioni

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione soneepiedute dal Presidente; in caso di assenzaro-di i
pedimento del Presidente, le riunioni sono presedunell’ordine, dal Vice Presidente,
dallAmministratore Delegato presente piu anziand ddrica e, subordinatamente, di eta o
dall’Amministratore presente piu anziano di cae¢aubordinatamente, di eta.

Nelle ipotesi di adunanze tenute mediante mezzitetbcomunicazione, la presidenza e assunta
dal’Amministratore eletto dagli intervenuti, saetra quelli fisicamente presenti alla riunione.

10.10. Costituzione delle riunioni e deliberazioni del Cosiglio

Per la valida costituzione delle riunioni del Cagtisi di Amministrazione & necessaria la presenia de
maggioranza degli Amministratori con riferimento almero degli Amministratori determinato
dall’Assemblea in sede di nomina.

La presenza alle riunioni del Consiglio di Amminggtione, ove consentita dall’avviso di comunicagion
puo avvenire anche mediante mezzi di telecomurooazi

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assdiwati degli Amministratori presenti; nel casoy-
rita di voti prevale il voto dell’Amministratore etpresiede la riunione.

Di ogni riunione viene redatto il verbale, firmatal presidente della riunione e dal segretarigudle, in
assenza di Segretario Permanente, & designatarmtaglienuti, su proposta del presidente dellaioive.
Alle riunioni del Consiglio di Amministrazione ogAimministratore puo farsi assistere da un conselent
professionista.

10.11.Remunerazioni e rimborsi spese
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L'Assemblea ordinaria stabilisce la remunerazioomglessivamente spettante al Consiglio di Ammini-
strazione ed eventualmente la sua ripartizionepmopcomprensivo anche delle remunerazioni a favore
degli Amministratori investiti di particolari cahie e del Comitato Esecutivo; remunerazioni cheuss
anche essere costituite da partecipazioni agiieutla indennita di fine mandato.

Il Consiglio di Amministrazione e il Comitato Esei®, ove non vi abbia gia provveduto I’Assemblea,
decidono la ripartizione dei compensi tra i rispettomponenti, sentito il parere del Collegio Sicdle,

ai sensi dell’art. 2389, 3° comma, codice civilativamente alla remunerazione degli Amministiator
investiti di particolari cariche.

Agli Amministratori compete altresi il rimborso teebpese sostenute per I'esercizio della carica.

Art. 11 - OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE

11.1 Il Consiglio di Amministrazione adotta proceglehe assicurino la trasparenza e la correttezza
sostanziale delle operazioni con parti correlategcanformita alla disciplina legale e regolamentdire
tempo in tempo vigente.

11.2  Ai fini di quanto previsto nel presente statuyier la nozione di operazioni con parti correlate
operazioni di maggiore rilevanza, comitato deglirAmistratori indipendenti, presidio equivalenteciso
non correlati etc. si fa riferimento alla procedpea le operazioni con parti correlate adottatalebfica-

ta dalla Societa sul proprio sito internet (Rrdcedura’) ed alla normativa pro tempore vigente in mate-
ria di operazioni con parti correlate e gestioniecdaflitti di interesse.

11.3 In particolare, le operazioni di maggiore vdeza con parti correlate di competenza
dell’Assemblea, ovvero che debbano essere da qaeBidazzate, sottoposte all’Assemblea in presenza
di un parere contrario del comitato degli Ammirasri indipendenti o dell’equivalente presidio, @ c
munque senza tenere conto dei rilievi formulatiala comitato o presidio, sono deliberate con lg-ma
gioranze assembleari previste dal presente stdartop restando che il compimento dell’operazione e
impedito qualora la maggioranza dei soci non catir@otanti esprima voto contrario all’operaziotie.
compimento dell’operazione € impedito solamentelayaai soci non correlati presenti in Assemblea
rappresentino almeno il 10% (dieci per cento) deitale sociale con diritto di voto.

11.4 Anche in assenza di motivato parere favoregspresso dal comitato costituito da Amministratori

indipendenti non correlati o dell’equivalente pdisiai sensi delle vigenti disposizioni di leggeego-
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lamentari in tema di operazioni con parti corrgldt€onsiglio di Amministrazione puo porre in essé
operazioni con parti correlate di maggiore rilevmazcondizione che il compimento di tali operazai
autorizzato dall’Assemblea, ai sensi dell’'artic@@64, primo comma, n. 5) c.c. Fermi restando i gomor
previsti al precedente articolo 9.5, le operazmon parti correlate di maggiore rilevanza si coesado
autorizzate dall’Assemblea a condizione che nosiavil voto contrario della maggioranza dei soah no
correlati votanti, come definiti dalle disposiziatiilegge e regolamentari vigenti e dalla Procedlra
caso di voto contrario della maggioranza dei soc correlati votanti, le operazioni con parti ctate
sono impedite solo qualora i soci non correlatisprgi in Assemblea rappresentino almeno un decimo
del capitale sociale con diritto di voto.

11.5 La Procedura adottata dalla Societa puo ajtresedere, ove consentito, che in caso di urgdaza
operazioni con parti correlate possano essere waschei termini e alle condizioni previste daligpd-
sizioni di legge e regolamentari di tempo in tempenti e/o nella Procedura, in deroga alle prooedu
ordinarie ivi contemplate.

Art. 12 - COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale si compone di tre Sindacieftffii; devono inoltre essere nominati due Sindaci
Supplenti.

Gli stessi devono essere in possesso dei reqiigiteggibilita, professionalita e onorabilita pistivdalla
legge e da altre disposizioni applicabili; la ptadli tali requisiti comporta la decadenza dalldcea

La nomina dei membri del Collegio Sindacale ha tuogediante liste presentate dai soci, con la proce-
dura di seguito prevista.

Possono presentare una lista per la nomina deglasi i titolari di azioni che, al momento delleepen-
tazione della lista, detengano, singolarmente gicoamente, una quota di partecipazione pari abmen
al 5% (cinque per cento) del capitale sociale sotttio nel momento di presentazione della lista.

Le liste sono depositate presso la sede social®ltrenle ore 13:00 del 10° (decimo) giorno anteced

la data di prima convocazione prevista per I’Assieaichiamata a deliberare sulla nomina dei sindaci.
Ai fini di quanto precede ogni lista presentata stagi, deve essere articolata in due sezioni: @nd p
candidati alla carica di Sindaco Effettivo e I'alfper i candidati alla carica di Sindaco Suppleinteia-

scuna sezione i candidati devono essere elencdiante un numero progressivo. Le liste inoltre con-
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tengono, anche in allegato: (i) le informazionatile all'identita dei soci che le hanno presentatam
indicazione della percentuale di partecipazione plessivamente detenuta comprovata da apposita di-
chiarazione rilasciata da intermediario; (ii) uesente informativa sulle caratteristiche persoaairo-
fessionali dei candidati, ivi incluso I'elenco deltariche di amministrazione e controllo detenuesgo
altre societa o enti; (iii) una dichiarazione dandidati contenente la loro accettazione della icatgra

e l'attestazione del possesso dei requisiti predisiia legge. Le liste e la documentazione retatw
candidati sono messe a disposizione del pubbliessprla sede sociale e sul sito internet dellaeBoci
almeno 5 (cinque) giorni prima dell’Assemblea.

Ciascun socio ovvero i soci appartenenti ad un siegegruppo, o comungue che risultino, anche indi-
rettamente, tra loro collegati non possono, neppearenterposta persona o per il tramite di unaesac
fiduciaria, presentare o concorrere alla present&zdi piu di una lista né votare per piu di uséali Un
candidato puo essere presente in una sola lipenadi ineleggibilita.

La lista per cui non siano state rispettate le isieni di cui ai precedenti commi si considera came
presentata.

All'elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il n@ggumero dei voti, sono tratti, in base all’orelipro-
gressivo con il quale sono elencati nelle sezietiadista, 2 (due) Sindaci Effettivi ed 1 (unon8aco
Supplente;

b) dalla 2° (seconda) lista che ha ottenuto in Addea il maggior numero dei voti e che non siasgat
ta neppure indirettamente con i soci che hanncepta® o votato la lista che ha ottenuto il maggior
mero di voti, sono tratti, in base all’ordine pregsivo con il quale sono elencati nelle sezioradgita,

1 (uno) Sindaco Effettivo ed 1 (uno) Sindaco Supiele

Non si terra comunque conto delle liste che noriaaigbconseguito una percentuale di voti almenogari
guella richiesta per la presentazione delle medesim

Nellipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto Itesso numero di voti, si procede ad una nuova imiaz
di ballottaggio tra tali liste, risultando elettcandidati della lista che ottenga la maggiorarezapdice
dei voti.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta alidatml al primo posto della sezione dei candidd# al
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carica di Sindaco Effettivo della lista di cui aldtera a) sopra.

Qualora sia stata presentata una sola lista, |iAbs=a esprime il proprio voto su di essa; qualarksta
ottenga la maggioranza richiesta dall'art. 2368 e.seguenti, risultano eletti sindaci effettivg itre)
candidati indicati in ordine progressivo nella sea relativa e sindaci supplenti i due candidaticati

in ordine progressivo nella sezione relativa; kespienza del Collegio Sindacale spetta alla perswhia
cata al primo posto della sezione dei candidadi @rica di Sindaco Effettivo nella lista preseatat

In mancanza di liste e nel caso in cui attravelrsoeiccanismo del voto per lista il numero di caatlid
eletti risulti inferiore al numero stabilito dalgsente statuto, il Collegio Sindacale viene, risgehente,
nominato o integrato dall’Assemblea con le maggineadi legge.

In caso di cessazione di un Sindaco, qualora sitate presentate piu liste, subentra il suppleppara
tenente alla medesima lista di quello cessatogin altro caso, cosi come in caso di mancanzardliea
dati nella lista medesima, I’Assemblea provveda athmina dei sindaci effettivi o supplenti, neceassa
per l'integrazione del Collegio Sindacale, con zaiae a maggioranza relativa senza vincolo di.lista
ipotesi di sostituzione del presidente del CollediSindaco subentrante assume anche la caripeedi-
dente del Collegio Sindacale, salvo diversa dedibiene dellAssemblea a maggioranza assoluta.
L’Assemblea determina il compenso spettante aiasindltre al rimborso delle spese sostenute per
I'espletamento dell'incarico.

| Sindaci durano in carica tre esercizi, scadom@ @ta del’Assemblea convocata per I'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio di carecaono rieleggibili.

E ammessa la possibilita che le adunanze del Goligdacale si tengano con mezzi di telecomunica-
zione.

In tale evenienz®) la riunione si considera tenuta nel luogo di comzi@ne ove deve essere fisicamen-
te presente almeno un Sindab, tutti i partecipanti devono poter essere identifieadevono poter se-
guire la discussione, intervenire in tempo redke taattazione degli argomenti affrontati, noncloéve-

re, trasmettere, visionare documenti.

Art. 13 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI

L’incarico di revisione legale dei conti & conferd un Revisore Legale o a una Societa di Revidiene

gale iscritti nell'apposito registro.
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L’Assemblea, su proposta motivata del medesimofecimee I'incarico e determina il corrispettivo spe
tante al Revisore Legale o alla Societa di Revisibegale per I'intera durata dell’incarico noncheit
teri per 'adeguamento dello stesso nel corsoidedirico; I'incarico ha la durata stabilita daksybe.

Art. 14 - ESERCIZIO SOCIALE

L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre diicgmao.

Art. 15 - DESTINAZIONE DELL'UTILE D’ESERCIZIO

Gli utili risultanti dal bilancio approvato dall’Agmblea, previa deduzione della quota destinaseeva
legale, possono essere distribuiti ai soci in proijpoe alle azioni rispettivamente possedute oirksta
riserva, secondo la deliberazione dell’Assemblesasst.

| dividendi non riscossi si prescrivono a favoréal8ocieta in cinque anni da quando siano esigibil
Art. 16 - ACCONTI SUI DIVIDENDI

L’Organo Amministrativo, nel rispetto della normativigente e dell’articolo 12., puo deliberare ia d
stribuzione nel corso dell’'esercizio di acconti dwidendi.

Art. 17 - RECESSO

Il diritto di recesso e disciplinato dalla leggea mono derogate le previsioni di recesso di ctarall
2437, 2° comma, codice civile, e pertanto non hadiritio di recedere i soci che non hanno concorso
all'approvazione delle deliberazioni riguardanti:

a. laproroga del termine;

b. lintroduzione o la rimozione di vincoli alla cirlazione dei titoli azionari.

E altresi riconosciuto il diritto di recesso aiisclte non abbiano concorso all’approvazione dedléd-
razioni che comportino, anche indirettamente, ligsone dalle negoziazioni, fermo restando che non
spetta il diritto di recesso in caso di revocaalakgoziazioni sull’AIM Italia per I'ammissione alhe-
goziazioni delle azioni della Societa su un mercagmlamentato dell’Unione Europea..

| termini e le modalita dell’esercizio del diritth recesso, i criteri di determinazione del valdedle
azioni e il procedimento di liquidazione sono regjodlalla legge.

Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziakélla Societa siano ammessi alle negoziazioni 34 Al
Italia, anche ai sensi delle disposizioni di cliaal. 2437-ter, 4° comma, codice civile, il valadeliqui-

dazione delle azioni, in caso di esercizio deltdirili recesso, & determinato sulla base dellaistemza
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patrimoniale della Societa e delle sue prospetidelituali, come indicato all’art. 2437-ter, 2° amian,
codice civile, fermo restando che tale valore nomgessere inferiore alla media aritmetica dezzirdi
chiusura nei sei mesi che precedono la pubblicazitei’avviso di convocazione dellAssemblea le cui
deliberazioni legittimano il recesso.

In presenza di intestazione fiduciaria di partezipai azionarie in capo a societa fiduciaria optraai
sensi della L. 1966/1939 s.m.i. ove la societadialia dichiari di operare per conto di fiduciaokie
hanno conferito istruzioni differenziate, il didttli recesso puo essere esercitato anche parztaimen
Art. 18 - SCIOGLIMENTO

In caso di scioglimento della Societa si applicendisposizioni di legge (art. 2484 e seguenti,iaod
civile).

Art. 19 - FORO COMPETENTE

Foro competente per tutte le controversie che dvesinsorgere con riferimento al presente stauto
guello nella cui circoscrizione é ubicata la sedfale della Societa.

Art. 20 - RINVIO

Per quanto non previsto nel presente statutopicapo le disposizioni di legge.
Firmato:

MARTORELLA Francesco

Remo Maria MORONE
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